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1 INTRODUCCION

«Tu centro, tus decisiones: Presupuestos Participativos en el IES Las Salinas del Mar Menor»

El proyecto pretende implicar al alumnado en un proceso real de participacién democratica
mediante el cual pueda identificar necesidades del centro, elaborar propuestas de mejora,
debatirlas, priorizarlas y participar en una votacidon para decidir cuales se consideran mas
relevantes. Se busca que el alumnado comprenda el valor de los recursos publicos, la
importancia de la responsabilidad colectiva y el papel de la participacion ciudadana en la mejora
de los espacios compartidos.

2 JUSTIFICACION

Los Presupuestos Participativos constituyen una herramienta educativa para acercar al
alumnado a la democracia participativa, la toma de decisiones colectivas y la gestidn
responsable de los recursos publicos. Su desarrollo en el IES Las Salinas del Mar Menor permitira
convertir el centro en un espacio de aprendizaje practico en el que los estudiantes puedan
expresar sus opiniones, detectar necesidades reales, formular propuestas viables y participar en
un procedimiento organizado de deliberacién y votacion.

La iniciativa responde a la necesidad de fomentar una participacién activa del alumnado en Ia
vida del centro, reforzar su sentido de pertenencia y desarrollar habilidades de dialogo,
cooperacion, pensamiento critico, argumentacién y resolucién pacifica de desacuerdos.
Asimismo, permitird comprender que los recursos son limitados y que las decisiones colectivas
requieren valorar las necesidades, analizar las alternativas y asumir responsabilidades.

La ubicacién del instituto en La Manga, entre el Mar Menor y el Mediterraneo, ofrece
oportunidades para vincular las propuestas con la realidad del entorno. Se podran abordar
cuestiones relacionadas con la sostenibilidad, el cuidado de los espacios comunes, la
convivencia, la accesibilidad, el bienestar y la mejora de los recursos educativos, siempre que
las propuestas sean viables y se ajusten a las condiciones del programa municipal.

El proyecto se plantea en coherencia con los principios de participacion, inclusién, convivencia,
sostenibilidad y desarrollo competencial de la legislacion educativa vigente. Su concrecion
deberd vincularse con las lineas de actuacién efectivamente recogidas en el Proyecto Educativo
de Centro (PEC) y en la Programacion General Anual (PGA) del curso 2026/2027, especialmente
aquellas relacionadas con la participacién del alumnado, la educacién en valores, la convivencia
y la apertura del centro al entorno.

Como marco normativo de referencia, se consideran:

e La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgénica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

e El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.
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e El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenacién vy las
ensefianzas minimas del Bachillerato.

e El Decreto 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece la ordenacién vy el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

e El Decreto 251/2022, de 22 de diciembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia.

e Los documentos institucionales del centro que resulten aplicables: PEC, PGA, Plan de
Convivencia, Plan de Igualdad y Plan Digital de Centro, en funcion de sus objetivos y
medidas vigentes.

e Las bases, instrucciones y condiciones especificas del programa de Presupuestos
Participativos del Ayuntamiento de Cartagena para el curso 2026/2027.

3 OBIJETIVOS.
3.1 Objetivo general

El objetivo general sobre el que gira el programa seria el de promover la participacién activa,
responsable y critica del alumnado del IES Las Salinas del Mar Menor en la vida del centro
educativo mediante su implicacidon directa en un proceso de presupuestos participativos,
favoreciendo el aprendizaje de los valores democraticos, el didlogo, la toma colectiva de
decisiones y el compromiso con la mejora del entorno escolar y de la comunidad a la que
pertenece.

3.2 Objetivos especificos y de Desarrollo Sostenible
Mas concretamente, los objetivos que se pretenden alcanzar son los siguientes:

e Conocer el funcionamiento basico de las instituciones democraticas, especialmente el
papel de los ayuntamientos y de la administracion municipal en la gestion de los
recursos y servicios publicos.

e Comprender el concepto de presupuesto participativo y conocer las diferentes fases
que componen el proceso, desde la deteccién de necesidades hasta la presentacion,
valoracion, priorizacidn y votacién de propuestas.

o Identificar las necesidades y posibilidades de mejora del centro educativo,
desarrollando en el alumnado una actitud critica, constructiva y orientada a la busqueda
de soluciones.

e Favorecer la participacion activa del alumnado en aquellos asuntos que afectan
directamente a su vida cotidiana en el instituto, reconociendo su capacidad para realizar
propuestas y contribuir a la mejora de la comunidad educativa.




)

.\
=
7

4

IES LAS SALINAS
Regién de Murcia

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadel MarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

Titulo Documento

e Desarrollar la capacidad de expresar ideas y defender propuestas de manera
argumentada, utilizando un lenguaje adecuado y respetando las opiniones diferentes.

e Potenciar la escucha activa, el didlogo y la capacidad de llegar a acuerdos, entendiendo
el debate como una herramienta necesaria para la convivencia democratica.

e Fomentar el trabajo cooperativo mediante la creacién y funcionamiento del Grupo
Motor y la implicacién de diferentes sectores de la comunidad educativa.

e Comprender que los recursos econdmicos destinados a satisfacer necesidades
colectivas son limitados, aprendiendo a establecer prioridades y a valorar las diferentes
alternativas antes de adoptar una decision.

e Desarrollar el pensamiento critico ante las diferentes propuestas, aprendiendo a
analizar sus ventajas, inconvenientes, destinatarios, costes y posibles repercusiones
para el conjunto del alumnado.

e Promover una concepcion de la participacion que vaya mas alla del voto,
comprendiendo que participar implica también informarse, proponer, debatir,
escuchar, argumentar, alcanzar acuerdos y asumir responsabilidades.

e Favorecer el sentimiento de pertenencia al centro, implicando al alumnado en la
identificacion y resolucion de cuestiones que afectan a los espacios y a la convivencia
cotidiana del instituto.

e Relacionar el proceso participativo con las caracteristicas del entorno de La Manga y
del Mar Menor, favoreciendo la reflexion sobre las necesidades sociales, ambientales y
comunitarias que forman parte de la realidad préxima del alumnado.

e Impulsar actitudes de responsabilidad y compromiso con los bienes y espacios
comunes, promoviendo el cuidado y uso adecuado de las mejoras que puedan llevarse
a cabo como consecuencia del proceso participativo.

e Favorecer la participaciéon de un alumnado diverso, procurando que el proceso sea
inclusivo y que puedan expresarse y participar estudiantes con diferentes intereses,
capacidades y formas de implicacién.

e Reforzar la relacion entre el aprendizaje escolar y la realidad cotidiana, aplicando
conocimientos de diferentes materias a una experiencia practica de participacién
ciudadana.

e Evaluar el desarrollo del proceso participativo, identificando los logros alcanzados, las
dificultades encontradas y las posibles mejoras para futuras ediciones.

Del mismo modo, también se pretenden alcanzar algunos Objetivos de Desarrollo Sostenible
incluidos en la Agenda 2030.
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible alcanzables con esta experiencia, al menos parcialmente,
son los siguientes:

3. Salud y Bienestar

4. Educacion de Calidad

5. lgualdad de género

8. Trabajo decente y crecimiento econémico
10. Reduccion de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles

12. Produccidn y consumo responsable

16. Paz, Justicia e Instituciones sélidas
17.Alianzas para lograr los objetivos

Para ello se pretende fomentar los habitos saludables del alumnado en el proceso, mejorar la
calidad de la educacidon enriqueciéndola con actividades complementarias y hacer las
actividades con un enfoque de igualdad de género para fomentar la igualdad. También se
persigue mejorar las competencias del alumnado para que contribuyan a que obtengan un
trabajo decente y asi se favorezca el crecimiento econdmico. Al permitir que el alumnado pueda
conseguir cosas que elige se contribuye a la reduccién de las desigualdades con respecto a otras
comunidades con mas recursos. Concienciando al alumnado sobre la sostenibilidad se puede
conseguir adquirir bienes que permitan comunidades mas sostenibles y una produccién vy
consumo mas responsable. Realizando unas elecciones democraticas se contribuye a la paz,
justicia e instituciones mas sdlidas al reducir las injusticias. Al trabajar en equipo en el Grupo
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Motor y conseguir bienes para el Centro se estd contribuyendo a crear alianzas para lograr los
objetivos.

3.3 Resultados educativos esperados

A través de estos objetivos se pretende que, al finalizar el proyecto, el alumnado participante
sea capaz de:

e Explicar qué son los presupuestos participativos y cual es su finalidad.
e Identificar las principales fases de un proceso participativo.

e Detectar necesidades reales de su centro y formular propuestas concretas para
abordarlas.

e Argumentary defender sus ideas respetando las opiniones de los demas.
e Participar en procesos de debate, deliberacién y toma de decisiones colectivas.

e Valorar diferentes propuestas teniendo en cuenta criterios como necesidad, utilidad,
impacto y disponibilidad presupuestaria.

e Comprender laimportancia de establecer prioridades cuando los recursos son limitados.
e Participar de manera responsable en los procesos de votacion.

e Trabajar cooperativamente con otros estudiantes y asumir responsabilidades dentro del
Grupo Motor.

e Reconocer que su participacién puede contribuir a transformar y mejorar su entorno.

e Valorar la participacién ciudadana como una herramienta de convivencia y construccion
colectiva.

4 CONTENIDOSY ACTIVIDADES
4.1 Contenidos

Los contenidos del proyecto se plantean desde un enfoque practico, interdisciplinar y
competencial, de manera que los conocimientos se adquieran y desarrollen a través de la
participacidon directa del alumnado en las diferentes fases del proceso de Presupuestos
Participativos.

Competencias que se pretenden desarrollar

El desarrollo de estos contenidos contribuira especialmente a la adquisicién de las competencias
clave, entre ellas:

e Competencia ciudadana, mediante la participacidon activa, el conocimiento de las
instituciones y el ejercicio responsable de los derechos y deberes.
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e Competencia personal, social y de aprender a aprender, mediante el trabajo
cooperativo, la reflexion, la autonomia y la toma de decisiones.

e Competencia en comunicacidn lingiiistica, mediante la expresion, argumentacion,
debate y defensa de propuestas.

e Competencia matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria,
especialmente en el analisis de datos, presupuestos, costes y posibles soluciones.

e Competencia digital, mediante la busqueda de informaciéon y la utilizacion de
herramientas digitales para comunicar y difundir propuestas.

e Competencia emprendedora, mediante la identificacién de necesidades, generacién de
ideas, planificacién y busqueda de soluciones.

e Competencia en conciencia y expresion culturales, mediante la valoracion del entorno
y la participacién en la construccién de una comunidad educativa cohesionada.

En conjunto, los contenidos pretenden que el alumnado no solo conozca qué significa
participar, sino que adquiera las herramientas, habilidades y actitudes necesarias para
participar de manera efectiva, responsable, critica y constructiva en su centro educativo y en
su entorno.

4.2 Actividades

Las actividades del proyecto se desarrollaran de forma progresiva a lo largo del curso, siguiendo
las diferentes fases del proceso de Presupuestos Participativos. Se plantearan actividades
practicas, participativas y adaptadas a la realidad del alumnado del IES Las Salinas del Mar
Menor.

Se procurard que las actividades impliquen al mayor nimero posible de estudiantes y que
permitan desarrollar los objetivos y contenidos planteados anteriormente.

Creacion y formacion del Grupo Motor

Se llevara a cabo la constitucion del Grupo Motor del centro. Siguiendo con lo llevado a cabo en
ediciones anteriores, dicho grupo estara integrado por los alumnas y alumnos de 12 de
bachillerato que cursen la materia Finanzas Responsables y por su profesor.

Las actividades previstas seran:
e Presentacién del Grupo Motor y de sus funciones.
e Sesiones de formacidn sobre participacion, didlogo y trabajo cooperativo.
e Distribucidn de responsabilidades.

e Elaboracién de un calendario de trabajo.




~
=
7
4

)

IES LAS SALINAS
Regién de Murcia

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadel MarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

Titulo Documento

e Preparacion de estrategias para informar y dinamizar la participacién de sus
compafieros.

e Reuniones periddicas de seguimiento.

El objetivo sera que el Grupo Motor se convierta en el principal elemento dinamizador del
proyecto entre el alumnado.

Actividades de informacidn y sensibilizacion

En la primera fase se realizaran actividades destinadas a dar a conocer el proyecto y despertar
el interés del alumnado.

Entre ellas se plantean:

e Presentacién del programa de Presupuestos Participativos y explicacion de sus
objetivos.

e Explicacién del funcionamiento basico del Ayuntamiento y de la gestidn de los recursos
publicos.

e Actividades para reflexionar sobre el concepto de participacion ciudadana.

e Debate sobre qué significa participar en la vida del centro.

e Analisis de ejemplos de mejoras que pueden realizarse en un centro educativo.
e Presentacion de las diferentes fases del proceso.

e Difusidn del proyecto mediante carteles, paneles informativos y medios digitales del
centro.

Estas actividades permitirdn que el alumnado conozca el proyecto antes de participar
directamente en él.

Actividades de diagndstico del centro

El alumnado realizard un analisis participativo del instituto para identificar necesidades y
posibles mejoras.

Se podrdan desarrollar actividades como:
e Recorrido por las instalaciones para detectar necesidades.
e Elaboracién de mapas o planos del centro sefialando aspectos susceptibles de mejora.
e Encuestas al alumnado sobre espacios, equipamientos y necesidades.
e Buzdn fisico o digital de propuestas.

e Asambleas y debates en las aulas.
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e Entrevistas o consultas a diferentes miembros de la comunidad educativa.
e Recopilacidon y clasificacidn de las necesidades detectadas.
Elaboracion de propuestas, debate, andlisis y priorizacion

Una vez identificadas las necesidades, se organizardn actividades para transformar las ideas
iniciales en propuestas concretas. Estas propuestas se debatirdn y se seleccionaran las que
finalmente irdn a votacion.

Actividades de comunicacion y difusion

Con el objetivo de favorecer una participacién informada, el alumnado del Grupo Motor
participara en la elaboracion de materiales de comunicacion.

Podran realizarse:
e Carteles y murales.
e Presentaciones.
e Infografias.
e Videos.
e Podcasts.
e Publicaciones para los canales digitales del centro.
e Exposiciones de las propuestas.
e Presentaciones en las aulas.
Jornada de votacién

Se desarrollaran las actividades necesarias para facilitar la participacion del alumnado en la
votacion.

Previamente se explicara:
e Qué propuestas se someten a votacion.
e Cdmo se desarrolla el procedimiento.
e Qué normas deben respetarse.
e Laimportancia de participar de manera responsable.

La jornada de votacién se plantearda como una experiencia practica de participacion
democratica.
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Seguimiento de las propuestas seleccionadas

Tras la votacion se realizardn actividades destinadas a conocer la evolucion de las propuestas
seleccionadas.

Entre ellas:
e Informacién sobre los resultados.
e Seguimiento de las actuaciones.
e Recopilacion de informacidn sobre su ejecucion.
e Comunicacién de los avances al alumnado.
e Valoracién del resultado final.

El objetivo serad que el alumnado compruebe que la participacién no termina con la votacion,
sino que también implica seguimiento y responsabilidad.

H. Actividades de evaluacién y reflexion

Finalmente, se realizaran actividades para valorar tanto los aprendizajes adquiridos como el
funcionamiento del proyecto.

Actividades complementarias

Dentro del programa se incluye una visita al Palacio Consistorial de Cartagena, para que los
alumnos y alumnas del grupo motor conozcan el edificio, las funciones de los ediles y la politica
municipal.

La fecha la determinard el ayuntamiento, aunque se espera que se realice a lo largo del segundo
trimestre. Los gastos de transporte corren a cargo del ayuntamiento.

A la llegada al edificio, nos recibira un concejal o una concejala, que compartira la mafiana con
nosotros ensefiandonos el edificio, explicdndonos el funcionamiento del pleno, sus labores, etc.

5 TEMPORALIZACION

El proyecto se desarrollara durante el curso 2026/2027. La siguiente planificacion es orientativa
y se adaptard al calendario oficial del Ayuntamiento y a la organizacién del centro.

Periodo Actuaciones principales

centro y preparacion de los materiales.

Octubre de 2026 Planificacion del proyecto, coordinacidon con el
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Noviembre de 2026

Presentacion del programa, sensibilizacidon vy
constitucion del Grupo Motor.

Diciembre de 2026 — enero de 2027

Diagndstico de necesidades y recogida de
propuestas del alumnado.

Febrero de 2027

Desarrollo, analisis y revisién de las propuestas;
comprobacidn de su viabilidad.

Marzo de 2027

Debate, priorizacién y preparacion de la difusion
de las propuestas.

Abril — mayo de 2027

Difusiony celebracion de la votacion, en las fechas
gue determine el programa municipal.

Mayo — junio de 2027

Comunicacion de resultados, seguimiento,
evaluacion final y propuestas de mejora.

Las fechas concretas de presentacidn de propuestas, votacién y comunicacion de resultados se
ajustaran a las instrucciones municipales para evitar incompatibilidades con el calendario oficial.

6 COORDINACION Y RESPONSABLES

6.1 Coordinacidn del proyecto

Coordinador: Pedro Antonio Pallarés Martinez

El coordinador sera responsable de planificar y organizar las actuaciones, mantener la
comunicaciéon con el Ayuntamiento de Cartagena, coordinar al profesorado participante,
dinamizar el Grupo Motor, supervisar el proceso de votacién y realizar el seguimiento y la

evaluacion del proyecto.

Equipo implicado

Participaran, segun la disponibilidad y la organizaciéon del centro:

e Equipo directivo: facilitara la coordinacién institucional, la organizacion de espacios y
horarios y la integracidn del proyecto en la planificacion del centro.

e Coordinador del programa: organizara las fases del proyecto, distribuird tareas,
supervisara las actuaciones y centralizard la comunicacién con el Ayuntamiento.

e Profesores tutores: acompafiaran al alumnado en la elaboracidon, el analisis y la

comunicacion de las propuestas.

10
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e Grupo Motor del alumnado: colaborard en la difusién, la recogida de necesidades, la
dinamizacién de la participacién y la preparacién de materiales. Concretamente seran
los alumnos y alumnas de 12 de bachillerato que imparten la asignatura Finanzas
Responsables.

¢ Alumnado del centro: identificard necesidades, formulard propuestas, participara en los
debates y ejercera su derecho a votar conforme a las normas del programa.

e Personal municipal o representantes del Ayuntamiento: prestaran, cuando esté
previsto, apoyo informativo y orientacién sobre las condiciones del programa.

Distribucion de funciones

Las responsabilidades se concretardn al inicio del proyecto, procurando que las tareas estén
claramente definidas y que la participacion del alumnado sea real, organizada e inclusiva.

En la jornada electoral se designaran las personas responsables de las mesas, asi como sus
titulares y suplentes. Se prepararan el censo, los carnés identificativos, los listados de
participacidn, las papeletas y las actas necesarias. El procedimiento incluira la identificacion de
los electores, la emisiéon confidencial del voto, el registro de participacidon, el cierre de la
votacidn, el escrutinio y la comunicacién de resultados.

7 EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La evaluacion del proyecto tendra un cardcter continuo, formativo y participativo, y permitira
valorar tanto los aprendizajes adquiridos por el alumnado como el desarrollo y funcionamiento
del propio proceso de Presupuestos Participativos.

No se evaluara unicamente el resultado final o las propuestas seleccionadas, sino
fundamentalmente el proceso de participacion, la implicacién del alumnado, la capacidad de
trabajar conjuntamente y los aprendizajes desarrollados a lo largo de las diferentes fases.

La evaluacion se centrard principalmente en los siguientes aspectos:

e Grado de conocimiento del alumnado sobre los Presupuestos Participativos y sus
diferentes fases.

e Comprensidn del funcionamiento basico de las instituciones municipales.
e Nivel de participacién e implicacién del alumnado.

e Funcionamiento y grado de autonomia del Grupo Motor.

e Capacidad para detectar necesidades y formular propuestas concretas.

e Capacidad de argumentacién y defensa de las propuestas.

e Respeto hacia las opiniones diferentes.
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Capacidad para dialogar, cooperar y alcanzar acuerdos.
Participacion en el proceso de votacion.

Capacidad para valorar las propuestas atendiendo a criterios de necesidad, utilidad,
impacto y viabilidad.

Grado de implicacién de la comunidad educativa.
Conexidn de las propuestas con las necesidades reales del centro.
Grado de satisfaccidn de los participantes.

Dificultades encontradas y aspectos susceptibles de mejora.

Para obtener informacién desde diferentes perspectivas se utilizaran distintos instrumentos:

Cuestionarios iniciales y finales para comprobar la evolucidn de los conocimientos y
percepciones del alumnado.

Encuestas de satisfaccion dirigidas al alumnado participante.
Registros de participacidn en las diferentes actividades.
Actas o registros de las reuniones del Grupo Motor.

Rubricas de valoracidn para analizar las propuestas y las habilidades de argumentacion
y trabajo cooperativo.

Observacidn directa por parte del profesorado.
Registro de propuestas presentadas y seleccionadas.
Datos de participacion en la votacion.

Debates y asambleas de reflexion.

Memoria final del proyecto.

La combinacién de diferentes instrumentos permitird obtener una visién global del desarrollo
del proyecto.

7.1 Indicadores de éxito
Indicador Evidencia o instrumento
Realizacion de las fases previstas Registro de actuaciones y cronograma.
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Participacion del alumnado

Listados de participaciéon y datos globales de
asistencia o implicacion.

Funcionamiento del Grupo Motor

Actas, tareas realizadas y valoracién de sus
integrantes.

Deteccion de necesidades reales

Cuestionarios, observaciones y documentos de
diagndstico.

Elaboracién de propuestas

Numero y calidad de las propuestas presentadas.

Capacidad de argumentacién y didlogo

Observacion del debate y rubricas sencillas.

Inclusidn y diversidad de la participacion

Analisis de las oportunidades de participacion
ofrecidas a los distintos grupos.

Transparencia de la votacion

Censo preparado, mesas organizadas, acta de
escrutinio y comunicacién de resultados.

Aprendizajes sobre participacién y recursos

publicos

Cuestionarios iniciales y finales o actividades de
reflexion.

Identificacion de mejoras

Memoria final y propuestas de continuidad.

7.2 Procedimientos de seguimiento

Evaluacion inicial. Se recogeran las ideas previas del alumnado sobre los presupuestos publicos,
la participacion ciudadana y las necesidades del centro.

Evaluacion continua. Durante el desarrollo se registraran las actividades realizadas, la
participacidn, las dificultades encontradas y el funcionamiento del Grupo Motor. El coordinador
revisara peridodicamente el calendario y propondra ajustes cuando sean necesarios.

Evaluacion final. Se valorard el cumplimiento de los objetivos, la participacién alcanzada, la
calidad de las propuestas, el desarrollo de la votacién y los aprendizajes adquiridos. Se recogeran
las opiniones del alumnado y del profesorado participante.

Seguimiento de resultados. Se informard a la comunidad educativa de los resultados del
proceso y, cuando corresponda, del estado de las propuestas seleccionadas, respetando las

competencias y los plazos del Ayuntamiento.
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7.3 Propuestas de mejora

Al finalizar el curso se elaborara una valoracién del proyecto que permita identificar fortalezas,
dificultades y medidas de mejora para futuras ediciones. Entre los aspectos que se revisardn
estaran la difusion, la participacidn de los diferentes grupos, la organizacién del Grupo Motor,
la claridad de las normas, la calidad de las propuestas y la coordinacion con el Ayuntamiento.

La evaluacién tendra como finalidad consolidar los Presupuestos Participativos como una
experiencia educativa Util para desarrollar la autonomia, la responsabilidad, la convivencia
democratica y el compromiso del alumnado con su centro y su entorno.
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