IES Las Salinas del Mar Menor

Cédigo de centro: 30012896
LA MANGA DEL MAR MENOR - CARTAGENA

ANEXO

PROGRAMACIONES 2 FPB
INFORMATICA DE OFICINA

2026-2027




PROGRAMACION DIDACTICA

PROGRAMACION DIDACTICA
Departamento de Tecnologia

Ofimatica y archivo de documentos

2 °Curso
Ciclo de Formacion Profesional
de Titulo Profesional Basico de

Informatica en Oficina

Familia Profesional de Administracién y Gestion

IES SALINAS DEL MAR MENOR

Horas Semanales: 9 horas.
Duracion del Médulo: 360 horas.
Centro: |IES SALINAS DEL MAR MENOR

Localidad: La Manga

Curso 2026-2027

Turno Matutino



PROGRAMACION DIDACTICA

INDICE
1. INTRODUGCCION......coeeuieeureeureesseessesssseassseassseusssessesesseessessssessssesssseass st assseassssasssasessaseasanens 1
R N U T 1= Tor o T o OO SEERR 1
1.2. Marco Legal y PedagOgiCo...........uuuiiiiiiieeiiiicciiieeeee ettt e e aa e e 1
1.3. Identificacion del titulo Yy MOAUIO..........ooo e 3
L 07T 0] (=) 4 (U= 4= Tor o o PP 3
2. PERFIL PROFESIONAL DEL TITULO........cceceeeereetessssssseseseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 4
2.1. Competencia general del CIClO...........cuuiiiiiiiiii e 4
2.2. Competencias profesionales, personales y SOCIales.........c.cceeeviiiiiiiiiiiieiiiee e 4
2.3. Relacién de estandares de COMPEteNCIas. ... .....eeiiiiiiaiiiiiiiiiiieiie e 6
3. OBUETIVOS. ...ttt re s s s s e s s e s e s s s e e e e s am e e e e e ne e e e e s nm e e e e s smneeea s snnnenesnnnnnns 8
3.1. Objetivos generales del CICIO..........ocuuiiii i 8
3.2. Objetivos especificos del MOAUIO.............eiiiiiiiiiii e 10
4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION...........ccoeeererererrrernenen. 1"
5. CONTENIDOS PREVIOS Y BASICOS........coooeiieirriernsseeesesssssssssss s sesesssssssssssssssssssasassees 15
LTt I 070 1 (=T [ To [0 L3N o] (=3[ 1= T SRS 15
5.2. ConteNIdOS DASICOS. ... ..ueiiiiiiiiiie ettt e e e e et e e e e naee e e e e 15
6. UNIDADES DE TRABAUJO..........tiiiiccereriiccnressssssssressssssssasssssssssessssssnsssessssnsenssssssnsensssssnnens 17
6.1. Secuenciacion y temporaliZacCion.................coiiiiiiiiiiiiiiieeee e 19
7. METODOLOGIA. ..ottt sttt sttt 20
7.1. PrincCipios MetodOIOQICOS. .......ccciiiiiiiieiieeee ettt e e e e e e e e aee s 20
7.2. Tip0S de aCtiVIdadES. ......coooiiiiiieeeeeee e 22
7.3. Organizacion de espacios Y agrupami€ntoS...........coccuuueierriiieieeniiiieeeseiieeee s e rneeee e 24
7.4. Apoyos ordinarios del profeSOrado...........ccuueiiiiiiiiiie e 25
7.5. Materiales y recursos didACtICOS. .......uuuiiiiiiiiiiie e 25
8. EVALUACION........cocueueereacereueeseuseseusesessessasessssesssesssseass st ss st asessase s ssbsssbassstassetassessssssasesssnsnsas 27
8.1. Procedimientos de eValUaCioN.............cooi it 28
8.2. INStrumentos de eVAlUACION...........uuiiiiiie e e e e e e e s e eraaae s 31
8.3. Criterios de CalifiCaCiON............oiiiiiiiie e 33
8.4. Criterios de correccion en la expresion eSCrita.............oovi i 39
8.5. Plan de RECUPEIACION. ........uuiiiieiticeee ettt e e e et e e e e e ettt e e a s e e e e e e aaaaaaas 40
9. EVALUACION EN LA EMPRESA.......cocetitititerereemesssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 42
9.1. Principios Generales de la Evaluacion en FP Dual.............cccccvevieiii e 42
9.2. Plan de formacion DUAL...........ooo e 42
9.3. Seguimiento y evaluacion de la formacién en empresa..............eeveeeveeveeeennenee. 43
10. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE........ccoturitereuseseuseessesssesssesssessseasssenssssasenes 44
11. ATENCION A LA DIVERSIDAD........ccceetrrirererereeesessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes 44
11.1. Caracteristicas del GrupPO..........ooiuiiiiiiiie e 44
11.2. Medidas ordinarias de atencidn educativa.............cccevvvvvieiiviiiieiiieeeeeeeeeeeeee 45
11.3. Adaptaciones individualizadas y evaluacion...........cccccccceioiiiiriiiiiiccie e, 45

12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES............ccoiiimnrineneeee 46



IES LAS SALINAS E

Regién de Murcia

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadel Mar Menor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

1. INTRODUCCION

1.1. Justificacion

La presente programacion didactica desarrolla el modulo profesional Ofimatica y
archivo de documentos (cédigo 3031), integrado en el Ciclo Formativo de Grado
Basico en Informatica de Oficina, correspondiente al Grado D, nivel 1, del Sistema
de Formacion Profesional, perteneciente a las familias profesionales de Administracion
y Gestion e Informatica y Comunicaciones.

El ciclo se imparte en modalidad presencial, en turno de mafiana y en régimen general
de Formacion Profesional Dual, durante el curso académico 2026-2027.

Este documento se concibe como un instrumento de planificacion docente dinamico y
flexible, susceptible de revisibn y mejora continua, con el fin de adaptarse a las
caracteristicas del alumnado, a las necesidades del entorno educativo y profesional y
a las posibles modificaciones normativas.

1.2. Marco Legal y Pedagdgico

1.2.1. Fundamentacion legal

La programacion didactica del moédulo profesional Ofimatica y archivo de
documentos (cédigo 3031) se sustenta en el marco normativo estatal y autonémico
aplicable al Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de Oficina, garantizando
la coherencia de su disefio con la ordenacién del Sistema de Formacion Profesional y
el curriculo vigente en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Normativa estatal fundamental:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

e Ley Organica 3/2022, de Ordenacion e Integracion de la Formacion
Profesional.

e Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos
de Formacion Profesional Basica del catalogo de titulos de las ensefanzas de
Formacién Profesional.

¢ Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de
implantacién del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley
Organica 3/2022.

e Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacién Profesional.

o Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales decretos por los que se establecen titulos de Formacién Profesional de
grado basico y se fijan sus ensefianzas minimas.

e Real Decreto 69/2025, de 4 de febrero, por el que se desarrollan los elementos
integrantes y los instrumentos de gestion del Sistema Nacional de Formacion
Profesional, y se modifica el Real Decreto 375/1999, de 5 de marzo, por el que
se crea el Instituto Nacional de las Cualificaciones.
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Normativa autonémica esencial (Region de Murcia):

Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las
condiciones de implantacién de la Formacion Profesional Basica y el curriculo
de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacién
de los programas formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Decreto n.° 158/2023, de 25 de mayo, que modifica el Decreto n.° 12/2015, de
13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de implantacién de la
formacion Profesional Basica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas
ensefianzas y se establece la organizacion de los programas formativos
profesionales en la Comunidad Autdonoma de la Regién de Murcia.

Decreto n.° 13/2026, de 5 de marzo, por el que se establece la ordenacion de
la Formacion Profesional de Grado D y de Grado E en la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacion, Formacién y
Empleo, por la que se regula el Plan de Atencion a la Diversidad de los Centros
Publicos y Centros Concertados de la Regién de Murcia

Resolucion de 28 de julio de 2025 ,de la Direccion General de Formacion
Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educacion Permanente, por la
que se dictan instrucciones sobre la ordenacién y organizacion de los ciclos
formativos de grado basico en la Comunidad Autébnoma de la Region de
Murcia, en aplicaciéon del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.

Resolucion de 4 de agosto de 2026, de la Direccién General de Formacion
Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educacion Permanente, por la
que se dictan instrucciones de inicio del curso 2026-2027 para los centros
docentes que imparten ensefianzas de Formacion Profesional de Grados Dy E
en la Region de Murcia

Normativa de centro:

Proyecto Educativo del Centro (PEC).
Programacion General Anual (PGA).

Plan Digital del Centro.
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1.2.2. Fundamentacion pedagogica

Se promueve un aprendizaje significativo y constructivista, donde el alumnado
construye su conocimiento integrando teoria y practica, y trabaja de forma colaborativa
en contextos similares al entorno laboral real.

Para ello, se aplican metodologias activas como el aprendizaje basado en proyectos,
el trabajo por roles y el uso de simuladores y herramientas profesionales, ademas de
la formacién dual en la empresa. Todo ello se complementa con la atencion a la
diversidad y el uso de entornos digitales, adaptando el aprendizaje a las necesidades
individuales.

1.3.  Identificacion del titulo y médulo

Moédulo profesional: Ofimatica y archivo de | Modalidad: Presencial
documentos

Cadigo: 3031 Duracion: 360 horas (9 horas semanales) Curso: 2°

Especialidad del profesorado: Informatica (CAT/PES)

Ciclo formativo: Titulo Profesional Basico en Informatica de Oficina

Grado: Grado D

Nivel: Nivel 1

Duracion: 2.000 horas (2 cursos)

Familia Profesional: Administracion y Gestion; Informatica y Comunicaciones

Referente Europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion)

1.4. Contextualizacion

1.4.1. Contextualizacion al entorno y al centro

El presente médulo profesional se imparte en el IES Las Salinas del Mar Menor,
situado en La Manga del Mar Menor, en el término municipal de Cartagena (Regién de
Murcia). El centro se encuentra en un entorno costero caracterizado por una
importante actividad turistica y de servicios, con una poblacién que experimenta
variaciones estacionales debido al incremento de residentes y visitantes durante los
meses de verano.

La economia del entorno esta vinculada principalmente al turismo, la hosteleria, el
comercio y los servicios, actividades en las que las tecnologias de la informacién y la
comunicacion desempefian un papel cada vez mas relevante. La utilizacion de equipos
informaticos, redes de comunicacién, aplicaciones ofimaticas y sistemas de gestion
genera necesidades relacionadas con la instalacién, configuracion y mantenimiento de
equipos, ofreciendo oportunidades de formacion y futura insercion laboral para el
alumnado del ciclo.
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El centro imparte ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y
Formacién Profesional, atendiendo a un alumnado de caracteristicas diversas, tanto
en sus niveles de competencia curricular como en sus intereses, motivaciones y
circunstancias personales. Esta diversidad hace necesaria una metodologia flexible,
inclusiva y orientada al aprendizaje practico, que favorezca la adquisicidon progresiva
de competencias profesionales y personales.

El Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de Oficina proporciona una
formacion inicial vinculada al ambito informatico y administrativo. En este contexto, el
modulo de Ofimatica y archivo de documentos contribuye al desarrollo de
competencias relacionadas con la busqueda y gestion de informacién en entornos de
red, las comunicaciones electronicas, la elaboracion de documentos mediante
aplicaciones ofimaticas, la utilizacion de equipos de reprografia y la realizacién de
operaciones basicas de archivo y encuadernacion, aplicando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion ambiental.

La formacién se desarrolla mediante actividades tedrico-practicas en el aula de
informatica y en los espacios y equipos destinados a las tareas de reprografia y
encuadernacion, fomentando el aprendizaje practico, el trabajo cooperativo, la
autonomia personal y la resolucion de situaciones habituales del entorno
administrativo. Asimismo, la modalidad dual permite complementar la formacion
adquirida en el centro educativo con experiencias en el entorno productivo,
favoreciendo el acercamiento del alumnado a las condiciones reales de trabajo y a las
necesidades del sector profesional.

2. PERFIL PROFESIONAL DEL TiTULO

El perfil profesional del Titulo Profesional Basico en Informatica de Oficina queda
determinado, segun el Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, modificado por el
Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por su competencia general, sus
competencias profesionales, personales y sociales, y por la relacion de estandares de
competencia incluidos en el titulo.

2.1.  Competencia general del ciclo

La competencia general de este titulo consiste en realizar operaciones auxiliares de
montaje y mantenimiento de sistemas microinformaticos, periféricos y redes de
comunicacion de datos, y de tratamiento, reproduccion y archivo de documentos,
operando con la calidad indicada y actuando en condiciones de seguridad y de
proteccidbn ambiental con responsabilidad e iniciativa personal y comunicandose de
forma oral y escrita en lengua castellana.

2.2.  Competencias profesionales, personales y sociales

Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el
aprendizaje permanente de este titulo son las que se relacionan a continuacion:

a) Preparar equipos y aplicaciones informaticas para llevar a cabo la grabacion,
tratamiento, impresién, reproduccion y archivado de datos y textos, asegurando su
funcionamiento.
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Competencias profesionales, personales y sociales

b) Elaborar documentos mediante las utilidades basicas de las aplicaciones
informaticas de los procesadores de texto y hojas de calculo aplicando
procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, archivando la
informacion y documentacion, tanto en soporte digital como convencional, de
acuerdo con los protocolos establecidos.

c) Acopiar los materiales para acometer el montaje y/o mantenimiento en sistemas
microinformaticos y redes de transmision de datos.

d) Realizar operaciones auxiliares de montaje de sistemas microinformaticos y
dispositivos auxiliares en condiciones de calidad.

e) Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento y reparacion de sistemas
microinformaticos garantizando su funcionamiento.

f) Realizar las operaciones para el almacenamiento y transporte de sistemas,
periféricos y consumibles, siguiendo criterios de seguridad y catalogacion.

g) Realizar comprobaciones rutinarias de verificacion en el montaje y mantenimiento
de sistemas y/o instalaciones.

h) Montar canalizaciones para cableado de datos en condiciones de calidad y
seguridad.

i) Tender el cableado de redes de datos aplicando las técnicas y procedimientos
normalizados.

i) Manejar las herramientas del entorno usuario proporcionadas por el sistema
operativo y los dispositivos de almacenamiento de informacion.

k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social,
personal y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos
proporcionados por las ciencias aplicadas y sociales.

[) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el
desarrollo personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud
humana.

m) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al
equilibrio del mismo.

n) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en
distintos contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a
su alcance y los propios de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

A) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio
histérico artistico y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y
disfrute como fuente de enriquecimiento personal y social.

o) Comunicarse con claridad, precisién y fluidez en distintos contextos sociales o
profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y
adecuando recursos linglisticos orales y escritos propios de la lengua castellana v,
en su caso, de la lengua cooficial.

p) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y
sociales utilizando recursos linguisticos basicos en lengua extranjera.

gq) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendmenos
caracteristicos de las sociedades contemporaneas a partir de informacion histérica y
geografica a su disposicion.
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Competencias profesionales, personales y sociales

r) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance
y localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

s) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad,
empleando criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de
forma individual o como miembro de un equipo.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
distintas personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la
calidad del trabajo realizado.

u) Asumir y cumplir las medidas de prevencién de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafnos personales, laborales y
ambientales.

v) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefo para todos que
afectan a su actividad profesional.

w) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la
eleccion de los procedimientos de su actividad profesional.

x) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

2.3. Relacion de estandares de competencias

El médulo profesional 3031. Ofimatica y archivo de documentos, perteneciente al
Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de Oficina, contribuye al desarrollo de
los estandares de competencias profesionales de nivel 1 relacionados con el
tratamiento de datos y textos, la elaboracion de documentos y las operaciones
auxiliares de reproduccion y archivo de documentacion.

Los estandares de competencias profesionales directamente relacionados con el
modulo son:

Estandares de competencia

ECP0974_1: Realizar operaciones auxiliares de tratamiento de datos, textos y
documentos.

ECP0971 1: Realizar operaciones auxiliares de reproduccion y archivo.

Estos estandares comprenden actividades relacionadas con la utilizacion de
aplicaciones ofimaticas, el tratamiento de informacion y documentos, la elaboracién de
textos y hojas de célculo, la utilizacion de equipos de reproduccién y digitalizacion, asi
como la organizacioén, clasificacion y archivo de documentacion en soporte fisico y
digital, aplicando procedimientos de seguridad, calidad, confidencialidad y proteccion
ambiental.

Su desarrollo se concreta mediante las actividades practicas y los resultados de
aprendizaje establecidos para el médulo profesional.
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ECP0974_1 — Realizar operaciones auxiliares de tratamiento de datos, textos

y documentos

Elemento de
competencia

Actividades
profesionales

Indicadores de desempeiio
propuestos

EC1. Tratamiento
de informacion
digital

Localizar, organizar y
gestionar informacién y
archivos mediante
herramientas informaticas.

Realiza busquedas eficaces;
selecciona informacion relevante;
organiza archivos y carpetas;
utiliza recursos de
almacenamiento digital.

EC2. Elaboracioén
de documentos de
texto

Crear y modificar
documentos mediante
aplicaciones de
procesamiento de textos.

Introduce y corrige textos; aplica
formatos; inserta tablas e
imagenes; guarda y prepara
documentos para su impresion.

EC3. Tratamiento
de datos mediante
hojas de calculo

Introducir y organizar
datos, realizando
operaciones basicas
mediante aplicaciones de
hojas de calculo.

Utiliza celdas y rangos; introduce
férmulas y funciones sencillas;
aplica formatos; representa
informacién mediante graficos.

EC4. Elaboracion
de presentaciones

Preparar presentaciones
digitales siguiendo
instrucciones y criterios
basicos de disefio.

Organiza diapositivas; incorpora
textos, imagenes y graficos;
utiliza plantillas; comprueba el
resultado final.

ECP0971_1 — Realizar operaciones auxiliares de reproduccion y archivo

Elemento de
competencia

Actividades
profesionales

Indicadores de desempeiio
propuestos

EC1. Utilizacion de

Realizar operaciones de
impresién, fotocopiado y

Selecciona el equipo adecuado;
configura opciones basicas;

equipos de diaitalizacion de obtiene copias y documentos
reprografia dc?cumentos digitalizados; comprueba su
' calidad.
Comprobar el estado de
EC2 funcionamiento de los Identifica consumibles; repone

Mantenimiento
basico de equipos

equipos de reproduccion y
realizar operaciones
sencillas de
mantenimiento.

papel; detecta incidencias
habituales; sigue instrucciones de
seguridad y mantenimiento.
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ECP0971_1 — Realizar operaciones auxiliares de reproduccion y archivo

Aplica criterios de clasificacion;

EC3. Organizacion | Clasificar, ordenar y identifica documentos; organiza

y archivo almacenar documentos en | carpetas y archivos; respeta la

documental soportes fisicos y digitales. | confidencialidad de la
informacién.

Ordena hojas; selecciona
Preparar y encuadernar

ECA4. ) materiales; realiza operaciones
L, documentos mediante L .
Encuadernacién - de perforacion y encuadernacion;
X procedimientos y o .
funcional . verifica el acabado y gestiona los
herramientas adecuados. residuos

3. OBJETIVOS
3.1.  Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

Objetivos generales del ciclo

a) Instalar aplicaciones informaticas, integrandose en el sistema operativo y red de
la oficina, para su uso en red en el tratamiento e impresion de datos, textos y
presentaciones y su posterior archivado.

b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de célculo
aplicando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, utilizando un
sistema de grabacién seguro.

c) Desarrollar actividades de registro y encuadernacién de documentos.

d) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas
adecuadas, aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas
microinformaticos y redes e interpretando y aplicando las instrucciones de catalogos
de fabricantes de equipos y sistemas.

e) Sustituir y ajustar componentes fisicos y logicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales, aplicando técnicas de localizacién de averias
sencillas en los sistemas y equipos informaticos siguiendo pautas establecidas para
mantener sistemas microinformaticos y redes locales

f) Identificar y aplicar técnicas de verificacién en el montaje y el mantenimiento
siguiendo pautas establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

g) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada,
inaldmbrica o mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y
seguridad, para instalar y configurar redes locales.

h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los
espacios y manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de
datos.
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Objetivos generales del ciclo

i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para
realizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del
fabricante.

j) Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar
aplicaciones ofimaticas de procesadores de texto.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad,
en el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene
y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida
en funcion del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el
equilibrio medioambiental.

i) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para obtener y
comunicar informacién en el entorno personal, social o profesional.

o) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas,
aplicando técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y
sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las
manifestaciones culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social,
en su vida cotidiana y en la actividad laboral.

gq) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la
vida cotidiana y profesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion histdrica, distribucion geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucion
pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y
personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones
e incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.
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Objetivos generales del ciclo

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas
y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la
realizacién eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
propésito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccién
personal, evitando dafos a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de
trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo
en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para
participar como ciudadano democratico.

3.2.  Objetivos especificos del modulo

La formacion del moédulo profesional 3031. Ofimatica y archivo de documentos,
perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de Oficina, contribuye
a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo formativo:

Objetivos generales trabajados en el médulo

b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de célculo
aplicando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, utilizando un
sistema de grabacion seguro.

c) Desarrollar actividades de registro y encuadernacion de documentos.

j) Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar
aplicaciones ofimaticas de procesadores de texto.

Asimismo, contribuye al desarrollo de las siguientes competencias profesionales,
personales y sociales del titulo:

a) Preparar equipos y aplicaciones informaticas para llevar a cabo la grabacion,
tratamiento, impresién, reproduccion y archivado de datos y textos, asegurando su
funcionamiento.

b) Elaborar documentos mediante las utilidades basicas de las aplicaciones
informaticas de los procesadores de texto y hojas de calculo aplicando
procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, archivando la
informacion y documentacion, tanto en soporte digital como convencional, de
acuerdo con los protocolos establecidos.

j) Manejar las herramientas del entorno usuario proporcionadas por el sistema
operativo y los dispositivos de almacenamiento de informacion.
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Objetivos generales trabajados en el médulo

Ademas, este mddulo se coordina con el resto de los médulos profesionales para
contribuir al desarrollo de los objetivos generales t), u), v), w), x), y) y z) y de las
competencias profesionales, personales y sociales p), q), r), s), t), u), v), w)y z) del
titulo, favoreciendo la autonomia, el trabajo en equipo, la iniciativa personal, la
prevenciéon de riesgos laborales, la calidad en el trabajo y el uso responsable de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

Los resultados de aprendizaje (RA) recogen las capacidades que el alumnado debe
adquirir al finalizar el médulo, son observables y evaluables, mientras que los criterios
de evaluacién (CE) son los indicadores que permiten valorar el grado de consecucién
de dichos resultados.

Resultados de aprendizaje y Criterios de evaluacion

RA1. Tramita informacion en linea aplicando herramientas de Internet,
intranet y otras redes.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las distintas redes informaticas a las que podemos acceder.

b) Se han diferenciado distintos métodos de busqueda de informacion en redes
informéaticas.

c) Se ha accedido a informacion a través de Internet, intranet, y otras redes de
area local.

d) Se han localizado documentos utilizando herramientas de Internet.

e) Se han situado y recuperado archivos almacenados en servicios de alojamiento
de archivos compartidos («la nubey).

f) Se ha comprobado la veracidad de la informacion localizada.

g) Se ha valorado la utilidad de paginas institucionales y de Internet en general
para la realizacién de tramites administrativos.

RA2. Realiza comunicaciones internas y externas mediante las utilidades de
correo electrénico siguiendo las pautas marcadas.

riteri valuacion:
a) Se han identificado los diferentes procedimientos de trasmision y recepcioén de
mensajes internos y externos.

b) Se ha utilizado el correo electronico para enviar y recibir mensajes, tanto
internos como externos.

c) Se han anexado documentos, vinculos, entre otros en mensajes de correo
electrénico.

d) Se han empleado las utilidades del correo electronico para clasificar contactos y
listas de distribucion de informacién entre otras.

e) Se han aplicado criterios de prioridad, importancia y seguimiento entre otros en
el envio de mensajes siguiendo las instrucciones recibidas.
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Resultados de aprendizaje y Criterios de evaluacién

f) Se han comprobado las medidas de seguridad y confidencialidad en la custodia
o envio de informacién siguiendo pautas prefijadas.

g) Se ha organizado la agenda incluyendo tareas, avisos y otras herramientas de
planificacién del trabajo.

RA3. Elabora documentos utilizando las funciones basicas del procesador de
texto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las funciones basicas, prestaciones y procedimientos
simples de los procesadores de textos y autoedicion.

b) Se han identificado las funciones y utilidades que garanticen las normas de
seguridad, integridad y confidencialidad de la informacion.

c) Se ha localizado el documento, abierto y guardado posteriormente el documento
en el formato y direccion facilitados, nombrandolos significativamente para su
posterior acceso.

d) -Se han configurado las distintas paginas del documento cifiéndose a los
originales o indicaciones propuestas: margenes, dimensiones y orientacion, tablas,
encabezados y pies de pagina, encolumnados, bordes, sombreados u otros-.

e) Se ha trabajado con la opcion de tablas han elaborado los documentos con
exactitud y con la destreza adecuada, aplicando los formatos y estilos de texto,
tablas indicadas, o sobre las plantillas predefinidas.

f) Se han corregido los posibles errores cometidos al reutilizar o introducir la
informacion. Se han integrado objetos simples en el texto, en el lugar y forma
adecuados.

g) Se han configurado las diferentes opciones de impresiéon en funciéon de la
informacion facilitada.

h) Se ha realizado la impresion de los documentos elaborados.

i) Se han utilizado las funciones y utilidades del procesador de textos que
garanticen la seguridad, integridad y confidencialidad de la informacién de acuerdo
con las indicaciones recibidas.

RA4. Elabora documentos utilizando las aplicaciones basicas de hojas de
calculo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado los diversos tipos de datos y referencia para celdas, rangos,
hojas y libros.

b) Se han aplicado férmulas y funciones basicas.
c) Se han generado y modificado graficos de diferentes tipos.
d) Se ha utilizado la hoja de calculo como base de datos sencillos.

e) Se ha utilizado aplicaciones y periféricos para introducir textos, numeros,
codigos e imagenes.

f) Se han aplicado las reglas de ergonomia y salud en el desarrollo de las
actividades.
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Resultados de aprendizaje y Criterios de evaluacién

RA5. Elabora presentaciones graficas utilizando aplicaciones informaticas.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado las opciones basicas de las aplicaciones de presentaciones.
b) Se reconocen los distintos tipos de vista asociados a una presentacion.

c) Se han aplicado y reconocido las distintas tipografias y normas basicas de
composicion, diseno y utilizacién del color.

d) Se han creado presentaciones sencillas incorporando texto, graficos, objetos y
archivos multimedia.

e) Se han disefiado plantillas de presentaciones.

f) Se han utilizado periféricos para ejecutar presentaciones asegurando el correcto
funcionamiento.

RA6. Utiliza los equipos de reproduccion, informaticos y de encuadernacién
funcional —fotocopiadoras, impresoras, escaneres, reproductoras,
perforadoras, encuadernadoras u otros—, en funcién del trabajo a realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales componentes y necesidades de
mantenimiento, identificando las incidencias elementales, de acuerdo con los
manuales de uso y sistemas de ayuda.

b) Se ha descrito el funcionamiento de las fotocopiadoras, impresoras, escaneres,
reproductoras, perforadoras, encuadernadoras u otros

c) Se han identificado las posibles incidencias basicas de equipos de reproduccion
e informaticos, describiendo posibles actuaciones.

d) Se han realizado las tareas de limpieza y mantenimiento de utiles de
encuadernacion, y los ajustes pertinentes para un adecuado funcionamiento.

e) Se han identificado los distintos recursos consumibles —tintas y liquidos, papel,
cintas y cartuchos de impresion, toner u otros— relacionandoles con los equipos de
reproduccion e informaticos.

f) Se ha manejado los equipos, asumiendo el compromiso de mantener y cuidar
éstos, y obteniendo el maximo provecho a los medios utilizados en el proceso,
evitando costes y desgastes innecesarios:

g) Se harealizado las siguientes consideraciones durante la actividad:
— Poner a punto y limpiar las maquinas.

— Detectar pequefias averias mecanicas solucionando, si es posible, las
contingencias observadas.

— Aprovisionar con los materiales necesarios las maquinas.

— Realizar las pruebas de funcionamiento basico de los equipos informaticos y de
reproduccion.

— Realizar labores de mantenimiento basico de los equipos informaticos y de
oficina.

— Sustituir consumibles, de entre diversos tipos facilitados, en el equipo que
corresponda.
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Resultados de aprendizaje y Criterios de evaluacién

— Tomar las medidas de seguridad necesarias para comprobar el funcionamiento
basico en modo seguro.

— Utilizar los equipos de protecciéon de acuerdo con los conectores y terminales
implicados

RA7. Obtener encuadernaciones funcionales utilizando los utiles y medios
apropiados en funcién de las caracteristicas de los documentos tipo

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la documentacion a encuadernar describiendo las
caracteristicas para su encuadernacién, y los criterios de ordenacibn mas
apropiados.

b) Se han identificado los distintos utiles y herramientas empleados en las
operaciones de encuadernacion funcional —aguillotina, maquinas de perforar de
papel, cizallas, u otras—, describiendo sus mecanismos, funciones y utilizacién.

c) Se han identificado los distintos tipos de materiales —canutillos, grapas,
espirales, anillas, cubiertas u otros— utilizados en la encuadernacion funcional.

d) Se han descrito los sistemas de reciclaje en funcién de la naturaleza de los
residuos producidos en la encuadernacion funcional.

e) Se identificado y descrito los riesgos profesionales derivados de la utilizacién de
las maquinas y herramientas de encuadernacién funcional y sus equipos de
proteccion.

f) Se ha identificado y comprobado el estado de funcionamiento de las
herramientas de encuadernacién funcional.

g) Se ha organizado la documentacién a encuadernar, ordenandola de acuerdo
con los criterios establecidos y la correcta utilizacion de los medios disponibles.

h) Se ha utilizado la cizalla u otros utiles analogos realizando distintos cortes de
papel con precision, observando las medidas de seguridad correspondientes.

i) Se ha utilizado la maquina de perforar papel de forma correcta.

j) Se han realizado encuadernaciones en sus diversas formas —encanutado,
grapado, espiralado, anillado u otras—asignando el tipo de cubiertas en funcién de
las caracteristicas del documento y de acuerdo con la informacién facilitada.

k) Se han desechado los residuos en distintos envases de reciclado conforme a su
naturaleza.

) Se han aplicado las precauciones y equipos de proteccion necesarios para
realizar con seguridad la encuadernacion funcional.

m) Se ha comprobado que la encuadernacién funcional realizada cumple con los
criterios de calidad facilitados e inherentes al tipo de encuadernacion
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5. CONTENIDOS PREVIOS Y BASICOS

5.1.  Contenidos previos

Para abordar el médulo de Ofimatica y archivo de documentos, es recomendable
que el alumnado disponga de conocimientos basicos relacionados con el manejo de
equipos informaticos, la utilizacion del sistema operativo, la navegacion por Internet y
la gestion elemental de archivos y carpetas. Estos conocimientos seran identificados
mediante una evaluacion inicial y reforzados durante el desarrollo del médulo cuando
resulte necesario.

Contenidos previos

Identificar los principales componentes y periféricos de un ordenador y conocer sus
funciones basicas. Manejar el teclado y el ratén, utilizar las funciones elementales
del sistema operativo, crear y organizar archivos y carpetas, realizar busquedas
sencillas en Internet y reconocer las normas basicas de seguridad, proteccion de
datos y uso responsable de los equipos informaticos.

5.2. Contenidos basicos

Los contenidos basicos del médulo profesional 3031. Ofimatica y archivo de
documentos, perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de
Oficina, se establecen en el Anexo VIl del Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo,
por el que se establecen siete titulos de Formacién Profesional Basica, teniendo en
cuenta sus modificaciones posteriores.

Su desarrollo y concrecién curricular en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia toman como referencia el Decreto n.° 12/2015, de 13 de febrero, por el que se
establecen las condiciones de implantacion de la Formacion Profesional Basica y el
curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas, asi como las disposiciones
autondémicas posteriores que resulten aplicables.

A partir de este marco normativo, los contenidos se organizan en unidades de trabajo,
atendiendo a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo, a la
distribucién horaria del curso 2026-2027 y a las caracteristicas del alumnado.

Contenidos basicos

Tramitacion de informacion en linea. Internet, intranet, redes LAN:

— Redes informaticas.

— Busqueda activa en redes informaticas.

Realizaciéon de comunicaciones internas y externas por correo electrénico:
— Procedimientos de trasmisién y recepcién de mensajes internos y externos.

— Envio y recepcion de mensajes por correo.

— Medidas de seguridad y confidencialidad en la custodia o envio de informacién

— Organizacién de la agenda para incluir tareas, avisos y otras herramientas de
planificacién del trabajo.
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Contenidos basicos

Utilizacion de equipos de reprografia:
— Equipos de reproduccion: Tipos, componentes, caracteristicas de los dispositivos.
— ldentificacion de incidencias elementales en equipos de reprografia.

— Funcionamiento de los equipos de reprografia —fotocopiadoras, impresoras,
escaneres, reproductoras, perforadoras, encuadernadoras u otros—.

— Software de digitalizacion de documentos.

Obtencidn de copias en formato documental y/o digital.

Observacion de los procedimientos de calidad en la reproducciéon de documentos.
Procedimientos de seguridad en la utilizacion de equipos de reproduccion.

— Eliminacioén de residuos: Normativa aplicable

Encuadernacion funcional:

— Equipos, utiles y herramientas de encuadernaciéon funcional: Tipos,
caracteristicas, funcionamiento, deteccion de posibles incidencias

— Materiales de la encuadernacion funcional: Tipos, caracteristicas y su utilizacion.

— Técnicas de encuadernacion funcional: Corte, perforado y encuadernado
funcional.

— Equipos, utiles y herramientas de encuadernacion funcional en condiciones de
seguridad.

— Eliminacién de residuos respetando la normativa.
Uso de procesadores de texto:

— Estructura y funciones de un procesador de texto.
Gestion de documentos en procesadores de textos.
Aplicacion de formato a documentos.

Utilizacién de plantillas.
Edicion de textos y tablas.
Insercién de objetos.

Configuracioén e impresion de textos.

Elaboracién de documentos mediante hojas de calculo:

— Tipos de datos. Referencias a celdas. Rangos. Hojas. Libros.
Utilizacion de formulas y funciones.

Creacién y modificacion de graficos.

Reglas ergondémicas.
— Elaboracion de distintos tipos de documentos.
Elaboracién de presentaciones:

Identificacion de opciones basicas de las aplicaciones de presentaciones.
Disefio y edicion de diapositivas. Tipos de vistas.

Formateo de diapositivas, textos y objetos.

Utilizacion de plantillas y asistentes.

Presentacién para el publico: conexién a un proyector y configuracion.
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6. UNIDADES DE TRABAJO

Unidad 0. Prevencidn de riesgos en el trabajo de oficina
e Ergonomia y postura en el puesto de trabajo

e Uso seguro de pantallas y equipos informaticos

e Riesgos eléctricos basicos

e Ordeny limpieza

e Uso seguro de equipos de reprografia y encuadernacion

e Gestion adecuada de residuos

Unidad 1. Trabajo en entornos de red
e |dentificar redes informaticas y formas de acceso.

e Buscary localizar informacién y documentos.
e Trabajar con archivos almacenados en la nube.
e Comprobar la veracidad de la informacion.

e Valorar paginas institucionales para tramites.

Unidad 2. Comunicaciones por correo electréonico
e Enviar y recibir mensajes.

e Adjuntar documentos y vinculos.

e Gestionar contactos vy listas.

e Aplicar prioridad, importancia y seguimiento.
e Organizar agenda, tareas y avisos.

e Aplicar seguridad y confidencialidad.

Unidad 3. Utilizacién de equipos de reprografia
e |dentificar componentes y mantenimiento basico.

e Usar impresoras, escaneres y fotocopiadoras.
e Detectar incidencias elementales.

e |dentificar y sustituir consumibles.

e Limpiar, mantener y cuidar los equipos.

e Aplicar medidas de seguridad.
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Unidad 4. Encuadernacion funcional

Identificar utiles, herramientas y materiales.

Ordenar correctamente la documentacion.

Cortar y perforar papel con precision.

Realizar encanutado, grapado, espiralado u otras técnicas.
Trabajar con seguridad.

Separar y reciclar los residuos.

Unidad 5. Procesador de textos

Abrir, guardar y nombrar documentos correctamente.
Configurar paginas, margenes, orientacion y encabezados.
Aplicar formatos de fuente y parrafo.

Trabajar con tablas, ilustraciones y objetos.

Revisar y corregir documentos.

Configurar e imprimir documentos.

Unidad 6. Hoja de calculo

Trabajar con celdas, rangos, hojas vy libros.
Utilizar distintos tipos de datos y referencias.
Aplicar férmulas y funciones basicas.
Generar y modificar graficos.

Ordenar y filtrar informacion.

Usar la hoja de calculo como base de datos sencilla.

Unidad 7. Elaboracién de presentaciones

Reconocer opciones y vistas de una presentacion.
Aplicar tipografias, composicién y color.

Crear diapositivas con texto, graficos y objetos.
Incorporar archivos multimedia.

Disenar plantillas.

Preparar y ejecutar una presentacion.
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6.1.  Secuenciacion y temporalizacion

La distribucion del moédulo en Unidades de trabajo ha sido realizada siguiendo una
secuencia que permitird aprender los nuevos conceptos a la vez que realizar una
aplicacion directa de los mismos. Secuenciacién de Unidades de trabajo:

12 Evaluacion

Unidad Titulo RA CE Peso
uTo Prevencién de riesgos en el *) *) *)
trabajo de oficina
UT1 [Trabajo en entornos de red RA1|a,b,c,d, e, f, g 14,29 %

Comunicaciones por correo

uT2 RA2|a,b,c,d, e, f, g 14,29 %

electronico

UT3 Utlllza0|op de equipos de RA6 |a, b, ¢ d, e f, g 14,29 %
reprografia

UT4 |Encuadernacion funcional RA7 a,rl]),ic} dk’ el, :T’]g’ 14,29 %

(*) Unidad de trabajo inicial transversal: la seguridad se aprende al principio y se
aplica durante todo el curso. Evaluacion continua

22 Evaluacion

Unidad Titulo RA CE Peso
UT5 |Procesador de textos RA3 | & b’g‘f’h‘]"’ie’ Bl 1420%
UT6 [Hoja de calculo RA4 | a,b,c,d, e, f 14,29 %
UT7 |Elaboracion de presentaciones RA5 | a,b,c,d, e, f 14,29 %

La temporalizacién de las unidades de trabajo se ajustara al calendario lectivo del
curso 2026-2027, tomando como referencia las sesiones de evaluacion previstas para
el 1 de diciembre de 2026 y el 17 de marzo de 2027.

La planificacion contempla completar la ensehanza y evaluacién inicial de los siete
resultados de aprendizaje en el centro educativo antes del inicio de la formacion en
empresa, previsto para el 30 de marzo de 2027.

La distribucidn temporal tendra caracter flexible y podra ajustarse a las necesidades
del alumnado, al ritmo de aprendizaje del grupo y a las circunstancias organizativas
del centro.
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7. METODOLOGIA

La metodologia del médulo profesional Ofimatica y archivo de documentos se
fundamenta en un enfoque activo, practico, participativo e inclusivo, orientado a la
adquisicion progresiva de los resultados de aprendizaje y de las competencias
profesionales, personales y sociales asociadas al titulo de Grado Basico en
Informatica de Oficina.

El proceso de ensefianza-aprendizaje combinara explicaciones tedricas breves,
demostraciones practicas, actividades de aplicacion, resolucion de situaciones
habituales del entorno administrativo y practicas de tratamiento de informacion,
elaboracion de documentos, comunicaciones electronicas, reprografia y
encuadernacion, favoreciendo la relacion entre los conocimientos adquiridos y su
aplicacion en situaciones propias del entorno profesional.

Dadas las caracteristicas del alumnado de Grado Basico, se priorizara una
metodologia estructurada, con instrucciones claras, actividades secuenciadas y
apoyos visuales, que permita atender a los diferentes ritmos de aprendizaje y fomentar
progresivamente la autonomia, la responsabilidad, la colaboraciéon y los habitos de
trabajo seguro.

7.1.  Principios metodolégicos
Los principios metodoldgicos que orientan el desarrollo del médulo son los siguientes:
1. Aprendizaje significativo y contextualizado

e Partir de los conocimientos previos del alumnado, identificados mediante
actividades de evaluacion inicial.

e Relacionar los contenidos con situaciones cotidianas y profesionales,
especialmente con la utilizacién de aplicaciones ofimaticas, las comunicaciones
digitales y la gestion de documentos en entornos administrativos.

e Favorecer la comprension de los conceptos mediante ejemplos reales y
aplicaciones practicas.

2. Enfoque practico y profesionalizante

e Priorizar las actividades practicas con equipos informaticos, aplicaciones
ofimaticas y equipos de reprografia y encuadernacion.

e Reproducir situaciones habituales del ambito profesional, como la busqueda y
organizacion de informacién, el envio de correos electronicos, la elaboracion de
documentos, el tratamiento de datos, la creacion de presentaciones, la
impresion y digitalizacion de documentos y su encuadernacion.

e Utilizar aplicaciones, equipos, materiales y documentacién similares a los
empleados en el entorno laboral.
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3. Atencion a la diversidad e inclusiéon educativa

e Adaptar las actividades a los distintos ritmos de aprendizaje y niveles de
competencia inicial.

e Proporcionar instrucciones claras, secuenciadas y acompafiadas de apoyos
visuales.

e Combinar explicaciones orales, demostraciones, materiales graficos y
actividades practicas.

e Ofrecer actividades de refuerzo y ampliacién en funcion de las necesidades
detectadas.

4. Aprendizaje cooperativo y colaborativo

e Fomentar el trabajo en parejas y pequefios grupos durante las actividades
practicas.

e Promover el reparto de responsabilidades, la comunicacion y la ayuda mutua.

e Desarrollar habilidades de cooperacién, respeto, organizaciéon y resolucion
conjunta de problemas.

5. Aprendizaje por descubrimiento guiado y resolucién de problemas

e Plantear situaciones practicas sencillas que requieran buscar informacion,
analizar documentos, seleccionar herramientas, comprobar resultados y
obtener conclusiones.

e Favorecer la busqueda e interpretacion de informacién mediante recursos
digitales, manuales de aplicaciones, tutoriales y documentacion administrativa.

e Incrementar progresivamente la autonomia del alumnado, manteniendo la
supervision del profesorado en la utilizacién de equipos de reprografia y
encuadernacion.

6. Aprendizaje en entornos tecnolégicos y profesionales

e Utilizar el aula de informatica como espacio principal de aprendizaje practico,
empleando equipos informaticos, aplicaciones ofimaticas, herramientas de
comunicacion digital y dispositivos de impresion y digitalizacion.

e Familiarizar al alumnado con procedimientos de trabajo, normas de seguridad,
proteccion de datos, confidencialidad y criterios de calidad propios del entorno
administrativo.

e Favorecer la transferencia de los aprendizajes adquiridos en el centro
educativo a las actividades desarrolladas durante la formacion en empresa u
organismo equiparado, cuando corresponda.
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7. Prevencion de riesgos laborales y responsabilidad ambiental

e |Integrar las normas de seguridad en todas las actividades practicas.

e Fomentar la ergonomia en el puesto de trabajo, el uso seguro de equipos
informaticos y de reprografia, la prevencion de riesgos eléctricos y la utilizaciéon
adecuada de herramientas de corte, perforaciéon y encuadernacion.

e Promover el uso responsable del papel y los consumibles, la reduccién de
impresiones innecesarias, la reutilizacién de materiales cuando sea viable y la
correcta separacion y gestién de residuos, incluidos los residuos de aparatos
eléctricos y electronicos (RAEE).

7.2. Tipos de actividades

Las actividades se organizaran atendiendo a los diferentes momentos del proceso de
ensefianza-aprendizaje, combinando la adquisicion de conocimientos tedricos con su
aplicacion practica y la evaluacion continua de los resultados de aprendizaje.

1. Actividades iniciales

Tienen como finalidad identificar los conocimientos previos, despertar el interés del
alumnado y presentar los contenidos de cada unidad de trabajo.

e Cuestionarios y preguntas de evaluacion inicial.

e |dentificacién visual de aplicaciones ofimaticas, herramientas de comunicacion
digital y equipos de reprografia.

e Presentacion de situaciones reales relacionadas con la elaboracién,
comunicacion, reproduccion y archivo de documentos.

e Explicaciones introductorias mediante presentaciones, imagenes y videos.

e Actividades de motivacion y puesta en comun.

Las actividades de evaluacion inicial tendran caracter diagndstico y no contribuiran
directamente a la calificacion final del médulo.

2. Actividades de desarrollo

Constituyen el nucleo del proceso de ensefianza-aprendizaje y permiten adquirir
progresivamente los conocimientos, destrezas y competencias previstos.

e Actividades expositivas: explicaciones del profesorado apoyadas en
presentaciones, pizarra, imagenes reales, videos y demostraciones.

e Actividades practicas: busqueda de informacién en Internet, gestion de
archivos en entornos de red, utilizacién del correo electrénico, elaboracion de
documentos de texto, hojas de célculo y presentaciones, asi como operaciones
de impresion, digitalizacion y encuadernacion.

e Actividades de resolucion de problemas: organizacion de informacion,
correccion de documentos, aplicacion de férmulas sencillas en hojas de
calculo, resolucion de incidencias habituales de impresion y seleccion de
procedimientos adecuados para el archivo y reproduccion de documentos.
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e Actividades de lectura comprensiva guiada: interpretacién de instrucciones,
procedimientos y casos practicos resueltos en papel, que el alumnado debera
seguir paso a paso para realizar las tareas propuestas, favoreciendo la
comprension lectora y la autonomia en el trabajo.

e Actividades colaborativas: practicas por parejas o pequefios grupos, reparto
de tareas y resolucidbn conjunta de situaciones propias del entorno
administrativo.

e Actividades de evaluacion continua: cuestionarios, ejercicios, practicas
evaluables, observacion del trabajo y pruebas tedérico-practicas vinculadas a los
criterios de evaluacion.

e Actividades de refuerzo y ampliacion: tareas adaptadas para consolidar
aprendizajes no adquiridos o profundizar en determinados contenidos.

3. Actividades de lectura comprensiva mediante casos practicos guiados.

Se desarrollaran actividades destinadas a reforzar la comprension lectora del
alumnado mediante la utilizacion de casos practicos resueltos, instrucciones técnicas y
procedimientos de trabajo relacionados con los contenidos del modulo.

Estas actividades se realizaran preferentemente mediante materiales impresos, con
explicaciones secuenciadas y ejemplos resueltos que el alumnado debera leer,
interpretar y reproducir de forma guiada, siguiendo las indicaciones del documento.

Su finalidad es mejorar la capacidad para comprender textos escritos, identificar
informacion relevante, interpretar instrucciones y aplicar los conocimientos adquiridos
a situaciones practicas del ambito informatico.

Esta metodologia pretende contribuir a la mejora de la competencia en comunicacion
linglistica, atendiendo a las dificultades de comprensién lectora detectadas en el
ambito educativo y reflejadas en evaluaciones internacionales como PISA,
favoreciendo al mismo tiempo la autonomia, la atencion y el razonamiento técnico del
alumnado.

Progresivamente, se reducira el nivel de ayuda proporcionado para favorecer la
resolucion auténoma de actividades y problemas técnicos.

4. Actividades finales o de consolidacion

Permiten integrar los conocimientos adquiridos y comprobar su aplicacion en
situaciones practicas.

e Resolucion de actividades de sintesis.

e Realizacion de practicas integradoras de elaboracién, organizacion,
reproduccion y archivo de documentos.

e Elaboracion de documentos e informes sencillos relacionados con las
actividades realizadas.

e Puesta en comun de resultados, dificultades y soluciones.

e Autoevaluacion y reflexion sobre los aprendizajes adquiridos.
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5. Actividades de recuperacion

Se dirigiran al alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje
previstos, tanto durante el proceso de evaluacidon continua como en los periodos de
recuperacion establecidos.

Podran incluir:

e Ejercicios individualizados de refuerzo.

e Repeticién o adaptaciéon de practicas no superadas.

e Actividades guiadas de utilizacion de aplicaciones ofimaticas, comunicaciones
electrénicas y gestion documental.

e Resolucion de supuestos practicos relacionados con la elaboracién,
reproduccion y archivo de documentos.

e Pruebas tedricas o0 practicas vinculadas a los criterios de evaluacién
pendientes.

Las actividades de recuperacion se ajustaran a los resultados de aprendizaje no
superados y a los procedimientos de evaluacion establecidos en esta programacion.

7.3.  Organizaciéon de espacios y agrupamientos

La organizacién de los espacios y los agrupamientos sera flexible y respondera a las
caracteristicas de las actividades, los recursos disponibles, las necesidades del
alumnado y las condiciones de seguridad.

1. Espacios de aprendizaje

e Aula de informatica: espacio principal para el desarrollo de actividades
tedricas y practicas, equipado con puestos informaticos, conexion a Internet,
aplicaciones ofimaticas y dispositivos periféricos.

e Zona de reprografia y encuadernacion: destinada a las operaciones de
impresion, fotocopiado, digitalizacion, perforacion y encuadernacién de
documentos, utilizando los equipos y materiales disponibles en el centro.

e Entorno virtual de aprendizaje: utilizado para la distribucion de materiales,
realizacién de cuestionarios, entrega de actividades y seguimiento del proceso
formativo.

2. Agrupamientos

e Trabajo individual: cuestionarios, elaboracién de documentos, hojas de
célculo, presentaciones, actividades de investigacion y pruebas de evaluacion.

e Trabajo en parejas: actividades de comunicacién digital, revision de
documentos, utilizaciéon de equipos de reprografia y resolucion de situaciones
practicas.

e Pequeios grupos de 3 o 4 alumnos: actividades que requieran distribuir
funciones, compartir recursos o desarrollar tareas de organizaciéon y gestion
documental.

e Gran grupo: explicaciones, demostraciones, debates, correccion de
actividades y puesta en comun de resultados.
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La distribucion del alumnado podra modificarse segun el nivel de autonomia, la
complejidad de las actividades y los requisitos de seguridad en la utilizacion de
equipos de reprografia y encuadernacion.

7.4.  Apoyos ordinarios del profesorado

Durante el curso 2026-2027, el médulo no cuenta con profesorado de apoyo ordinario
especifico.

No obstante, se aplicaran medidas metodoldgicas ordinarias de atencién a las
diferencias individuales, como la adaptacion de instrucciones, la secuenciacion de
tareas, los apoyos visuales, la flexibilizacion de agrupamientos y las actividades de
refuerzo.

Cuando resulte necesario, se mantendra la coordinacién con el equipo docente y el
departamento de orientacion, de acuerdo con las medidas de atencion educativa
establecidas por el centro.

7.5. Materiales y recursos didacticos

El desarrollo del médulo profesional Ofimatica y archivo de documentos requiere
materiales y recursos que permitan combinar la adquisicion de conocimientos tedricos
con la realizacibn de actividades practicas relacionadas con el tratamiento de
informaciéon, la elaboracion de documentos, las comunicaciones electrénicas, la
reprografia y la encuadernacion.

Los recursos se seleccionaran atendiendo a los resultados de aprendizaje, las
caracteristicas del alumnado, la disponibilidad del centro y las condiciones de
seguridad.

1. Materiales técnicos y equipos

e Equipos informaticos de sobremesa con conexion a Internet.

e Periféricos: teclados, ratones, monitores, impresoras y dispositivos de
almacenamiento externo.

e FEquipos de reprografia: impresoras, fotocopiadoras, escaneres y equipos
multifuncién.

e Equipos de encuadernacion: encuadernadoras, perforadoras y otros
dispositivos disponibles en el centro.

e Material fungible: papel, cartulinas, carpetas, fundas, separadores, grapas,
espirales y canutillos.

e Consumibles de impresion: cartuchos de tinta, toner y papel de diferentes
formatos.

e Material de proteccién y seguridad adecuado para la utilizacion de equipos de
reprografia y encuadernacion.
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2. Recursos tecnolégicos: hardware y software

Hardware:
e Ordenadores de sobremesa para la realizacion de actividades ofimaticas.
e Impresoras, escaneres y equipos multifuncion.
e Dispositivos de almacenamiento externo.
e Proyector o pantalla digital para explicaciones y demostraciones.

Software:

Sistemas operativos: Windows.

Procesadores de texto: Google Docs.

Hojas de calculo: Google Sheets.

Aplicaciones de presentaciones: Google Slides.

Correo electrénico y comunicaciones: Gmail.

Gestion de archivos y almacenamiento: explorador de archivos del sistema

operativo y servicios de almacenamiento en la nube.

e Navegadores web: Google Chrome, Microsoft Edge u otros disponibles en el
centro.

e Aplicaciones de tratamiento de documentos PDF: herramientas para

visualizar, generar y gestionar documentos en formato PDF.

3. Recursos didacticos

e Presentaciones y apuntes: materiales elaborados por el profesorado y
organizados por unidades de trabajo.

e Guias de practicas: documentos con objetivos, instrucciones secuenciadas,
procedimientos y actividades de comprobacion.

e Manuales y tutoriales: documentacion sobre aplicaciones ofimaticas, servicios
de correo electronico y equipos de reprografia.

e Ejercicios y supuestos practicos: actividades de busqueda de informacion,
comunicaciones electrénicas, elaboracién de documentos, hojas de calculo,
presentaciones y reproduccién documental.

e Casos practicos resueltos en papel: actividades guiadas para desarrollar la
comprension lectora mediante la interpretacion y ejecucion de instrucciones.

e Cuestionarios de autoevaluacion: preguntas de repaso y comprobacion de
conocimientos.

e Rubricas e instrumentos de evaluacién: documentos para valorar el
desarrollo de las practicas y la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

4. Recursos audiovisuales

e Proyector o pantalla digital para explicaciones y demostraciones.

e Capturas de pantalla e imagenes reales de aplicaciones ofimaticas y equipos
de oficina.

e Videos formativos sobre herramientas ofimaticas, comunicaciones electronicas,
reprografia y encuadernacion.

e Demostraciones practicas realizadas por el profesorado.

e Ejemplos de documentos administrativos, hojas de calculo y presentaciones.
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5. Recursos tecnolégicos y en linea
Plataformas educativas:

e Moodle: realizacion de cuestionarios y otras actividades de evaluacion.
Servicios y aplicaciones:

e Google Drive: almacenamiento y organizacién de documentos y materiales.

e Google Docs, Sheets y Slides: elaboracion de documentos, hojas de calculo
y presentaciones.

e Gmail: actividades de comunicacion electronica y gestion del correo.

e YouTube y otros repositorios educativos: consulta de videos formativos y
demostraciones..

6. Finalidad de los recursos
La utilizaciéon de los recursos anteriores tiene como finalidad:

e Favorecer la adquisicion de los resultados de aprendizaje y criterios de
evaluacién establecidos para el moédulo.

e Desarrollar destrezas basicas de tratamiento de informacién, elaboracién de
documentos, comunicaciones electronicas, reprografia y encuadernacion.

e Familiarizar al alumnado con aplicaciones, equipos y procedimientos utilizados
en el entorno administrativo.

e Fomentar la autonomia, el trabajo cooperativo, la comprension de instrucciones
y la resolucion de problemas.

e Consolidar habitos de seguridad, confidencialidad, calidad y responsabilidad
ambiental en el entorno de oficina.

8. EVALUACION

La evaluacién del moédulo profesional 3031. Ofimatica y archivo de documentos,
perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de Oficina, se
desarrollara conforme a lo establecido en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, y
en la normativa autondmica vigente en la Region de Murcia aplicable al curso
2026-2027.

La evaluacion sera continua, formativa y criterial, tomando como referentes los
resultados de aprendizaje (RA) y sus correspondientes criterios de evaluacién (CE).
Permitira valorar el grado de adquisicion de las competencias profesionales mediante
diferentes instrumentos, adaptados a la naturaleza de los aprendizajes y a las
caracteristicas del alumnado.

Se combinara la valoracidon de las actividades y practicas realizadas durante el
proceso formativo con pruebas de caracter tedrico y practico, garantizando la
objetividad, la transparencia y la aplicacion de los criterios de calificacion establecidos
en esta programacion.
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8.1.  Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacion se estructuran en las siguientes fases:
1. Evaluacién inicial

Al comienzo del curso se realizara una evaluacion diagnodstica destinada a:

e |dentificar los conocimientos previos del alumnado sobre el manejo de equipos
informaticos, sistemas operativos, navegacion por Internet, correo electrénico,
aplicaciones ofimaticas y gestién basica de archivos.

e Detectar posibles dificultades de aprendizaje y necesidades de apoyo
educativo.

e Adaptar la planificacién inicial y las estrategias metodolégicas a las
caracteristicas del grupo.

Se utilizaran cuestionarios, preguntas orales y actividades sencillas de utilizacién de
herramientas informaticas y organizacion de documentos.

Esta evaluacién tendra caracter diagnéstico y no contribuira a la calificacion final del
modulo.

2. Evaluacién continua o formativa

La evaluacion se desarrollara durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje
mediante el seguimiento sistematico de las actividades y practicas realizadas.

Se tendran en cuenta:

e La adquisicidon progresiva de los resultados de aprendizaje.

e Larealizaciéon de actividades y ejercicios evaluables.

e La ejecucion de practicas de busqueda y tratamiento de informacion,
comunicaciones electronicas, elaboracion de documentos, hojas de calculo y
presentaciones.

e La realizacion de operaciones de reprografia, digitalizacion y encuadernacion.

e La resolucion de situaciones practicas relacionadas con la gestién documental
y el entorno administrativo.

e La aplicacion de los procedimientos de trabajo y las normas de seguridad,
confidencialidad y proteccién de datos.

e Los resultados obtenidos en las pruebas tedricas y practicas.

Se realizaran las sesiones de evaluacion parcial previstas en el calendario del
centro.

La primera evaluacion parcial esta prevista para el 1 de diciembre de 2026. La
segunda evaluacion, prevista para el 17 de marzo de 2027, coincidira con el cierre de
la fase formativa desarrollada en el centro educativo, antes del inicio de la formacién
en empresa.

La programacion de las unidades de trabajo se organizara de manera que los siete
resultados de aprendizaje hayan sido trabajados y evaluados inicialmente en el centro
educativo antes del 17 de marzo de 2027.
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Las calificaciones obtenidas durante este periodo reflejaran los aprendizajes
acreditados en el centro, sin perjuicio de su posterior actualizacién con las evidencias
correspondientes a la formacion en empresa y a los procesos de recuperacién que
procedan.

3. Evaluacioén y calificacion de los resultados de aprendizaje

La calificacién del médulo se establecera a partir del grado de consecucién de sus
resultados de aprendizaje, utilizando los criterios de evaluacion como referentes.

Para cada unidad de trabajo se aplicara, con caracter general, la siguiente distribucién:

e 70 %: actividades, ejercicios, tareas y practicas evaluables.
e 30 %: pruebas tedricas y/o practicas.

Para superar una unidad de trabajo sera necesario:

e Obtener una calificacion minima de 4 puntos sobre 10 en cada una de las dos
partes.

e Alcanzar una calificacion final ponderada de 5 puntos sobre 10.

e No se redondea al entero superior.

La calificacion de cada resultado de aprendizaje se obtendra a partir de los criterios de
evaluacion asociados, conforme a las ponderaciones y procedimientos establecidos en
la programacion.

Para superar el médulo sera necesario alcanzar una calificacion minima de 5 puntos
en cada resultado de aprendizaje.

Los siete resultados de aprendizaje tendran la misma ponderacion,
correspondiendo a cada uno un séptimo de la calificacion final del mddulo
(aproximadamente el 14,29 %).

Cuando algun resultado de aprendizaje no esté superado, el médulo permanecera
pendiente de superacién. Si la media ponderada resultara igual o superior a 5, se
consignara una calificacién de 4, sin perjuicio de las normas oficiales de calificacion
aplicables.

4. Evaluacion final ordinaria

La primera sesién de evaluacion final ordinaria esta prevista para el 10 de junio de
2027, de acuerdo con el calendario del centro.

La calificacion final del modulo se obtendra considerando las evidencias de
aprendizaje recogidas durante la formacion en el centro educativo y, en su caso, las
correspondientes a la estancia formativa en empresa u organismo equiparado.

En particular, la evaluacion del RA3 incorporara la informacion proporcionada por la
empresa sobre los criterios de evaluacion incluidos en el plan de formacién individual,
correspondiendo al profesorado responsable la valoracion y calificacion definitiva del
resultado de aprendizaje.
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Los siete resultados de aprendizaje mantendran la misma ponderaciéon en la
calificacion final del mdédulo, independientemente del entorno en el que se hayan
desarrollado las actividades formativas.

Para superar el médulo sera necesario haber alcanzado todos los resultados de
aprendizaje con una calificacion minima de 5 puntos.

El alumnado que no haya superado alguno de ellos debera realizar las actividades o
pruebas de recuperacion correspondientes, considerandose las calificaciones de los
resultados de aprendizaje ya superados, conforme a los procedimientos establecidos.

5. Segunda evaluacién final y recuperacion

La segunda sesion de evaluacién final ordinaria esta prevista para el 22 de junio de
2027, de acuerdo con el calendario del centro.

Durante el periodo de recuperacion se propondran actividades y pruebas especificas
dirigidas a los resultados de aprendizaje no superados.

Estas podran consistir en:

e Ejercicios individualizados.

e Resolucién de supuestos practicos de tratamiento de informacion y gestion
documental.

e Practicas de elaboraciéon y modificacion de documentos, hojas de calculo y
presentaciones.

e Actividades de utilizacion del correo electronico y herramientas de
comunicacion digital.

e Practicas de impresion, digitalizacién, reproduccidon y encuadernacion de
documentos.

e Pruebas escritas de conocimientos.

e Pruebas practicas de aplicacion de procedimientos.

La evaluacion de recuperacion utilizara los criterios de evaluacion correspondientes a
los resultados de aprendizaje pendientes.

Las calificaciones obtenidas se incorporaran al calculo final del médulo conforme a las
ponderaciones establecidas.

6. Asistencia y evaluaciéon continua

La asistencia regular a las actividades lectivas resulta fundamental debido al caracter
eminentemente practico del médulo.

Las faltas de asistencia seran registradas y tratadas conforme a la normativa vigente y
a los procedimientos establecidos por el centro.

Cuando las ausencias impidan aplicar los procedimientos ordinarios de evaluacion
continua, se estableceran, en los supuestos legalmente previstos, procedimientos
alternativos que permitan comprobar la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Estos procedimientos podran incluir pruebas tedricas, ejercicios practicos y
demostraciones de competencias relacionadas con las aplicaciones ofimaticas, las
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comunicaciones electrénicas y la gestion documental, garantizando la evaluacion de
los criterios correspondientes.

La posible anulacién de matricula por inasistencia se tramitara, cuando proceda,
mediante el procedimiento administrativo establecido en la normativa aplicable.

8.2. Instrumentos de evaluacién

Para garantizar una evaluacién objetiva, continua y adaptada a los diferentes
resultados de aprendizaje, se utilizaran los siguientes instrumentos:

1. Listas de control y rubricas (LC)

Permiten valorar de manera sistematica las actividades, tareas y practicas realizadas
por el alumnado.

Se utilizaran especialmente para evaluar:

Busqueda, seleccion y organizaciéon de informacion en entornos de red.
Utilizacién del correo electrénico y herramientas de comunicacion digital.
Elaboracion y edicidon de documentos de texto.

Creacion y tratamiento de hojas de calculo.

Disefio y elaboracion de presentaciones.

Utilizacion de equipos de reprografia y encuadernacion.

Aplicacién de normas de seguridad, confidencialidad y proteccién de datos.
Calidad y correcta ejecucion de los trabajos.

2. Pruebas objetivas y teérico-practicas (PO)

Permiten comprobar la adquisicion de conocimientos y la capacidad de aplicarlos a
situaciones concretas.

Podran incluir:

Cuestionarios de respuesta multiple.

Preguntas de respuesta corta.

Ejercicios de busqueda y tratamiento de informacion.

Identificacién de herramientas y funciones de aplicaciones ofimaticas.
Elaboracién y modificacion de documentos de texto.

Resolucion de ejercicios con férmulas y funciones sencillas en hojas de calculo.
Creacion de presentaciones digitales.

Pruebas practicas de impresion, digitalizacién y encuadernacion.

Las condiciones de realizacion y los materiales permitidos se comunicaran
previamente al alumnado.
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3. Observacion directa y sistematica (OD)

Se utilizara para valorar el desempeno del alumnado durante las actividades practicas,
mediante registros asociados a los criterios de evaluacion.

Se observaran aspectos como:

Utilizacion adecuada de aplicaciones y equipos.

Aplicacién correcta de procedimientos de trabajo.
Organizacion del puesto de trabajo y de los archivos digitales.
Cumplimiento de las normas de seguridad y confidencialidad.
Capacidad para detectar y resolver incidencias.

Autonomia en la ejecucién de tareas.

4. Portafolio del alumnado (PA)
Recogera las evidencias del trabajo realizado a lo largo del médulo, pudiendo incluir:

Ejercicios y actividades.

Documentos de texto elaborados.

Hojas de célculo y graficos.

Presentaciones digitales.

Capturas de pantalla de actividades realizadas.
Documentos digitalizados y trabajos de reprografia.
Actividades de reflexién y autoevaluacion.

El portafolio podra desarrollarse en formato digital mediante las herramientas
educativas utilizadas por el centro.

5. Informes técnicos y presentaciones (IP)

Se utilizaran para valorar la capacidad del alumnado de documentar y explicar los
trabajos realizados.

Podran incluir:

Descripcion de las herramientas y aplicaciones utilizadas.
Procedimientos seguidos para elaborar o gestionar documentos.
Resultados de las actividades realizadas.

Incidencias detectadas durante la utilizacién de aplicaciones o equipos.
Soluciones aplicadas.

Conclusiones sobre el trabajo realizado.

Las presentaciones podran realizarse de forma oral, mediante documentos digitales o
mediante videos, cuando resulte adecuado a la actividad.

La seleccién de instrumentos se realizara en funcion de los resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacién correspondientes, evitando que un unico instrumento
determine por si solo la valoracién de competencias de naturaleza practica.
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8.3. Criterios de calificacion

Para superar el modulo profesional 3031. Ofimatica y archivo de documentos, el
alumnado debera obtener una calificacion igual o superior a 5 puntos en cada uno de
los resultados de aprendizaje (RA).

Cada resultado de aprendizaje se evaluara mediante sus correspondientes criterios de
evaluacion (CE), utilizando instrumentos adecuados a la naturaleza tedrica o practica
de las competencias que se pretenden adquirir.

Los siete resultados de aprendizaje tendran la misma ponderacién, de manera que
todos contribuiran por igual a la calificacién final del médulo.

Las ponderaciones de los resultados de aprendizaje seran las siguientes:

RA Ponderacion
RA1 14,29 %
RA2 14,29 %
RA3 14,29 %
RA4 14,29 %
RA5 14,29 %
RA6 14,29 %
RA7 14,29 %
TOTAL 100 %

Los criterios de evaluacién de cada resultado de aprendizaje tendran el mismo peso
dentro de su RA, sin perjuicio de que se utilicen distintos instrumentos para recoger las
evidencias de su adquisicion.

Cuando un mismo criterio de evaluacion se trabaje y evalue en diferentes unidades de
trabajo, su calificacién se obtendra mediante la media aritmética de las calificaciones
registradas en dichas unidades. De este modo, cada criterio de evaluacién mantendra
la ponderacion establecida dentro de su correspondiente resultado de aprendizaje,
independientemente del numero de veces que sea evaluado.
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RA1. Tramita informacion en linea aplicando herramientas de Internet, intranet y
otras redes. (14,29 %)

Peso
CE | Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Identlflcamon de las distintas redes informaticas 14,29 % PO
accesibles.

b) _leerenc[a}mon de m_etodos, _de busqueda de 14,29 % PO/LC
informacion en redes informaticas.

c) Acceso a informacion mediante Internet, intranet 14,29 % LC/OD
y redes locales.
Localizacion de  documentos  utilizando o

d) herramientas de Internet. 14,29 % LC

e) Localizacion 'y recuperacién de archivos 14.29 9 LC/OD
almacenados en la nube. ’ ?

f) gggizfdb:mon de la veracidad de la informacién 14,29 % LC /PO
Valoracién de paginas institucionales para la o

9) realizacion de tramites administrativos. 14,29 % PO/LC

RA2. Realiza comunicaciones internas y externas mediante las utilidades de correo
electrénico siguiendo las pautas marcadas. (14,29 %)

Peso
CE [ Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Identlﬂcgc’:lon de procgdlmlentos de transmision 14,29 % PO
y recepcion de mensajes.

b) Ut|I]z§10|on de] correo electronico para enviar y 14,29 % LC /OD
recibir mensajes.

0) Inc;orporamon de d.ocumentos y vinculos como 14,29 % LC
adjuntos en mensajes.

d) Utilizacién de cqnt_actos y listas de distribucion 14,29 % LC /OD
del correo electrénico.

e) Apllcac_lo_n de criterios dg prioridad, importancia 14,29 % LC /OD
y seguimiento de mensajes.
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f)

Aplicacion de medidas de seguridad vy
confidencialidad en las comunicaciones.

14,29 %

PO/LC

Organizaciéon de agendas, tareas, avisos y
herramientas de planificacion.

14,29 %

LC/0OD

RA3. Elabora documentos utilizando las funciones basicas del procesador de texto.
(14,29 %) — 11,43% fase centro + 2,86% fase empresa

Peso
CE | Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Id’er.1t|f|caC|on de funciones y prestaciones 111 % PO
basicas de los procesadores de texto.
Identificacion de funciones de seguridad, o

b) integridad y confidencialidad de la informacion. 1,11 % PO/LC
Localizaciéon, apertura y guardado de

c) documentos con formato, ubicacion y nombre 11,11 % LC/OD
adecuados.
Configuracién de paginas: margenes,

d) orientacion, dimensiones, encabezados, pies y 11,11 % LC
otros elementos.
Elaboracion de  documentos  aplicando o

€) formatos, estilos, tablas y plantillas. M1 % LC

f) Correpcmn de errores e integracién adecuada M1 % LC/OD
de objetos en documentos.

g) Configuracién de opciones de impresion. 11,11 % LC/0OD

h) Impresion de los documentos elaborados. 11,11 % oD
Utilizacion de funciones que garanticen la

i) seguridad, integridad y confidencialidad 11,11 % LC/0OD
documental.
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RA4. Elabora documentos utilizando las aplicaciones basicas de hojas de calculo.

(14,29 %)
Peso
CE | Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Utilizacion de tlpqs de'datos y referencias de 16.67 % LC / PO
celdas, rangos, hojas y libros.

b) | Aplicacién de férmulas y funciones basicas. 16,67 % LC /PO

c) Qeneracmq y modificacion de graficos de 16,67 % LC
diferentes tipos.

d) Utilizacién .de hojas de calculo como bases de 16,67 % LC
datos sencillas.

e) ptlllza0|9n de apllcgmones y periféricos para 16,67 % LC /OD
introducir datos e imagenes.

f) Aplicacién de_r!ormas de ergonomia y salud 16,67 % oD
durante las actividades.

RAS. Elabora presentaciones graficas utilizando aplicaciones informaticas. (14,29

%)

Peso
CE [ Descripciéon resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Ide.ntlflgamon de las opciones basicas de las 16,67 % PO
aplicaciones de presentaciones.

b) Reconocimiento q'e los distintos tipos de vista 16.67 % PO/LC
de una presentacion.

0) Apllcacpr_m’ dg Elpograﬂas y normas de 16,67 % LC
composicion, disefio y color.

d) Crggmon FIe preser]tamones. con textos, 16,67 % LC/PA
graficos, objetos y archivos multimedia.

e) Disefio de plantillas de presentaciones. 16,67 % LC

f) UtlllzaC|oq de periféricos para ejgcutar 16,67 % oD/ IP
presentaciones y comprobar su funcionamiento.
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RA6. Utiliza los equipos de reproduccion, informaticos y de encuadernaciéon
funcional —fotocopiadoras, impresoras, escaneres, reproductoras, perforadoras,
encuadernadoras u otros—, en funcion del trabajo a realizar. (14,29 %)

Peso
CE | Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA
a) Identificacion de componentes, necesidades de 14.29 < PO/LC
mantenimiento e incidencias elementales. ’ °
b) Descripcion del funcionamiento de equipos de 1429 9 PO
reproduccion y encuadernacion. ’ °
0) Identificacion de incidencias basicas y posibles 14.29 PO/LC
actuaciones. e ro
d) Limpieza, mantenimiento y ajuste de utiles de 1429 oD
encuadernacion. s e
e) Identificaciéon de consumibles y su 1429 9 PO/LC
correspondencia con los equipos. ’ °
f) Manejo responsable de equipos, evitando 14.29 < oD
costes y desgastes innecesarios. ' °
Puesta a punto, mantenimiento basico,
) reposicion de consumibles, comprobacion del 14.29 < OD/LC
9 funcionamiento y aplicacion de medidas de ' °
seguridad.

RA7. Obtener encuadernaciones funcionales utilizando los dutiles y medios
apropiados en funcion de las caracteristicas de los documentos tipo. (14,29 %)

Peso
CE [ Descripcién resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

a) Identlflcgglon de documentos .y' criterios de 7.69 % LC /PO
ordenacién para su encuadernacion.

b) Identlﬂcamon” de herramlentas de 7.69 % PO/ LC
encuadernacion y sus funciones.

c) Identlflcamon. ’de m_aterlales utilizados en la 7.69 % PO/LC
encuadernacion funcional.
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RA7. Obtener encuadernaciones funcionales utilizando los utiles y medios
apropiados en funcion de las caracteristicas de los documentos tipo. (14,29 %)

Peso
CE | Descripcion resumida del criterio dentro del Instrumentos
RA

d) De§cr|p0|on de S|stemgs de reciclaje de 7.69 % PO
residuos de encuadernacion.

e) Ideqtlflca0|on de _riesgos profesionales 'y 7.69 % PO/ LC
equipos de proteccion.

f) Comprobaciéon del estado de las herramientas 769 % oD
de encuadernacion. A
Organizacion de la documentacién segun o

9) criterios establecidos. 7,69 % LC/OD
Utilizacion segura y precisa de cizallas y o

h) herramientas de corte. 7,69 % oD

. Utilizacion correcta de maquinas perforadoras o

i) de papel. 7,69 % oD

i Realizacién de encuadernaciones con distintos 7 69 % oD/LC

J sistemas y cubiertas. o e

K) Separacion y eliminaciéon de residuos segun su 769 % oD
naturaleza. o R
Aplicacién de medidas de prevencién y equipos o

) de proteccion. 7,69 % oD
Comprobacion de la calidad de las o

m) encuadernaciones realizadas. 7,69 % LC/OD

La calificacion de los instrumentos de evaluacién tendra la siguiente ponderacion en la
calificacion final de los CE:

Actividades (LC/OD/PA/IP) Pruebas Objetivas PO (tedrico-practico)

70%

30%

Para superar cada unidad de trabajo sera necesario obtener al menos 4 puntos sobre
10 en cada una de las dos partes y alcanzar una calificacion ponderada igual o
superior a 5.

La calificacion de cada RA se obtendra mediante la ponderacion de sus criterios de
evaluacion, utilizando las evidencias recogidas por los instrumentos correspondientes.
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La calificacion final del médulo se calculara mediante la siguiente expresion:

Nota final = (RA1 x 0,1429) + (RA2 x 0,1429) + (RA3 x 0,1429%) + (RA4 x 0,1429) +
(RAS5 x 0,1429) + (RA6 x 0,1429) + (RA7 x 0,1429)

* Evaluacion del RA3: El resultado de aprendizaje RA3 se evaluara tanto en el centro
educativo como durante la formacibn en empresa u organismo equiparado,
estableciéndose una ponderacion del 80 % para la evaluacion realizada en el centro
educativo y del 20 % para la evaluacion correspondiente a la formacion en
empresa, de acuerdo con los criterios de evaluacion y las evidencias de aprendizaje
incluidos en el plan de formacion individual, evitando duplicidades en su valoracion.

Calificacién del RA3 = (Nota RA3 centro x 0,80) + (Nota RA3 empresa x 0,20).

Para superar el moédulo sera necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos
en cada uno de los siete resultados de aprendizaje.

Cuando alguno de los resultados de aprendizaje no esté superado, el mddulo
permanecera pendiente y se estableceran actividades de recuperacion especificas
para los criterios de evaluacién no alcanzados.

Las calificaciones finales se expresaran mediante numeros enteros de 1 a 10,
conforme a la normativa de evaluacion aplicable.

Evaluacion durante la formacién en empresa u organismo equiparado

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacioén que, en su caso, se desarrollen
durante la formacion en empresa se identificaran en el correspondiente plan de
formacion individual.

La empresa aportara informacion sobre el grado de adquisicion de los aprendizajes
desarrollados en su entorno, correspondiendo al profesorado responsable la
evaluacion y calificacion del médulo conforme a la normativa aplicable.

La distribucién concreta de resultados de aprendizaje entre el centro educativo y la
empresa se ajustara a la planificacion de la formacién dual y a los acuerdos
establecidos con las entidades colaboradoras.

8.4.  Criterios de correccion en la expresion escrita

En las actividades y pruebas escritas se aplicaran las siguientes penalizaciones por
errores ortograficos:

e Faltas de ortografia: 0,2 puntos por cada tres faltas.
e Errores de acentuacién o puntuacion: 0,2 puntos por cada cinco errores.

Estas penalizaciones se aplicaran sobre la calificacién de las actividades o pruebas
escritas correspondientes, respetando los criterios establecidos por el centro.

En las actividades de caracter practico se valorara prioritariamente la correcta
utilizaciéon de las aplicaciones ofimaticas, la ejecucion de los procedimientos de trabajo
y la adquisicion de los resultados de aprendizaje, sin perjuicio de la valoracion de la
expresion escrita cuando forme parte de la actividad evaluada.
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8.5. Plan de Recuperacion

El Plan de Recuperacion tiene como finalidad facilitar que el alumnado alcance los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién no superados durante el desarrollo
del médulo profesional Ofimatica y archivo de documentos.

Las actuaciones de recuperacidon se desarrollaran de manera individualizada,
atendiendo a las dificultades detectadas, a las caracteristicas del alumnado y a la
naturaleza de los aprendizajes pendientes.

8.5.1. Recuperacién durante el curso

El alumnado que no alcance los criterios de evaluacion establecidos en las diferentes
unidades de trabajo dispondra de actividades de refuerzo y recuperacion durante el
proceso de evaluacion continua.

Estas actuaciones podran incluir:

e Repeticidn o adaptacion de ejercicios y actividades no superadas.

e Practicas guiadas de busqueda de informacion en Internet, utilizacion de
entornos de red y gestion de archivos en la nube.

e Actividades de comunicacion mediante correo electronico, organizacion de
contactos y gestién de agendas.

e FEjercicios de elaboracion y edicion de documentos mediante procesadores de
texto, hojas de calculo y aplicaciones de presentaciones.

e Practicas de utilizacion de equipos de reprografia, impresioén, digitalizacion y
encuadernacion funcional.

o Resolucion de supuestos practicos relacionados con el tratamiento de
informacion y la gestion documental.

e Cuestionarios y pruebas teérico-practicas de recuperacion.

e Seguimiento individualizado de las dificultades detectadas.

La recuperacién se centrara en los criterios de evaluacién pendientes, evitando exigir
nuevamente la superacién de aquellos aprendizajes que ya hayan sido acreditados.

8.5.2. Recuperacion tras la primera evaluacion final ordinaria

El alumnado que no haya superado uno o varios resultados de aprendizaje en la
primera evaluacién final ordinaria dispondra de un programa especifico de
recuperacion hasta la segunda evaluacién final, conforme al calendario y a la
organizacion establecidos por el centro.

Este programa incluira:

1. Identificacion de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
pendientes.

2. Propuesta de actividades de refuerzo adaptadas a las dificultades detectadas.

3. Realizacion de practicas y ejercicios relacionados con los aprendizajes no
superados.

4. Pruebas tedricas y/o practicas que permitan comprobar la adquisicién de los
criterios pendientes.
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5. Valoracion de las evidencias obtenidas y actualizacién de las calificaciones
correspondientes.

Se conservaran las calificaciones de los resultados de aprendizaje ya superados,
conforme a los procedimientos de evaluacion establecidos en la programacion.

8.5.3. Medidas de apoyo y seguimiento

Para favorecer la recuperacion de los aprendizajes se podran desarrollar las siguientes
actuaciones:

1. Actividades de refuerzo

Ejercicios y practicas especificas dirigidas a consolidar los conocimientos y
procedimientos que hayan presentado mayores dificultades.

2. Tutorias y seguimiento individualizado

Orientaciones del profesorado, revision de errores y resolucion de dudas, de forma
individual o en pequenos grupos, segun las posibilidades organizativas del centro.

3. Pruebas de recuperacion

Pruebas escritas, practicas o mixtas, vinculadas a los resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacién pendientes.

4. Seguimiento del progreso

Registro de las actividades realizadas y de las evidencias de aprendizaje obtenidas,
con el fin de comprobar la evolucion del alumnado y ajustar las medidas de
recuperacion cuando resulte necesario.

8.5.4. Criterios de calificacion de la recuperacion

La recuperacion se evaluara tomando como referencia los mismos resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacién establecidos para el médulo.

La calificacion de los resultados de aprendizaje recuperados se determinara mediante
las evidencias obtenidas en las actividades y pruebas correspondientes, aplicando los
procedimientos de calificacion establecidos en esta programacion.

Para superar el médulo sera necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos
en cada resultado de aprendizaje. La calificacion final se calculara aplicando las
ponderaciones establecidas para los siete resultados de aprendizaje del médulo.
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9. EVALUACION EN LA EMPRESA

La Formacion Profesional Dual integra la formacién desarrollada en el centro educativo
con la formacioén en una empresa u organismo equiparado, favoreciendo la adquisicion
de competencias profesionales en un entorno laboral real.

El proceso formativo contara con la coordinacion del tutor o tutora dual del centro
educativo y del tutor o tutora dual de la empresa, quienes realizaran el seguimiento de
las actividades y aprendizajes previstos en el correspondiente plan de formacion.

El equipo docente sera responsable de la programacién, coordinacion y evaluacion de
los resultados de aprendizaje del alumnado, teniendo en cuenta la informacion
proporcionada por la empresa sobre las actividades formativas desarrolladas.

9.1.  Principios Generales de la Evaluacion en FP Dual

La evaluacién de la formacion en empresa se realizara conforme al Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, y a la normativa autonémica vigente en la Region de Murcia,
tomando como referencia los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
establecidos para cada modulo profesional.

La evaluacion sera continua y criterial, y se desarrollard mediante la coordinacién entre
el profesorado responsable del modulo y el tutor o tutora dual de la empresa.

La empresa aportara informacion sobre el grado de adquisiciéon de los aprendizajes
desarrollados durante la estancia formativa, correspondiendo al profesorado del centro
educativo la responsabilidad de la evaluacion y calificacion del médulo.

9.2. Plan de formacién Dual

El IES Las Salinas del Mar Menor ha adoptado el modelo concentrado de formacién
en empresa, de manera que el alumnado realizara esta fase durante el tercer
trimestre del segundo curso del ciclo formativo.

En consecuencia, durante el segundo curso 2026-2027, el médulo profesional 3031.
Ofimatica y archivo de documentos se desarrollard en el centro educativo y se
complementara con la formacién en empresa u organismo equiparado, de acuerdo con
la planificacion establecida.

De acuerdo con la relacién de resultados de aprendizaje establecidos para su
desarrollo en empresa en la Region de Murcia, para este modulo se contempla el
siguiente resultado de aprendizaje:

RA3. Elabora documentos utilizando las funciones basicas del procesador de
texto.

La formacion correspondiente a los siete resultados de aprendizaje del modulo se
desarrollara inicialmente en el centro educativo, con la prevision de completar su
ensefanza y evaluacion inicial antes del 17 de marzo de 2027.

La formacion en empresa, cuyo inicio esta previsto para el 30 de marzo de 2027,
permitira desarrollar y valorar los aprendizajes del RA3. Elabora documentos
utilizando las funciones basicas del procesador de texto, que se hayan
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establecido en el correspondiente plan de formacién individual. Las actividades podran
estar relacionadas con la elaboracién, edicion, formato, almacenamiento e impresion
de documentos, de acuerdo con las tareas asignadas en el entorno profesional.

La empresa aportara informaciéon sobre el grado de adquisicion de los criterios de
evaluacion desarrollados durante la estancia formativa, que sera tenida en cuenta por
el profesorado responsable para la evaluacion y calificacion del resultado de
aprendizaje.

La planificacién definitiva de los aprendizajes que se desarrollaran en la empresa se
concretara en el correspondiente plan de formacion, mediante la coordinacion entre el
centro educativo y la entidad colaboradora.

9.3.  Seguimiento y evaluacién de la formacién en empresa

Durante la estancia formativa del segundo curso, el tutor o tutora dual de la empresa
realizara el seguimiento de las actividades asignadas al alumnado y proporcionara
informacion sobre el grado de adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos.

Esta informacion se trasladara al profesorado responsable para su consideracion en la
evaluacion del modulo, conforme a los procedimientos establecidos por la normativa
vigente y el plan de formacion.

La valoracién de la empresa no sustituira la evaluacién realizada por el profesorado,
sino que constituird una evidencia complementaria del aprendizaje desarrollado en el
entorno profesional.

La superacion de los resultados de aprendizaje se determinara conforme a los criterios
de evaluacién establecidos en el curriculo y a los procedimientos de calificacién
previstos en la programacion didactica.

10. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El éxito del aprendizaje del alumnado esta estrechamente vinculado a la intervencion y
las estrategias que aplique el profesorado. Las acciones y recursos que utilice el
docente son determinantes para favorecer el desarrollo de las competencias
propuestas. Por este motivo, resulta fundamental realizar una evaluacion continua de
la practica docente, entendida como una herramienta de mejora que repercute
directamente en la calidad de los aprendizajes del grupo.

Los objetivos de la evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje son:

1. Mejorar la calidad y eficacia de las metodologias y recursos empleados,
adaptandolos a las necesidades del alumnado.

2. Detectar puntos fuertes y areas de mejora en el desarrollo de la docencia y
la organizacién del médulo.
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3. Favorecer la adquisicion de los resultados de aprendizaje y competencias
profesionales previstos en el curriculo.

4. Fomentar la inclusion y la atencién a la diversidad dentro del aula y durante
la formacion en empresa.

5. Recoger la opinién y satisfaccion del alumnado para ajustar la intervencion
docente y responder a sus necesidades.

Con este fin, se recaba la opinién del alumnado mediante encuestas anénimas
realizadas en plataformas como Google Forms. Dichas encuestas abordan aspectos
concretos sobre el desarrollo de la unidad y la labor docente, y ofrecen un apartado
para que los estudiantes aporten sus sugerencias y posibles mejoras.

Los resultados obtenidos se analizan en el Departamento de Tecnologia y se utilizan
para llevar a cabo los ajustes pertinentes que contribuyan a perfeccionar el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

11. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La atencion a la diversidad en el moédulo profesional Ofimatica y archivo de
documentos, perteneciente al Ciclo Formativo de Grado Basico en Informatica de
Oficina, se fundamenta en el Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, y en la Orden
de 4 de junio de 2010, por la que se regula el Plan de Atencion a la Diversidad (PAD)
de los centros educativos de la Region de Murcia.

Las medidas educativas se desarrollaran conforme a los principios de inclusiéon y del
Disefno Universal para el Aprendizaje (DUA), favoreciendo el acceso al curriculo, la
participacién y el progreso del alumnado, sin modificar los resultados de aprendizaje ni
los criterios de evaluacion exigibles para la superacién del modulo.

11.1. Caracteristicas del grupo

Durante el curso académico 2026-2027, el grupo de segundo curso de Grado
Basico en Informatica de Oficina esta formado por 11 alumnos matriculados, de
los cuales 1 es repetidor y 2 disponen de un Plan de Atenciéon Personalizado
(PAP).

La diversidad de niveles de competencia digital y de ritmos de aprendizaje hace
necesario prestar especial atencién a la comprension de instrucciones, la expresion
escrita, la organizacién de tareas, el manejo de aplicaciones informaticas y la
adquisicion progresiva de autonomia.

En consecuencia, se adoptaran medidas metodoldgicas y organizativas que permitan
atender los diferentes ritmos de aprendizaje y facilitar la participacion del alumnado en
las actividades del aula de informatica y en las practicas de reprografia vy
encuadernacion.
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11.2. Medidas ordinarias de atencion educativa
Se aplicaran las siguientes medidas:

1. Metodologia practica y guiada: combinacién de explicaciones breves,
demostraciones y actividades practicas relacionadas con el uso de aplicaciones
ofimaticas, las comunicaciones electrénicas, la gestion documental, la
reprografia y la encuadernacion.

2. Secuenciacion de actividades: division de ejercicios y practicas en pasos
sencillos, acompafados de instrucciones claras, ejemplos resueltos y listas de
comprobacion.

3. Apoyos visuales y materiales accesibles: utilizacion de capturas de pantalla,
fotografias reales, esquemas, videos, glosarios y guias de practicas adaptadas
al nivel del alumnado.

4. Flexibilidad en los tiempos: adaptacién de los tiempos de realizacion de
determinadas actividades y pruebas cuando las necesidades educativas lo
requieran.

5. Apoyo y seguimiento individualizado: comprobacién de la comprension de
las instrucciones, supervision de las practicas y orientacién durante la
resolucion de dificultades.

6. Aprendizaje cooperativo: realizacion de actividades por parejas o pequefios
grupos, favoreciendo la ayuda mutua, la participacién y el respeto.

7. Refuerzo y ampliacion: propuesta de actividades de consolidacion para el
alumnado con dificultades y tareas de mayor complejidad para quienes
avancen mas rapidamente.

8. Seguimiento del alumnado repetidor: identificacion de los aprendizajes
previamente adquiridos y de las dificultades pendientes, estableciendo las
actividades de refuerzo necesarias.

11.3. Adaptaciones individualizadas y evaluacion

Para el alumnado que dispone de un Plan de Atencion Personalizado (PAP) se
aplicaran las medidas especificas acordadas por el equipo docente, en coordinacion
con el departamento de orientacion.

Entre las actuaciones previstas se encuentran:

e Adaptacién del formato de los materiales y enunciados, facilitando su lectura y
comprension.

e Utilizacibn de apoyos visuales, ejemplos resueltos, guias paso a paso y
herramientas digitales cuando proceda.

e Fraccionamiento de actividades y pruebas extensas, asi como ampliacién de
tiempos cuando esté contemplado en las medidas individualizadas.

e Diversificacion de los instrumentos de evaluacion, combinando pruebas
escritas, explicaciones orales y actividades practicas, de acuerdo con los
criterios evaluados.

e Ajuste de la correccién de errores ortograficos y de calculo cuando no
constituyan el objeto especifico de evaluacion y asi esté previsto en las
medidas acordadas.

e Supervision de las actividades practicas y comprobacion de la comprension de
las normas de seguridad antes de utilizar equipos de reprografia, herramientas
de corte o dispositivos de encuadernacion.
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Las adaptaciones tendran como finalidad eliminar barreras para el aprendizaje y
permitir que el alumnado demuestre las competencias adquiridas, manteniendo los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion establecidos para el modulo.

El seguimiento de estas medidas se realizara durante el curso, revisando su eficacia y
efectuando los ajustes necesarios en coordinacion con el equipo docente y el
departamento de orientacion.

La informacion individual del alumnado y las medidas especificas de cada caso
quedaran recogidas en sus correspondientes PAP, garantizando su confidencialidad.

12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Al inicio del curso académico se propondran diversas actividades complementarias y
extraescolares relacionadas con los contenidos y las competencias profesionales del
modulo Ofimatica y archivo de documentos.

Dichas propuestas seran sometidas a la valoracién del equipo directivo del centro, que
determinara su viabilidad y autorizacion atendiendo a su interés educativo, adecuacion
a los objetivos del modulo y disponibilidad de recursos.

Las actividades autorizadas se desarrollaran conforme a la planificacion y organizacion
establecidas por el centro.
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1. MARCO LEGAL.

El médulo de “Ciencias Aplicadas 11” forma parte del segundo curso del Ciclo Formativo de
Formacidn Profesional Basica de “Informatica de Oficina”, cuya programacién docente estd
desarrollada en base a la siguiente normativa:

e Decreto 359/2009, de 30 octubre, por el que se establece y regula la respuesta
educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

e Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, por
la que se regula el Plan de Atencidn a la Diversidad de los Centros Publicos y Centros
Privados Concertados de la Regidn de Murcia.

e Resolucion de 3 de septiembre de 2012 de la Direccién General de Formacion
Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se dictan instrucciones sobre
ordenacidon académica en las ensefianzas correspondientes a Ciclos Formativos de
Formacidn Profesional en los centros de la Regién de Murcia.

e Resolucidon de 17 de diciembre de 2012, de la Direccidon General de Planificacion y
Ordenacién Educativa, por la que se dictan orientaciones para la atencién educativa
del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

e Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establece el Titulo Profesional
Basico en Informatica de Oficina y se fijan sus enseflanzas minimas, entre otros seis
Titulos mas.

e Decreto 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de
implantacion de la Formacién Profesional Basica y el curriculo del Ciclo Formativo de
Formacidon Profesional Bdsica correspondiente al Titulo Profesional Basico en
Informatica de Oficina, entre otros doce ciclos formativos mas, en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

e Circular de 19 de febrero de 2016 de la Direccién General de Calidad Educativa y
Formacidn Profesional por la que se dictan instrucciones para el desarrollo de las
ensefianzas de Formacién Profesional Basica en la Regidn de Murcia.

e Decreto 158/2023, de 25 de mayo, por el que se modifica el Decreto 12/2015, de 13
de febrero, por el que se establecen las condiciones de implantacion de la formacién
profesional bdsica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se
establece la organizacion de los programas formativos profesionales en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

e Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Direccidn General de Formacién Profesional,
Ensefianzas de Régimen Especial y Educacién Permanente, por la que se dictan
instrucciones sobre la ordenacidn y organizacion de los ciclos formativos de grado
basico en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, en aplicaciéon del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de
formacion profesional.
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Resolucion de 24 de julio de 2025, de la Direcciéon General de Recursos Humanos,
Planificaciéon Educativa e Innovacion, Direccion General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Direccién General de Atencién a la Diversidad y Direccidon General de
Formacidn Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educacién Permanente de
la Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, por la que se dictan Instrucciones
de comienzo del curso 2025-2026 para los centros docentes que imparten Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivos generales

Conforme al apartado 3.1 correspondiente al Anexo VII del Real Decreto 356/2014, los
objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes.

a) Instalar aplicaciones informaticas, integrandolas en el sistema operativo y red de la
oficina, para su uso en red en el tratamiento e impresién de datos, textos vy
presentaciones y su posterior archivado.

b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de célculo
aplicando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, utilizando un
sistema de grabacion seguro.

c) Desarrollar actividades de registro y encuadernaciéon de documentos.

d) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas
adecuadas, aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas
microinformaticos y redes e interpretando y aplicando las instrucciones de catdlogos
de fabricantes de equipos y sistemas.

e) Sustituir y ajustar componentes fisicos y légicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales, aplicando técnicas de localizacién de averias
sencillas en los sistemas y equipos informaticos siguiendo pautas establecidas para
mantener sistemas microinformaticos y redes locales.

f) Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento
siguiendo pautas establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

g) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada,
inalambrica o mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y
seguridad, para instalar y configurar redes locales.

h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los
espacios y manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de
datos.

i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para
realizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del
fabricante.
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j) Elaborary modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones
ofimaticas de procesadores de texto.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas bdsicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

[) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en
el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacién con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y
la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en
funcidn del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacidon y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccién entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accién humana sobre el
equilibrio medioambiental.

) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para obtener y
comunicar informacién en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas bdsicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad
hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones
culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en
su vida cotidiana y en la actividad laboral.

g) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse
de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y
profesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucién histérica, distribucién geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contempordaneas.

s) Desarrollar valores y hdbitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicdndolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucién
pacifica de los conflictos.

t) Comparary seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje
a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.
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u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacidn y el espiritu critico para resolver situaciones e
incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demads y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la
realizacidn eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
propdsito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccidon
personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar
como ciudadano democratico.

2.2 Objetivos relacionados con los elementos comunes del curriculo.

Procedemos a continuacién a definir los objetivos relacionados con la Educacidn en Valores,
las TIC y los Riesgos Laborales.

Con respecto a la Educacién en Valores (EV):

1) Concienciar a los alumnos en el acceso reservado y la proteccién de los datos
confidenciales de acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

2) Habituar a los alumnos al uso del software legal, el software libre y las demos, en
contra de la pirateria informatica.

3) Propiciar a los alumnos una compra util y habitos saludables de consumo, acorde a
las necesidades reales y el presupuesto disponible.

4) Familiarizar a los alumnos en el reciclaje de los materiales obsoletos en los sitios
especiales destinados especificamente para tal menester.

5) Fomentar a los alumnos el uso de cartuchos de tinta y toneres reciclados.

6) Crear habitos en los alumnos sobre el uso sistematico del correo electrénico y de
documentos en formato electrénico para evitar el consumo de papel.

Con respecto a las TIC:

1) Concienciar a los alumnos en la busqueda de informacién por su propia cuenta a
través de Internet mediante navegadores y buscadores web.
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2) Familiarizar a los alumnos en las técnicas de filtrado de informaciéon de los
buscadores web, descartando la que no sea util.

3) Crear habitos en los alumnos sobre el uso del correo electrénico, las conversaciones
online y las videoconferencias, como medios de comunicacion.

4) Habituar a los alumnos al uso de un grupo de correo, relacionado con el mdédulo
programado, para comunicarse entre ellos y compartir documentos en formato
electronico.

5) Fomentar en los alumnos la realizacion de sus trabajos en formato electrénico y su
envio al aula virtual y/o correo electrénico del profesor.

6) Propiciar en los alumnos el uso de un foro de discusidn, relacionado con el médulo
programado.

Con respecto a los Riesgos Laborales (RL):

1) Concienciar a los alumnos en la realizacién de una serie de ejercicios fisicos
recomendados para evitar la actividad sedentaria.

2) Familiarizar a los alumnos en la adopcién de una postura corporal adecuada a la
hora de sentarse y el uso de un mobiliario ergondmico para evitar posibles lesiones y
dolores cervicales y/o lumbares.

3) Habituar a los alumnos al uso de dispositivos sefialadores de mano (ratén, etc.)
ergondmicos para evitar el sindrome del tunel carpiano.

4) Fomentar en los alumnos la realizacidn de pequefios descansos ante la exposicion
prolongada delante del monitor para evitar un cansancio visual y una posible pérdida
de agudeza visual.

3. CONTENIDOS

3.1 Contenidos del mdédulo

Resolucidon de ecuaciones y sistemas en situaciones cotidianas:

— Transformacion de expresiones algebraicas.

— Obtencidn de valores numéricos en formulas.

— Polinomios: raices y factorizacién.

— Resolucidén algebraica y grafica de ecuaciones de primer y segundo grado.
— Resolucién de sistemas sencillos.

Resolucion de problemas sencillos:

— El método cientifico.
— Fases del método cientifico.

— Aplicacion del método cientifico a situaciones sencillas.
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Realizacién de medidas en figuras geomeétricas:

— Puntos y rectas.

— Rectas secantes y paralelas.

— Poligonos: descripcidn de sus elementos y clasificacion.
— Angulo: medida.

— Semejanza de tridngulos.

— Circunferencia y sus elementos: cdlculo de la longitud.

Interpretacion de graficos:

— Interpretacién de un fenédmeno descrito mediante un enunciado, tabla, grafica o expresion
analitica.

— Funciones lineales. Funciones cuadraticas.
— Estadistica y cdlculo de probabilidad.

— Uso de aplicaciones informaticas para la representacion, simulacién y analisis de la gréfica
de una funcion.

Aplicacién de técnicas fisicas o guimicas:

— Material basico en el laboratorio.

— Normas de trabajo en el laboratorio.

— Normas para realizar informes del trabajo en el laboratorio.

— Medida de magnitudes fundamentales.

— Reconocimiento de biomoléculas organicas e inorgdnicas.

— Microscopio 6ptico y lupa binocular. Fundamentos Opticos de los mismos y manejo.
Utilizacidn.

Reconocimiento de reacciones quimicas cotidianas:

— Reaccién quimica.

— Condiciones de produccion de las reacciones quimicas: Intervencidn de energia.
— Reacciones quimicas en distintos dmbitos de la vida cotidiana.

— Reacciones quimicas basicas.

Identificacidn de aspectos relativos a la contaminacidon nuclear:

— Origen de la energia nuclear.
— Tipos de procesos para la obtencidn y uso de la energia nuclear.
— Gestidn de los residuos radiactivos provenientes de las centrales nucleares.

Identificacidn de los cambios en el relieve y paisaje de la tierra:
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— Agentes geoldgicos externos.
— Relieve y paisaje.
— Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

— Accidon de los agentes geoldgicos externos: meteorizacién, erosién, transporte y
sedimentacion.

— Identificacién de los resultados de la accion de los agentes geoldgicos.

Categorizacion de contaminantes principales:

— Contaminacion.

— Contaminacion atmosférica; causas y efectos.
— La lluvia acida.

— El efecto invernadero.

— La destruccion de la capa de ozono.

Identificacién de contaminantes del agua:

— El agua: factor esencial para la vida en el planeta.

— Contaminacion del agua: causas, elementos causantes.
— Tratamientos de potabilizacidon

— Depuracion de aguas residuales.

— Métodos de almacenamiento del agua proveniente de los deshielos, descargas fluviales y
lluvia.

Equilibrio medioambiental y desarrollo sostenible:

— Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.
— Factores que inciden sobre la conservacion del medio ambiente.

Relacion de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimientos de cuerpos:

— Clasificacién de los movimientos segun su trayectoria.

— Velocidad y aceleracién. Unidades.

— Magnitudes escalares y vectoriales.

— Movimiento rectilineo uniforme caracteristicas. Interpretacién grafica.

— Fuerza: Resultado de una interaccion.

— Representacién de fuerzas aplicadas a un sdlido en situaciones habituales. Resultante.

Produccion y utilizacion de la energia eléctrica.

— Electricidad y desarrollo tecnolégico.

— Materia y electricidad.
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— Magnitudes basicas manejadas en el consumo de electricidad: energia y potencia.
Aplicaciones en el entorno del alumno.

— Habitos de consumo y ahorro de electricidad.
— Sistemas de produccidn de energia eléctrica.
— Transporte y distribucidén de la energia eléctrica. Etapas.

Identifica componentes de circuitos basicos.

— Elementos de un circuito eléctrico.
— Componentes basicos de un circuito eléctrico.

Magnitudes eléctricas basicas.

3.2 Contenidos relacionados con los elementos comunes del curriculo.

Con respecto a la Educacién en Valores (EV):

1) Uso del software legal, el software libre y las demos, en contra de la pirateria
informatica.

2) Uso sistematico del correo electrénico y de documentos en formato electrénico
para evitar el consumo de papel.

3) Conciencia del acceso reservado y la proteccién de los datos confidenciales de
acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016.

4) Sensibilizacion por una compra util y hdbitos saludables de consumo, acorde a las
necesidades reales y el presupuesto disponible.

5) Habituarse al reciclaje de los materiales obsoletos en los sitios especiales destinados
especificamente para tal menester.

6) Sensibilizacion por el uso de cartuchos de tinta y toneres.
Con respecto a las TIC:

1) Busqueda de informacién por cuenta propia a través de Internet mediante
navegadores y buscadores web.

2) Uso del correo electrénico, las conversaciones online y las videoconferencias, como
medios de comunicacion.

3) Uso de un grupo de correo, relacionado con el médulo programado, para la
comunicacidn y distribucién de documentos en formato electrénico.

4) Realizacion de los trabajos en formato electrénico y su envio al aula virtual y/o
correo electrénico del profesor.
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5) Habituarse a las técnicas de filtrado de informacién de los buscadores web,

descartando la que no sea util.

6) Habituarse al uso de un foro de discusion, relacionado con el médulo programado.

Con respecto a los Riesgos Laborales (RL):

1) Adopcion de una postura corporal adecuada a la hora de sentarse y el uso de un
mobiliario ergondmico para evitar posibles lesiones y dolores cervicales y/o lumbares.

2) Realizacidon de pequefios descansos ante la exposicion prolongada delante del
monitor para evitar un cansancio visual y una posible pérdida de agudeza visual.

3) Conciencia de la realizacion de una serie de ejercicios fisicos recomendados para

evitar la actividad sedentaria.

4) Habituarse al uso de dispositivos sefialadores de mano (ratén, etc.) ergonémicos

para evitar el sindrome del tunel carpiano.

4. TEMPORALIZACION

El ambito de “Ciencias Aplicadas II” tiene una asignacion horaria semanal de 5 horas
semanales, repartidas de la siguiente manera: 2 horas para la materia de Ciencias Aplicadas,
2 horas para la materia de Matematicas aplicadas y 1 hora para la materia de Educacién fisico-

deportiva.

Estas horas seran distribuidas en la siguiente tabla conforme a sus Unidades de Trabajo.

UNIDAD DE TRABAJO MATERIA ‘ TRIMESTRE

UT1.- NUmeros Matematicas 19
aplicadas

UT2.- Expresiones algebraicas Matemadticas 1¢
aplicadas

UT3.- Ecuaciones y sistemas de ecuaciones Matemadticas 19
aplicadas

UT4.- Funciones Matematicas 19
aplicadas

UT5.- Movimiento de los cuerpos Ciencias aplicadas 1¢

UT6.- Fuerzas Ciencias aplicadas 1¢

UT7.- Geometria del plano | Matemadticas 20
aplicadas

UT8.- Geometria del plano Il Matemadticas 29
aplicadas
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UT9.- Geometria del espacio Matemadticas 29
aplicadas

UT10.- Electricidad Ciencias aplicadas 1¢

UT11.- La materia y sus cambios Ciencias aplicadas 1¢

UT12.- Tipos de reacciones quimicas Ciencias aplicadas 20

UT13.- Estadistica y probabilidad Matemadticas 20
aplicadas

uT14.- Atmoésfera e hidrosfera. | Ciencias aplicadas 20

Contaminacion

UT15.- Geosfera: fendmenos geolégicos Ciencias aplicadas 29

UT16.- Ecosistemas: desarrollo sostenible Ciencias aplicadas 29

5. METODOLOGIA

5.1 Principios y orientaciones metodoldgicas de la Formacion Profesional.

La metodologia a utilizar segun se recoge en el Proyecto Curricular del Ciclo Formativo estard
orientada a promover en los alumnos:

e Su participacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje, de forma que mediante Ila
metodologia activa se desarrolle su capacidad de autonomia y responsabilidad personales, de
creciente importancia en el mundo profesional. Con este enfoque metodoldgico activo se
evitard la presentacién de soluciones Unicas y exclusivas a los problemas o situaciones
planteados, que quitan al alumnado la posibilidad del descubrimiento propio. De forma que
cuando se integren profesionalmente, sepan intervenir activamente en procesos de decisidon
compartida de forma creativa y positiva, desarrollando un espiritu critico constructivo y
aportando soluciones alternativas. Al ser el alumnado quien construye su propio aprendizaje,
el profesor actuard como guia y mediador para facilitar la construccién de capacidades nuevas
sobre la base de las ya adquiridas. También se contribuira a que el alumnado descubra su
capacidad potencial en relacién con las ocupaciones implicadas en el perfil profesional
correspondiente, reforzando y motivando la adquisicién de nuevos habitos de trabajo.

e El desarrollo de la capacidad para aprender por si mismos, de modo que adquieran
una identidad y madurez profesionales motivadoras de futuros aprendizajes y
adaptaciones al cambio de las cualificaciones.

e El desarrollo de la capacidad para trabajar en equipo, por medio de actividades de
aprendizaje realizadas en grupo, de forma que cuando en el ambito profesional se
integren en equipos de trabajo puedan mantener relaciones fluidas con sus miembros,
colaborando en la consecucién de los objetivos asignados al grupo, respetando el
trabajo de los demas, participando activamente en la organizacion y desarrollo de
tareas colectivas, cooperando en la superacidn de las dificultades que se presenten
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con una actitud tolerante hacia las ideas de los compafieros, y respetando las normas
y métodos establecidos.

5.2 Estrategias de ensenanza y aprendizaje.

En relacién con la forma de organizar el aprendizaje significativo de los contenidos se han
tenido en cuenta las siguientes orientaciones.

Este modulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje permanente y
contiene la formacion para que, utilizando los pasos del razonamiento cientifico, basicamente
la observacion y la experimentacién los alumnos aprendan a interpretar fendmenos naturales.

Del mismo modo puedan afianzar y aplicar habitos saludables en todos los aspectos de su vida
cotidiana.

Igualmente, se les forma para que utilicen el lenguaje operacional de las matematicas en la
resolucidon de problemas de distinta indole, aplicados a cualquier situacion, ya sea en su vida
cotidiana como en su vida laboral.

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de este médulo que integra a ciencias como
las matematicas, fisica y quimica, biologia y geologia se enfocara a los conceptos principales y
principios de las ciencias, involucrando a los estudiantes en la solucién de problemas y otras
tareas significativas, y les permita trabajar de manera auténoma para construir su propio
aprendizaje y culminar en resultados reales generados por ellos mismos.

La formacidén del ambito se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo formativo
k), I), m), n) y i) y las competencias profesionales, personales y sociales j), k), 1) y m) del titulo.
Ademas, se relaciona con los objetivos t), u), v), w), x), y) y z), y las competencias q), r), s), t),
u), v) y w) que se incluiran en este modulo profesional, de forma coordinada, con el resto de
maddulos profesionales.

Las lineas de actuacidén en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar las
competencias del mddulo versaran sobre:

— La resolucién de problemas, tanto en el ambito cientifico como cotidiano.
— La interpretacién de graficos y curvas.

— La aplicacion cuando proceda del método cientifico.

— La valoracién del medio ambiente y la influencia de los contaminantes.

— Las caracteristicas de la energia nuclear.

— La aplicacion de procedimientos fisicos y quimicos elementales.

— La realizacidn de ejercicios de expresién oral.

— La representacién de fuerzas.

Partiendo de que las actividades productivas o de creacién de servicios requieren de la accién,
es decir, del saber hacer, los aprendizajes se han articulado fundamentalmente en torno a los
procedimientos y tomando como referencia las capacidades profesionales asociadas al
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maddulo. Ademads del saber hacer, tiene una importancia cada vez mas creciente en el mundo
productivo el dominio del saber estar, por ello se han revisado los Objetivos Generales del
ciclo, asi como el perfil profesional.

Para que el aprendizaje sea eficaz, debe establecerse también una secuencia precisa entre
todos los contenidos que se incluyen en el periodo de ensefianza y aprendizaje del mdédulo
profesional.

Se han planificado con mucho cuidado las actividades del proceso de ensefianza-aprendizaje
de cada Unidad de Trabajo, teniendo en cuenta: las capacidades que debe construir el
alumnado y los contenidos que de ellas se derivan, las capacidades conceptuales,
procedimentales y actitudinales previas detectadas en el alumnado y relacionadas con las
capacidades del curriculo, los recursos con los que cuenta el centro y las entidades
colaboradoras del entorno, y el tiempo disponible.

Generalmente en cada Unidad de Trabajo se comenzard con teoria y se pasard a la practica en
cualquier momento del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Para promover la adquisicién, por parte del alumnado, de una visidn global y coordinada de
los procesos a los que esta vinculada la competencia profesional del titulo, se realizaran
actividades de caracter interdisciplinar para todos los modulos del ciclo formativo.

El perfil profesional al que estd asociado el curriculo implica el desarrollo de los servicios
necesarios en la “Informatica de Oficina”, con capacidad de realizacién de acciones de
contenido politécnico y polifuncional de forma auténoma o subordinada, utilizando
instrumentos y técnicas que le son inherentes, de acuerdo con directrices y métodos
establecidos. Por ello, las actividades de aprendizaje que desarrollen simularan ambientes
reales.

Cuando se estime oportuno propiciaremos el debate y la intervencion oral del alumno, a
través de un debate entre el grupo de alumnos, de tal forma que estos podran reflexionar
sobre la importancia de lo que se haya tratado.

5.3 Actividades.
Podemos disponer de varios TIPOS DE ACTIVIDADES en el médulo formativo:

¢ Introduccion-Motivacion. Deben ser originales, que llamen la atencién del alumno.
Se pueden trabajar en el aula y también fuera. Se deben plantear siempre al inicio de
cada Unidad de Trabajo.

e Desarrollo.

o Descubrimiento dirigido. Actividad tutelada por el profesor incluso las
efectuadas fuera del dmbito escolar. Tienen un caracter muy repetitivo.

o Comprobativas. Consisten en dar a los alumnos ejercicios y las soluciones, sélo
se explicardn aquellos ejercicios que los alumnos no sepan resolver. Debemos
hacer también un cuestionario tipo test al final de cada Unidad de Trabajo para
saber silos alumnos han entendido los contenidos fundamentales de esa unidad.
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o Consolidacion. Actividades repetidas sistematicamente con pequefas
incorporaciones nuevas para que el alumno aprenda algo nuevo con respecto a
la actividad anterior.

o Investigacion. El alumno a través de ciertos recursos (libros, Internet, etc.)
concluye una hipédtesis.

o Proyecto. Similar a la investigacion, pero de mayor envergadura.

o Comunicacidon de resultados. Cuando el alumno finalice una investigacion o
proyecto explica ante la clase los resultados obtenidos.

e Refuerzo. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se suelen trabajar
fuera del ambito de clase.

e Ampliacion. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se suelen
trabajar fuera del dmbito de clase. Se destinan a aquellos alumnos que no necesitan
las actividades de refuerzo. No tienen un caracter penalizador, aunque los alumnos
gue si las alcancen o superen obtendrdn una buena nota.

e Evaluacion. Son las pruebas objetivas.

e Recuperacion. Son en cierta forma actividades de refuerzo pero que se realizan
después de una evaluacién previa.

¢ Interdisciplinares. Aquellas actividades que se encuentran en colaboracién con
otros médulos o profesores.

e Complementarias y extraescolares. Se consideran actividades complementarias las
organizadas durante el horario escolar por los Institutos, de acuerdo con su Proyecto
Curricular y que tienen un cardacter diferenciado de las propiamente lectivas, por el
momento, espacio o recursos que utilizan. Se consideran actividades extraescolares
las encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su entorno y a procurar la
formacién integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliacién de su horizonte
cultural, la preparacién para su insercidn en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, tendran caracter
voluntario para el alumnado y buscaran la implicacion activa de toda la comunidad
educativa.

5.4 Medidas para fomentar el habito por la lectura y la expresion en publico.

Puesto que el mdédulo de “Ciencias Aplicadas II” se encuentra ubicado en el Ciclo Formativo
de Formacidon Profesional Bdasica correspondiente al Titulo de Profesional Bdsico en
Informatica de Oficina, debemos dar continuidad al proceso metodoldgico de promover el
habito por la lectura que se inicia en la E.S.O.

De este modo, el alumnado leera el libro de texto de forma regular para practicar la lectura.
También leerd en pdginas Web de Internet con el objeto de fomentar el habito por la lectura.
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5.5 Criterios para agrupar a los alumnos y organizar los espacios docentes.

El Real Decreto 356/2014, en el apartado 4 de su Anexo VII, recoge los espacios y
equipamientos minimos para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo. El
Decreto 12/2015, en el apartado c de su Anexo XIIl, regula los espacios y equipamientos.

La disposicién de los alumnos para cualquier explicacién tedrico/practica por parte del
profesor, y en la medida de lo posible, sera distribuyendo las mesas y sillas en forma de U, con
el propdsito de que se involucren lo maximo posible y participen de forma activa. De no ser
factible, adaptaremos la clasica distribucién en forma de filas/columnas. Para la resolucion de
ejercicios tedricos/practicos agruparemos a los alumnos en grupos, cuyo nimero de alumnos
dependera de la complejidad y/o tipo de dichos ejercicios.

Para la parte practica de las Unidades de Trabajo se formaran grupos de 3 6 4 alumnos
(dependiendo del numero total del alumnado), para fomentar el trabajo en equipo.

Para la realizacion de las pruebas objetivas de forma aislada.

A la hora de agrupar a los alumnos podemos atender a diferentes criterios de agrupacidn que
no son excluyentes: distribuciéon equitativa de sexos, niveles de motivaciéon o nivel de
rendimiento escolar, equipamientos personales (por ejemplo, que algun alumno del grupo
tenga conexion a Internet en su domicilio) y distribucién geografica.

5.6 Apoyos ordinarios del profesorado.

Debido al caracter curricular del Ciclo Formativo de Formacién Profesional Basica de
“Informatica de Oficina”, el mdédulo de “Ciencias Aplicadas IlI” no dispone de ninglin apoyo
externo de otro profesor del Departamento de Tecnologia; siendo el profesor del modulo el
encargado de todo el proceso de ensefianza y aprendizaje.

En el caso de que todos los alumnos hayan superado el médulo y se encuentren realizando la
FCT el profesor podra completar su horario con las siguientes tareas (Circular de 19 de febrero
de 2016, apartado 4, punto 5): apoyo al tutor de la FCT, actividades lectivas de profundizacion
con alumnos, otras actividades de interés relacionadas con el funcionamiento de las
ensefianzas vinculadas al Departamento de Tecnologia a propuesta del Jefe del mismo, otras
actividades asignadas por la Direccidon del Centro.

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
En este ambito vamos a disponer de los siguientes materiales y recursos didacticos:

e Libro de texto. Luis Llanos Vaca y Beatriz Moraleda Luna: Ciencias Aplicadas Il, Editex,
ISBN 978-84-1134-521-7.

e Un equipo informatico para cada alumno y el profesor en el aula Plumier, con acceso
a Internet.
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e Una Pantalla Digital Interactiva (PDI) en el aula.

7. EVALUACION

7.1 Caracteristicas generales del proceso de evaluacion.

La evaluacion es continua en base a la superacion de los Criterios de Evaluacién
posteriormente mencionados. Por tanto, requiere la asistencia regular a clase por parte del
alumno.

El porcentaje de faltas de asistencia, justificadas e injustificadas, que acarrean la pérdida de
la evaluacion continua sera del 30% de las horas de la materia. Por tanto, se puede producir
una pérdida de evaluacién continua parcial (de una evaluacién) o total (del curso entero).

7.2 Resultados de aprendizaje y Criterios de Evaluacion.

Para comprobar la adquisicién de las habilidades expuestas en el apartado 3.1 (Resultados de
Aprendizaje), se establecen los siguientes Criterios de Evaluacién, recogidos en el apartado
3.3 correspondiente al Anexo VII del Real Decreto 356/2014:

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Resuelve situaciones cotidianas aplicando los métodos de resolucién de ecuaciones y
sistemas y valorando la precision, simplicidad y utilidad del lenguaje algebraico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado identidades notables en las operaciones con polinomios

b) Se han obtenido valores numéricos a partir de una expresién algebraica.

c) Se han resuelto ecuaciones de primer y segundo grado sencillas de modo algebraico y
grafico.

d) Se han resuelto problemas cotidianos y de otras dreas de conocimiento mediante
ecuaciones y sistemas.

e) Se ha valorado la precision, simplicidad y utilidad del lenguaje algebraico para
representar situaciones planteadas en la vida real.

2. Resuelve problemas sencillos de diversa indole, a través de su andlisis contrastando y
aplicando las fases del método cientifico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han planteado hipédtesis sencillas, a partir de observaciones directas o indirectas
recopiladas por distintos medios.

b) Se han analizado las diversas hipdtesis y se ha emitido una primera aproximacion a su
explicacion.

c) Se han planificado métodos y procedimientos experimentales sencillos de diversa
indole para refutar o no su hipodtesis.

d) Se hatrabajado en equipo en el planteamiento de la solucidn.
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e) Se han recopilado los resultados de los ensayos de verificaciéon y plasmado en un
documento de forma coherente.

f) Se ha defendido el resultado con argumentaciones y pruebas las verificaciones o
refutaciones de las hipdtesis emitidas.

3. Realiza medidas directas e indirectas de figuras geométricas presentes en contextos
reales, utilizando los instrumentos, las formulas y las técnicas necesarias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado instrumentos apropiados para medir angulos, longitudes, areas y
volumenes de cuerpos y figuras geométricas interpretando las escalas de medida.

b) Se han utilizado distintas estrategias (semejanzas, descomposicidon en figuras mas
sencillas, entre otros) para estimar o calcular medidas indirectas en el mundo fisico.

c) Se han utilizado las férmulas para calcular perimetros, areas y volimenes y se han
asignado las unidades correctas.

d) Se hatrabajado en equipo en la obtencién de medidas.

e) Se han utilizado las TIC para representar distintas figuras.

4. Interpreta graficas de dos magnitudes calculando los parametros significativos de las
mismas y relaciondandolo con funciones matematicas elementales y los principales valores
estadisticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha expresado la ecuacion de la recta de diversas formas.

b) Se ha representado graficamente la funcién cuadratica aplicando métodos sencillos
para su representacion.

c) Se harepresentado graficamente la funcidn inversa.

d) d)Se harepresentado graficamente la funcidn exponencial.

e) Se haextraido informacion de graficas que representen los distintos tipos de funciones
asociadas a situaciones reales.

f) Se ha utilizado el vocabulario adecuado para la descripcidn de situaciones relacionadas
con el azar y la estadistica.

g) Se han elaborado e interpretado tablas y graficos estadisticos.

h) Se han analizado caracteristicas de la distribucidén estadistica obteniendo medidas de
centralizacién y dispersién.

i) Se han aplicado las propiedades de los sucesos y la probabilidad.

j) Se han resueltos problemas cotidianos mediante cdlculos de probabilidad sencillos.

5. Aplica técnicas fisicas o quimicas, utilizando el material necesario, para la realizacion de
practicas de laboratorio sencillas, midiendo las magnitudes implicadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado la disponibilidad del material basico utilizado en un laboratorio.

b) Se han identificado y medido magnitudes basicas, entre otras, masa, peso, volumen,
densidad, temperatura.

c) Se han identificado distintos tipos de biomoléculas presentes en materiales orgdnicos.
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d) Se hadescrito la célulay tejidos animales y vegetales mediante su observacion a través

e)

de instrumentos dpticos.
Se han elaborado informes de ensayos en los que se incluye el procedimiento seguido,
los resultados obtenidos y las conclusiones finales.

6. Reconoce las reacciones quimicas que se producen en los procesos bioldgicos y en la
industria argumentando su importancia en la vida cotidiana y describiendo los cambios que
se producen.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Se han identificado reacciones quimicas principales de la vida cotidiana, la naturaleza
y la industria.

Se han descrito las manifestaciones de reacciones quimicas.

Se han descrito los componentes principales de una reaccién quimica y la intervencién
de la energia en la misma.

Se han reconocido algunas reacciones quimicas tipo, como combustidn, oxidacidn,
descomposicion, neutralizacidn, sintesis, aerébica, anaerdbica.

Se han identificado los componente y el proceso de reacciones quimicas sencillas
mediante ensayos de laboratorio.

Se han elaborado informes utilizando las TIC sobre las industrias mas relevantes:
alimentarias, cosmética, reciclaje, describiendo de forma sencilla los procesos que
tienen lugar en las mismas.

7. Identifica aspectos positivos y negativos del uso de la energia nuclear describiendo los
efectos de la contaminacion generada en su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

Se han analizado efectos positivos y negativos del uso de la energia nuclear.

Se ha diferenciado el proceso de fusidn y fisidon nuclear.

Se han identificado algunos problemas sobre vertidos nucleares producto de
catastrofes naturales o de mala gestiéon y mantenimiento de las centrales nucleares.
Se ha argumentado sobre la problematica de los residuos nucleares.

Se ha trabajado en equipo y utilizado las TIC.

8. Identifica los cambios que se producen en el planeta tierra argumentando sus causas y
teniendo en cuenta las diferencias que existen entre relieve y paisaje.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

Se han identificado los agentes geolégicos externos y cual es su accidén sobre el relieve.
Se han diferenciado los tipos de meteorizacién e identificado sus consecuencias en el
relieve.

Se ha analizado el proceso de erosién, reconociendo los agentes geolégicos externos
gue intervienen y las consecuencias en el relieve.

Se ha descrito el proceso de transporte discriminando los agentes geoldgicos externos
gue intervienen y las consecuencias en el relieve.
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e) Se ha analizado el proceso de sedimentacién discriminado los agentes geoldgicos
externos que intervienen, las situaciones y las consecuencias en el relieve.

9. Categoriza los contaminantes atmosféricos principales identificando sus origenes y
relacionandolos con los efectos que producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los fenémenos de la contaminacién atmosférica y los principales
agentes causantes de la misma.

b) Se ha investigado sobre el fendmeno de la lluvia acida, sus consecuencias inmediatas
y futuras y como seria posible evitarla.

c) Se ha descrito el efecto invernadero argumentando las causas que lo originan o
contribuyen y las medidas para su minoracion.

d) Se ha descrito la problematica que ocasiona la pérdida paulatina de la capa de ozono,
las consecuencias para la salud de las personas, el equilibrio de la hidrosfera y las
poblaciones.

10. Identifica los contaminantes del agua relacionando su efecto en el medio ambiente con
su tratamiento de depuracion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido y valorado el papel del agua en la existencia y supervivencia de la
vida en el planeta.

b) Se haidentificado el efecto nocivo que tienen para las poblaciones de seres vivos de la
contaminacioén de los acuiferos.

c) Se han identificado posibles contaminantes en muestras de agua de distinto origen
planificando y realizando ensayos de laboratorio.

d) Se ha analizado los efectos producidos por la contaminacién del agua y el uso
responsable de la misma.

11. Contribuye al equilibrio medioambiental analizando y argumentando las lineas basicas
sobre el desarrollo sostenible y proponiendo acciones para su mejora y conservacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado las implicaciones positivas de un desarrollo sostenible.

b) Se han propuesto medidas elementales encaminadas a favorecer el desarrollo
sostenible.

c) Se han disefiado estrategias bdsicas para posibilitar el mantenimiento del
medioambiente.

d) Se ha trabajado en equipo en la identificacién de los objetivos para la mejora del
medioambiente.

12. Relaciona las fuerzas que aparecen en situaciones habituales con los efectos producidos
teniendo en cuenta su contribucion al movimiento o reposo de los objetos y las magnitudes
puestas en juego.

Criterios de evaluacion:
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a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Se han discriminado movimientos cotidianos en funcién de su trayectoria y de su
celeridad.

Se ha relacionado entre si la distancia recorrida, la velocidad, el tiempo y la
aceleracién, expresandolas en unidades de uso habitual.

Se han representado vectorialmente determinadas magnitudes como la velocidad y la
aceleracion.

Se han relacionado los parametros que definen el movimiento rectilineo uniforme
utilizando las expresiones graficas y matematica.

Se han realizado calculos sencillos de velocidades en movimientos con aceleracién
constante.

Se ha descrito la relacion causa-efecto en distintas situaciones, para encontrar la
relacién entre Fuerzas y movimientos.

Se han aplicado las leyes de Newton en situaciones de la vida cotidiana.

13. Identifica los aspectos basicos de la produccidn, transporte y utilizacion de la energia
eléctrica y los factores que intervienen en su consumo, describiendo los cambios producidos
y las magnitudes y valores caracteristicos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Se han identificado y manejado las magnitudes fisicas basicas a tener en cuenta en el
consumo de electricidad en la vida cotidiana.

Se han analizado los habitos de consumo y ahorro eléctrico y establecido lineas de
mejora en los mismos.

Se han clasificado las centrales eléctricas y descrito la trasformacién energética en las
mismas.

Se han analizado las ventajas y desventajas de las distintas centrales eléctricas.

Se han descrito basicamente las etapas de la distribucion de la energia eléctrica desde
su génesis al usuario.

Se trabajado en equipo en la recopilacién de informacién sobre centrales eléctricas en
Espafia.

14. Identifica los componentes basicos de circuitos eléctricos sencillos, realizando medidas
y determinando los valores de las magnitudes que los caracterizan.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se han identificado los elementos basicos de un circuito sencillo, relacionandolos con
los existentes en su vida cotidiana.

Se han puesto de manifiesto los factores de los que depende la resistencia de un
conductor.

Se han experimentado sobre circuitos elementales las variaciones de una magnitud
basica en funcidn de los cambios producidos en las otras.

Se han realizado esquemas de circuitos eléctricos sencillos interpretando las distintas
situaciones sobre los mismos.

Se han descrito y ejemplarizado las variaciones producidas en las asociaciones: serie,
paralelo y mixtas.
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f) Se han calculado magnitudes eléctricas elementales en su entorno habitual de
consumo.

7.3 Instrumentos y procedimientos de calificacion.

En la evaluacién continua:

e Calificaremos acorde a los instrumentos de calificacién y en los porcentajes que se
muestran en la tabla siguiente:

Instrumento Total

Cuaderno de clase y trabajos 40%
Pruebas escritas 60%
TOTAL 100%

Las pruebas escritas constaran de ejercicios con respuesta abierta, ejercicios con
respuesta cerrada y/o resolucion de supuestos practicos. El cuaderno de clase y los
trabajos engloban tanto el trabajo diario en clase reflejado en el cuaderno como los
trabajos que se manden y se presenten de manera escrita.

e La calificacion de la evaluacion se calculara en base a los porcentajes anteriores. Es
necesario obtener una nota minima de 3 puntos (sobre 10) en cada instrumento para
aprobar esa evaluacion, si no, estara suspensa. La calificacién de cada evaluacién sera
numérica, entre uno y diez, sin decimales.

e Para superar las materias del ambito el alumno debera obtener una nota media igual
o superior a 5 (sobre 10) en la media ponderada de los diferentes instrumentos de
evaluacién evaluados.

¢ La nota final de cada evaluacion serd un nimero entero resultado de truncar la nota,
no realizdndose ningun tipo de redondeo.

En la pérdida de la evaluacién continua:

e El Unico instrumento/procedimiento de calificacion serd una prueba escrita de
recuperacion, que evaluara los criterios de evaluacién establecidos para la evaluacion
continua y determinara el 100% de la calificacidn obtenida en la recuperacion.

En la convocatoria extraordinaria:

e Los instrumentos de calificacion seran los trabajos de evaluacidon (40%) que se
realicen y un examen escrito (60%) que determinaran la calificacion de la evaluacién.

e La calificacion final de las materias del ambito, dependiendo si es una pérdida
parcial o total, serd la media ponderada de la calificacién de las evaluaciones o la
calificacion obtenida en la evaluacidn final, respectivamente.

En ambos casos:
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e Aquellos alumnos que no puedan realizar alguna prueba escrita o entregar algun
trabajo en la fecha sefialada por el profesor, deberan justificar suficientemente los
motivos de dicha ausencia. Sélo se repetird la prueba o se ampliard el plazo de entrega
del trabajo con un justificante médico o cuando el profesor lo considere oportuno y la
prueba se realizara el mismo dia de la incorporacién a clase.

e Si algun alumno fuera sorprendido copiando en una prueba escrita, se anularan las
respuestas escritas hasta ese momento.

¢ La nota final de las materias del ambito se obtiene como media de las evaluaciones
realizadas, truncandose al numero entero que corresponda, siempre que hayan sido
superadas positivamente. Para realizar la media se empleara la puntuacién de cada
evaluacidn con su parte decimal.

7.4 Criterios de evaluacion.

La calificacidn de los trabajos del alumnado en este mddulo se obtendra por la ponderacion
de los instrumentos de evaluacidn. La nota de cada Criterio se obtiene con la media de los
Indicadores de Evaluacién asociados. Asi pues, la calificacion de cada una de las evaluaciones,
de la evaluacion final de abril y de la prueba extraordinaria de junio se obtendra a partir de la
siguiente tabla de ponderaciones:

CRITERIOS DE EVALUACION (CE) El | E2 |Final |Extra

CE1. 1. Resuelve situaciones cotidianas aplicando los métodos de
resolucion de ecuaciones y sistemas y valorando la precision, JZRCH IR IR I )
simplicidad y utilidad del lenguaje algebraico.

CE2. 2. Resuelve problemas sencillos de diversa indole, a través de

143 - |7,15]7,15
su analisis contrastado y aplicando las fases del método cientifico.

CE3. 3. Realiza medidas directas e indirectas de figuras geométricas
presentes en contextos reales, utilizando los instrumentos, las RCH IR )
féormulas y las técnicas necesarias.

CE4. 4. Interpreta graficas de dos magnitudes calculan- do los
parametros significativos de las mismas y relacionandolo con
funciones matematicas elementales y los principales valores
estadisticos.

143, - |7,157,15

CE5. 5. Aplica técnicas fisicas o quimicas, utilizando el material
necesario, para la realizacion de practicas de laboratorio sencillas, [N IR A 1)
midiendo las magnitudes implicadas.
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CE6. 6. Reconoce las reacciones quimicas que se producen en los
procesos biolégicos y en la industria argumentando su importancia
en la vida cotidiana y describiendo los cambios que se producen.

CE7. 7. Identifica aspectos positivos y negativos del uso de la energia
nuclear describiendo los efectos de la contaminacion generada en
su aplicacion.

CES. 8. Identifica los cambios que se producen en el planeta tierra
argumentando sus causas y teniendo en cuenta las diferencias que
existen entre relieve y paisaje.

CE9. 9. Categoriza los contaminantes atmosféricos principales
identificando sus origenes y relacionandolos con los efectos que
producen.

CE10.10. Identifica los contaminantes del agua relacionando su
efecto en el medio ambiente con su tratamiento de depuracion.

CE11. 11. Contribuye al equilibrio medioambiental analizando y
argumentando las lineas basicas sobre el desarrollo sostenible y
proponiendo acciones para su mejora y conservacion.

CE12. 12. Relaciona las fuerzas que aparecen en situaciones
habituales con los efectos producidos teniendo en cuenta su
contribucién al movimiento o reposo de los objetos y las magnitudes
puestas en juego.

CE13. 13. Identifica los aspectos basicos de la produccidn, transporte
y utilizacion de la energia eléctrica y los factores que intervienen en
su consumo, describiendo los cambios producidos y las magnitudes
y valores caracteristicos.

CE14. 14. Identifica los componentes basicos de circuitos eléctricos
sencillos, realizando medidas y determinan- do los valores de las
magnitudes que los caracterizan.

Total

7.5 Recuperacion de evaluaciones.

En la evaluacién continua:

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

14,3

7,15

7,15

100%

100%

100%

100%

e Después de cada evaluacién los alumnos podran recuperar las tareas que tengan
pendientes (calificacidn inferior a 5 puntos). Asimismo, la 22 evaluacidon también se

podra recuperar durante el periodo final evaluativo de abril.

¢ Al final del mddulo formativo, el alumno podra recuperar aquella/s evaluacion/es

que tenga pendiente/s.
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e Guardaremos las calificaciones positivas (iguales o superiores a 5 puntos) obtenidas
en los trabajos y en las pruebas escritas hasta el final de la convocatoria ordinaria.

e Los instrumentos, procedimientos y criterios de calificacion seran los indicados en
los dos apartados anteriores, determinando la calificacion obtenida en Ia
recuperacion.

En la pérdida de la evaluacién continua:

e Segln el tipo de pérdida de evaluacidn continua, parcial o total, la recuperacién serd
de una evaluacion concreta o del médulo entero, respectivamente, durante el mismo
periodo de recuperacion indicado anteriormente para la evaluacién continua.

e El Unico instrumento/procedimiento de calificacion serd una prueba escrita de
recuperacion, que evaluara los criterios de evaluacién establecidos para la evaluacion
continua y determinara el 100% de la calificacidn obtenida en la recuperacion.

7.6 Caracteristicas de la prueba extraordinaria.

En la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el contexto del centro educativo decidird
gué mddulos van o no a la prueba extraordinaria. Esto se decidird en el Proyecto Educativo
del Centro (PEC) y en el Disefio Curricular del ciclo formativo. En nuestro Centro, el médulo
programado si va a la prueba extraordinaria.

La prueba extraordinaria de junio consistira en:
e La realizacién de los trabajos que se determinen.
e La realizacion de una prueba escrita.

La calificacion final del alumno en las materias del mddulo se obtiene en base a los
porcentajes de ponderacién establecidos para la convocatoria ordinaria.

7.7 Mecanismos de informacion permanente al alumno y a la familia en su caso.

Si el alumno es mayor de 18 afos debemos informarle directamente y no a su familia,
conforme a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, a no ser que el alumno exprese formalmente su consentimiento. Por el
contrario, si es menor de 18 afios, tenemos que informar a su familia.

Por consiguiente, si el alumno es mayor de edad (218 afios) podemos informarle a través de
los siguientes mecanismos de informacidon permanente:

¢ Entrevista personal entre el profesor y el alumno fijando un horario de atencidn para
dicha entrevista fuera del horario lectivo.

e Un tabldn de anuncios que puede estar en el aula, en el departamento didactico o
puede ser virtual.

e Aula Virtual (https://aulavirtual.murciaeduca.es/index.php).
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e Correo electrénico (email).

e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacion
(https://mirador.murciaeduca.es/), accediendo a través del Numero Regional de
Estudiante (NRE) y la clave del alumno.

e Comunicaciones escritas directamente al alumno, entregadas en mano en el aula o
enviadas via servicio postal.

Si por el contrario el alumno es menor de edad (<18 afios) podemos informar a su familia
mediante los siguientes mecanismos de informacidén permanente:

e Entrevista personal entre el profesor y el padre, la madre o el tutor legal del alumno
en una hora reservada para tal efecto mediante cita previa.

e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacion
(https://mirador.murciaeduca.es/).

e Comunicaciones escritas directamente a los padres o tutor legal del alumno sobre
informacidn trimestral escolar, enviadas via servicio postal.

7.8 Evaluacion del proceso de ensenanza y de la practica docente.

Ademads de la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos, también es necesaria una
evaluacidn del proceso de ensenanza del profesor y de la practica docente. Podremos evaluar
la Programacion Didactica y las Unidades de Trabajo.

Con respecto a la Programacién Didactica:

e ;Qué se puede evaluar?:
* Los objetivos (Resultados de Aprendizaje).
» Laorganizacion y distribucién de los contenidos del médulo.
» La Educacién en Valores.
= LasTIC.
* La propuesta horaria.
= El método de ensefianza.
» Los recursos y materiales didacticos.
= El proceso de aprendizaje.

e ;Como se puede evaluar?:

= Através del profesor (autoevaluacion).
= Através de la retroalimentacién recibida del alumno.
= Através de las evaluaciones internas del departamento didactico.

e (Cuando se puede evaluar?:

= En el ambito del departamento didactico en las reuniones semanales.
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= Al finalizar cada evaluacién.

= Al final del curso en una valoracién general escolar, para decidir posibles
modificaciones e incorporarlas a la Programacion Didactica del préximo curso
escolar. La Comisiéon de Coordinacién Pedagdgica (CCP) debe informar
favorablemente los cambios propuestos por los departamentos didacticos y elevar
las modificaciones al claustro de profesores.

Con respecto a las Unidades de Trabajo:

e ¢Qué se puede evaluar?:
» Eldisefo de la Unidad de Trabajo.
» Elfuncionamiento de la Unidad de Trabajo.
e ¢COmo se puede evaluar?:
= Através del profesor (autoevaluacion).
= Através de la retroalimentacién recibida del alumno.
= Através de las evaluaciones internas del departamento didactico.
e ¢Cudndo se puede evaluar?:
» Evaluacién inicial: al comienzo de la Unidad de Trabajo.
» Evaluacién procesual: durante la Unidad de Trabajo.
» Evaluacién final: al finalizar la Unidad de Trabajo.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El Departamento de Tecnologia propone las siguientes ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES para este grupo durante el curso académico 2026-2027:

- Asistencia a la feria ITINERE (23 y 24 de febrero) con alumnos de FP Basica. La
participacién en la misma esta condicionada por el comportamiento del alumnado.

9. CONTRIBUCION DEL MODULO AL PROGRAMA FORMATIVO DE FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO.

Las actividades que realizardn los alumnos en los centros de trabajo no estdn relacionadas
directamente con los contenidos de esta Programacién Didactica. No obstante, su
contribucién a la aplicacion del conocimiento cientifico puede ayudar directamente en la
comprensién y resolucion de problemas diversos.

10. ATENCION A LA DIVERSIDAD

10.1 Aspectos generales sobre el grupo.

El grupo de 22 de FP Basica esta formado por 11 alumnos con las caracteristicas propias del
alumnado que accede a este programa: poca o ninguna motivacién, disruptivo en la mayoria
de los casos, con bajo rendimiento académico, ausencia de estudio y trabajo fuera del centro,
dificultad para respetar las normas.
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10.2 Medidas de atencion a la diversidad a nivel de grupo.

En este grupo, concretamente se encuentran escolarizados tres alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo, (ACNEAE), mayoritariamente alumnado que presenta dificultades de aprendizaje
(DEA).

Especificamente uno de ellos presenta dislexia, otro tiene diagndstico de TDAH vy el ultimo presenta
problemas de disgrafia y disortografia. Para todos ellos, de forma individual, se adoptaran las medidas
organizativas, metodoldgicas y curriculares pertinentes que den respuesta a sus necesidades que
guedaradn recogidas en su Plan de Actuacién Personalizado. Coincidiendo con las sesiones de
evaluacidn, los equipos docentes, coordinados por el tutor, evaluaran los resultados del PAP vy, de
acuerdo con los mismos, incluiran las modificaciones que se consideren oportunas. En la sesion de
evaluacion final, ademads, se acordara si se debe continuar con el PAP en el curso siguiente y, en caso
afirmativo las propuestas para el préximo curso escolar.

Ademas de las adaptaciones individualizadas para el alumnado que las pueda requerir, es adecuado
llevar a cabo medidas inclusivas en el aula a nivel grupal. Para ello, la LOE en su articulo 4.3, establece
la educacion inclusiva como principio fundamental, que derive en la adopcion de medidas
organizativas, metodoldgicas y curriculares basadas en el Disefio Universal de Aprendizaje. En esta
linea se proponen las siguientes medidas:

PRINCIPIO 1: Proporcionar multiples formas de representacion.

= Pauta 1 “Facilitar la percepcidn de la informacién” utilizando diferentes canales perceptivos
(auditivo, visual, manipulativo).

= Pauta 2 “Facilitar la decodificacion del lenguaje y los simbolos” ofreciendo herramientas que
clarifiquen la terminologia y vocabulario empleado (glosario de términos, diccionarios fisicos
u online, cuaderno de palabras desconocidas, etc.).

= Pauta 3 “Facilitar la comprensién del contenido” utilizando estrategias, herramientas o
material complementario que permita al alumnado comprender las ideas principales del tema
trabajado. Ej.: resumen visual, escrito y grabacién oral de ideas principales, esquemas, mapas
mentales, mapa conceptual, etc. Todo este material, recordar que hay que proporcionarlo
utilizando diferentes canales perceptivos.

PRINCIPIO 2: Proporcionar multiples formas de accidn y expresion.

= Pauta 1 “Favorecer el uso de multiples espacios y materiales” teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

En cuanto a los espacios:

e En el aula: utilizar distintos tipos de agrupamientos; trabajos en equipo, por parejas,
cooperativo, por rincones, etc.

e En el centro: redefinir los espacios instruccionales: aula del futuro, aula de experiencias
matematicas, aula fija de scape room, aula de realidad virtual o realidad mixta, etc.

En cuanto a los materiales:
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Adecuaremos la forma de trabajar con todo el alumnado utilizando variedad de
materiales que respondan a los diferentes canales sensoriales, se adecuen a distintos
niveles y requieran diferentes tipos de habilidades (orales, tecnoldgicas, lectoescritas,
etc.)

=  Pauta 2 “Utilizacién de metodologias activas” ya que es una estrategia que comporta multiples
beneficios para todo el alumnado.

= Pauta 3 “Favorecer la ejercitacion de funciones ejecutivas”, fundamentalmente a través de la
utilizacion de metodologias activas. Asi metodologias como ABP, ABR o Aprendizaje Servicio,
favorecen multitud de funciones ejecutivas tales como atencién sostenida, planificacidn,
pensamiento divergente, razonamiento social, etc.

PRINCIPIO 3: Proporcionar multiples formas de implicacion.

Si se ha llevado a cabo de forma adecuada los principios 1 y 2 del DUA, probablemente hayamos
conseguido también el principio 3, ya que las medidas descritas anteriormente van a captar su interés
(pauta 1), van a hacer que el alumnado mantenga el esfuerzo y la constancia (pauta 2) y van a favorecer
su autorregulacion (pauta 3).

10.3 Atencidn a alumnos con médulos pendientes del curso anterior.

El médulo formativo “Ciencias Aplicadas 1l” es de 22 curso, por lo que esta relacionado con el
maddulo “Ciencias Aplicadas |” de 12 curso. Se apoyard al alumnado para que pueda adquirir
las competencias necesarias para la superacion de ambos médulos.

10.4 Medidas de atencion a la igualdad de oportunidades.

Si el alumno se encuentra en régimen de hospitalizacién o convalecencia en su domicilio,
debemos proporcionarle facilidades para la continuacién de su proceso formativo, si se
precisaran.

Si el alumno procede de entornos desfavorecidos. Si el factor es geografico puede haber un
sistema de transporte inexistente o deficiente, un cansancio o fatiga en el alumno por el
tiempo de desplazamiento, y una seial de Internet nula o deficiente en la zona. Como medida
debemos ser flexibles en los plazos de entrega de los trabajos. Si el factor es social el alumno
puede vivir en entornos sociales deprimidos dentro de barrios marginales periféricos. Como
medida debemos detectar el problema, controlar el absentismo escolar y solicitar la ayuda del
departamento de Orientacién del Centro.

Si el alumno compatibiliza el trabajo y el estudio, debemos ser flexibles en cierta medida y
de manera puntual para que el alumno no abuse del escudo laboral en su favor.

Podemos encontrar otras situaciones como, por ejemplo, alumnos bajo tutela judicial,
alumnos que presentan un riesgo de abandono escolar, absentismo, etc. En cualquier caso
debemos intentar ayudar al alumno y facilitar su integracion y convivencia escolar en la
medida de lo posible.
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10.5 Atencidn a alumnos extranjeros.

Al no ser una ensefianza obligatoria los alumnos extranjeros deben saber hablar espafiol. No
obstante, debemos permitirles disponer y usar un diccionario para hacer las traducciones
oportunas y evitar los giros linglisticos, los tecnicismos, etc., en los materiales y recursos
didacticos.

10.6 Atencidn a alumnos con altas capacidades intelectuales.

Ante alumnos con altas capacidades intelectuales debemos proponerles actividades de
ampliacién y/o explicaciones, trabajos de investigacion y cualquier otra actividad o tarea
relacionada con los contenidos del mdodulo que despierten su interés y les mantenga
motivados.

10.7 Atencidn a alumnos con necesidades educativas especiales.

En este apartado se contemplan aquellos alumnos con problemas de aprendizaje que pueden
o no tener discapacidades. Por tanto, debemos establecer los planes de adaptacidn
personalizados necesarios.

Podemos clasificar las adaptaciones de distinta manera, en funcién del criterio que utilicemos
para ello. Si tenemos en cuenta los elementos modificados, hablamos de dos tipos:
adaptaciones de acceso al curriculo y adaptaciones curriculares propiamente dichas:

e Adaptaciones de acceso al curriculo: Son aquellas que facilitan la puesta en practica
del curriculo. Se refieren a los espacios, los materiales, los sistemas de comunicaciény
a los profesionales.

e Adaptaciones curriculares propiamente dichas: Son aquellas que se realizan en los
diferentes elementos curriculares, y se derivan de la respuesta a los interrogantes qué,
cédmoy cudndo ensefiar y evaluar. Requieren de la elaboracién de un Plan de Actuacién
Personalizado (PAP), segun la Resolucion de 20 de noviembre de 2023, de la Direccion
General de Atencidon a la Diversidad, por la que se dictan instrucciones para la
elaboracion de los planes de Planes de Actuacidon Personalizados destinados al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Este tipo se divide a su
vez en dos:

= Adaptaciones curriculares significativas: Modificaciones en elementos de Ila
programacién que afectan a los aprendizajes esenciales de las distintas areas
curriculares. Nos estamos refiriendo a los objetivos, contenidos y criterios de
evaluacidn, y en relacion a ellos, a la temporalizacidn, priorizacién, introduccion
o eliminacién de los mismos. Por tanto, estas adaptaciones modifican los
elementos prescriptivos del curriculo (objetivos, contenidos, evaluacion).

= Adaptaciones curriculares no significativas: Modificaciones en algunos
elementos de la programacion disefiada para todos los alumnos, pero que no
afectan a las ensefianzas bdsicas del curriculo oficial. Nos referimos a Ila
metodologia y a las actividades de ensefianza y aprendizaje. Por tanto, estas
adaptaciones no comprometen los elementos del curriculo (objetivos,
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contenidos, evaluacidn). Son trabajos metodolégicos a través de refuerzos
educativos. En Murcia son conocidas como Apoyos Ordinarios.

11. RESTO DE LA PROGRAMACION

11.1 Contribucion de las TIC al desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), se encargan del estudio, desarrollo,
implementacién, almacenamiento y distribucién de la informaciédn mediante la utilizacién de
hardware y software como medio de sistema informatico.

La formacién continua es una exigencia en la sociedad actual y las TIC nos proporcionan las
herramientas necesarias. Las TIC nos permiten cambios metodoldgicos, nuevas estrategias
comunicativas, nuevos planteamientos didacticos, incorporacidn de otros instrumentos y
recursos, etc. en las aulas; en definitiva, las TIC aportan nuevos recursos diddcticos docentes.

Desde el grado de implantacion de las TIC en la docencia es aconsejable reflejar en la
programacion docente un apartado donde se explique cdmo se van implementar las TIC en Ia
docencia del moédulo formativo.

La incorporacién de las TIC en la educacién aporta una gran fuente de recursos y materiales
didacticos que influyen de manera significativa en la ensefianza y el aprendizaje de la
comunidad estudiantil. Por tanto, las herramientas TIC apoyan el proceso de ensefianza y
aprendizaje y favorecen la creacidon y mejora continua de recursos diddcticos, que son un eje
central de la labor docente.

Un sistema de aprendizaje con apoyo en las TIC aporta un valor afiadido al actual sistema
educativo y abre las puertas a nuevos paradigmas educativos y de formacién.

La utilizacién de las TIC en el aula proporciona al estudiante una herramienta acorde a su
actual cultura tecnolégica y le da la posibilidad de responsabilizarse mas de su educacién
convirtiéndolo en protagonista de su propio aprendizaje.

11.2 Plan de Recuperacion de Materias Pendientes de CIENCIAS APLICADAS I.

1. El alumnado de Ciencias Aplicadas Il con el médulo de Ciencias Aplicadas | pendiente deberd
realizar una prueba escrita de recuperacién que versara sobre los contenidos del mddulo
Ciencias Aplicadas |, y presentar los trabajos que se determinen.

2. El responsable del proceso de enseianza y de la evaluacion sera el profesor de Ciencias
Aplicadas Il, debido a la continuidad del médulo.

3. El seguimiento de este programa lo realizaran el profesor de Ciencias Aplicadas Il y un/a
profesor/a coordinadora de seguimiento de materias pendientes designado cada curso por el
equipo directivo.

4. Las fechas de entrega de trabajos y realizacion de examenes sera el 27 de noviembre de
2026 para la primera evaluacion y el 26 de febrero de 2027 para la segunda evaluacién, en el
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caso de la convocatoria ordinaria. Para la convocatoria extraordinaria, la fecha sera el 18 de
junio de 2027.

5. Los contenidos seran los establecidos en el curriculo del Decreto 12/2015, de 13 de febrero,
por el que se establecen las condiciones de implantacion de la Formacién Profesional Basica y
el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la organizacién de
los programas formativos profesionales en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.
Los contenidos bdsicos seran los establecidos en el apartado 3.3 del Anexo VIl del Real Decreto
356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos de Formacién Profesional
Basica del catdlogo de titulos de las ensefianzas de Formacién Profesional.

6. Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion seran los establecidos en el
apartado 3.3 del Anexo VIl del Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen
siete titulos de Formacién Profesional Bdsica del catdlogo de titulos de las ensefanzas de
Formacién Profesional.

7. Los criterios de calificacion seran los siguientes: la calificacién de los trabajos de
recuperacion tendra un 40 % de peso en la calificacidn final. Las pruebas escritas relacionadas
con los criterios de evaluacion y resultados de aprendizaje tendran una ponderacion del 60 %
en la calificacion final.
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1. INTRODUCCION Y CONTEXTUALIZACION

Se programa el médulo profesional Instalacion y mantenimiento de redes para
transmision de datos en el presente curso 2026/2027 para el grupo de 22 de la FPB
de Informatica y comunicaciones en el IES Las salinas del mar menor, para lo que
debemos tener en cuenta los siguientes puntos:
e El grupo de alumnos se compone de 6 chicos y 5 chicas entre 16 y 17 anos, 10 de
ellos promocionados desde primero de FPB cursado en este mismo centroy 1
repetidor.
e Existe un aula/taller de informatica en el que se desarrollaran las clasestedricas
y practicas.

2. MARCO LEGAL.

El modulo de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos” forma

parte del segundo curso del Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica de
“Informatica de Oficina”, cuya programacion docente esta desarrollada en base a la
siguiente normativa:

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, que aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacién Secundaria. Decreto 334/2011, de 30 de diciembre, que regula los
Centros Integrados de Formacién Profesional de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia, modificando el Decreto 56/2008.

Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan
la organizacion y funcionamiento de los institutos de Educacion Secundaria.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, que desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional.

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, que establece la ordenacién general de la
Formacion Profesional del sistema educativo (aplicable unicamente a los modulos
de segundo curso durante 2024-2025).

Resolucion de 5 de julio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional, que
dicta instrucciones para la organizacion de los ciclos formativos de grado basico en la
Region de Murcia, en aplicacion del Real Decreto 659/2023.

Resoluciéon de 5 de julio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional, que
dicta instrucciones para la organizacion de los ciclos formativos de grado medio y superior
en la Region de Murcia, en aplicacion del Real Decreto 659/2023.

Orden de 1 de junio de 2006, que regula el procedimiento para garantizar la objetividad en
la evaluacion de los alumnos de Educacion Secundaria y Formacion Profesional de Grado
Superior.
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Instrucciones de inicio de curso.

Agenda 2030 — Marco estratégico europeo de educacion y el Mecanismo de Recuperaciéon y
Resiliencia, que debe incorporarse de forma transversal en la formacion profesional,
promoviendo valores como sostenibilidad, digitalizacion, igualdad de género, innovacion, salud
mental, prevencidn de riesgos laborales, entre otros.

Decreto 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de
implantacion de la Formacion Profesional Basica y el curriculo del Ciclo Formativo de
Formacién Profesional Basica correspondiente al Titulo Profesional Basico en Informatica de
Oficina, entre otros doce ciclos formativos mas, en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia.

Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establece el Titulo Profesional
Basico en Informatica de Oficina y se fijan sus ensefianzas minimas, entre otros seis Titulos
mas.

Orden ECD/1633/2014, de 11 de septiembre, por la que se establece el curriculo de
siete ciclos formativos de formacion profesional basica en el ambito de gestion del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

3. UNIDADES DE COMPETENCIA.

Conforme al apartado 6 correspondiente al Anexo VIl del Real Decreto 356/2014, el
modulo profesional de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmision de
Datos” se corresponde con la Unidad de Competencia UC1207_1: Realizar
operaciones auxiliares de montaje de equipos microinformaticos.

4. OBIJETIVOS.
4.1. Objetivos generales.

Conforme al apartado 3.1 correspondiente al Anexo VIl del Real Decreto 356/2014,
los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes.

Senalamos en negrita aquellos a los que se contribuye a alcanzar desde este modulo:

a) Instalar aplicaciones informaticas, integrandolas en el sistema operativo y red
de la oficina, para su uso en red en el tratamiento e impresion de datos, textos
y presentaciones y su posterior archivado.

b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de
calculo aplicando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez,
utilizando un sistema de grabacion seguro.

c) Desarrollar actividades de registro y encuadernacién de documentos.
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d)

f)

g)

h)

Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las
herramientas adecuadas, aplicando procedimientos y normas, para
montar sistemas microinformaticos y redes e interpretando y aplicando
las instrucciones de catalogos de fabricantes de equipos y sistemas.
Sustituir y ajustar componentes fisicos y légicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales, aplicando técnicas de localizacién de
averias sencillas en los sistemas y equipos informaticos siguiendo
pautas establecidas para mantener sistemas microinformaticos y redes
locales.

Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el
mantenimiento  siguiendo pautas establecidas para realizar
comprobaciones rutinarias.

Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local
cableada, inaldmbrica o mixta, aplicando procedimientos de montaje y
protocolos de calidad y seguridad, para instalar y configurar redes
locales.

Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables,
preparando los espacios y manejando equipos y herramientas para
tenderel cableado en redes de datos.

Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas
para realizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las
instrucciones del fabricante.

Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar
aplicaciones ofimaticas de procesadores de texto.

Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar
los métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.

Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la
sociedad, en el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la
higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos
saludables de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el
medio natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion
humana sobre el equilibrio medioambiental.

i) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacién utilizando

p)

con sentido critico las tecnologias de la informacion y de Ila
comunicacion para obtener y comunicar informacion en el entorno
personal, social o profesional.

Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas,
aplicando técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con
respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linguisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la
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lengua castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su
entorno social, en su vida cotidiana y en la actividad laboral.

q) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de
la vida cotidiana y profesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion histérica, distribucion geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la
resolucion pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como
la confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para
resolver situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como
de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los
demas para la realizacién eficaz de las tareas y como medio de desarrollo
personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para
informarse, comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

x) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral
con el propésito de utilizar las medidas preventivas correspondientes
para la proteccién personal, evitando dafos a las demas personas y en el
medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la
eficacia y la calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en
las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales para participar como ciudadano democratico.

4.2. Objetivos transversales.

Procedemos a continuacion a definir los objetivos relacionados con la Educacion en
Valores, las TIC y los Riesgos Laborales.

Con respecto a la Educacién en Valores (EV):

1. Concienciar a los alumnos en el acceso reservado y la proteccion de los datos
confidenciales de acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

2. Habituar a los alumnos al uso del software legal, el software libre y las demos,
en contra de la pirateria informatica.
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3. Propiciar a los alumnos una compra util y habitos saludables de consumo,
acorde a las necesidades reales y el presupuesto disponible.

4. Familiarizar a los alumnos en el reciclaje de los materiales obsoletos en los

sitios especiales destinados especificamente para tal menester.

Fomentar a los alumnos el uso de cartuchos de tinta y tdneres reciclados.

Crear habitos en los alumnos sobre el uso sistematico del correo electrénico y

de documentos en formato electronico para evitar el consumo de papel.

o o

Con respecto a las TIC:

1) Concienciar a los alumnos en la busqueda de informacion por su propia cuenta
a través de Internet mediante navegadores y buscadores web.

2) Familiarizar a los alumnos en las técnicas de filtrado de informacion de los
buscadores web, descartando la que no sea util.

3) Crear habitos en los alumnos sobre el uso del correo electrénico, las
conversaciones online y las videoconferencias, como medios de comunicacion.

4) Habituar a los alumnos al uso de un grupo de correo, relacionado con el
modulo programado, para comunicarse entre ellos y compartir documentos en
formato electronico.

5) Fomentar en los alumnos la realizacién de sus trabajos en formato electrénico
y su envio al aula virtual y/o correo electrénico del profesor.

6) Propiciar en los alumnos el uso de un foro de discusion, relacionado con el
modulo programado.

Con respecto a la Prevencion de Riesgos Laborales (PRL):

1) Concienciar a los alumnos en la realizacién de una serie de ejercicios fisicos
recomendados para evitar la actividad sedentaria.

2) Familiarizar a los alumnos en la adopcion de una postura corporal adecuada a
la hora de sentarse y el uso de un mobiliario ergondmico para evitar posibles
lesiones y dolores cervicales y/o lumbares.

3) Habituar a los alumnos al uso de dispositivos sefialadores de mano (ratén,
etc.) ergondmicos para evitar el sindrome del tunel carpiano.

4) Fomentar en los alumnos la realizacién de péquenos descansos ante la
exposicion prolongada delante del monitor para evitar un cansancio visual
yuna posible pérdida de agudeza visual.

Estos conocimientos en prevencion de riesgos laborales son fundamentales para el acceso y
mantenimiento en la fase de empresa. Seran explicados desde el comienzo del curso y se
desarrollaran durante el resto del curso para llegar actualizados a la fase de empresa.

5. RESULTADOS DE  APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS
DE EVALUACION.

El objetivo del médulo de “Instalaciéon y Mantenimiento de Redes para Transmision de
Datos” es el de conseguir que los alumnos, al finalizar dicho modulo, posean los
Resultados de aprendizaje, recogidos en el apartado 3.3 correspondiente al Anexo
VIl del Real Decreto 356/2014:

8
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Siguiendo con la memoria justificativa de flexibilizacion curricular se han tachado los
contenidos que se pretender eliminar por el proyecto de flexibilizacién curricular y se
han sombreado en gris los nuevos contenidos introducidos por el mismo.

Los contenidos minimos recogidos en el Real Decreto de titulo deben mantenerse. (se
indican en azul)

Resultados de aprendizaje, contenidos y criterios de evaluacion

RA1 Selecciona los elementos que configuran las redes para la transmision de voz y datos, describiendo sus
principales caracteristicas y funcionalidad.

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION
Seleccion de elementos de redes de a) Se han identificado los tipos de instalaciones
transmision de voz y datos: relacionados con las redes de transmisién de voz y datos.
— Medios de transmision: cable coaxial, 10%
par trenzado y fibra dptica, entre otros. b) Se han identificado los elementos (canalizaciones,
— Sistemas: Centralitas, «hub», «switch», cableados, antenas, armarios, «racks» y cajas, entre otros) de
«router», paneles de parcheo, entre otros. una red de transmisién de datos. 25%
— Instalaciones de infraestructuras de c) Se han clasificado los tipos de conductores (par de
telecomunicacidn en edificios. Caracteristicas. cobre, cable coaxial, fibra dptica, entre otros). 25%
— Sistemas y elementos de interconexion. d) Se ha determinado la tipologia de las diferentes cajas

(registros, armarios, «racks», cajas de superficie, de
empotrar, entre otros). 10%

e) Se han descrito los tipos de fijaciones (tacos, bridas,
tornillos, tuercas, grapas, entre otros) de canalizaciones y
sistemas. 20%

f)  Se han relacionado las fijaciones con el elemento a sujetar.
10%

RA2 Monta canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmision de voz y datos, identificando los elementos
en el plano de la instalacion y aplicando técnicas de montaje.

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

Montaje de canalizaciones, soportes y armarios a) Se han seleccionado las técnicas y herramientas

en redes de transmisidn de voz y datos: empleadas para la instalacion de canalizaciones y su

— Tipologia de armarios. Eléctricos y de adaptacion. 10%

comunicaciones b) Se han tenido en cuenta las fases tipicas para el montaje

— Tipologia de soportes. Para todo tipo de un «rack». 10%

de cableado c) Se han identificado en un croquis del edificio o parte

— Montaje de canalizaciones, soportes y del edificio los lugares de ubicacion de los elementos de la

armarios en las instalaciones de instalacion. 20%

telecomunicacion Y electricidad d) Se ha preparado la ubicacién de cajas y canalizaciones. 10%

— Tipologia de canalizaciones. e) Preparado y mecanizado las canalizaciones y cajas. 10%
f)  Se han montado los armarios («racks») interpretando el
plano. 10%
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— Caracteristicas y tipos de las
canalizaciones: tubos rigidos y flexibles,
canales, bandejas y soportes, entre otros.
— Preparacién y mecanizado de
canalizaciones. Técnicas de montaje de
canalizaciones y tubos.

g) Se han montado canalizaciones, cajas y tubos, entre
otros, asegurando su fijacion mecanica. 20%

h) Se han aplicado normas de seguridad en el uso

de herramientas y sistemas 10%

RA3 Despliega el cableado de una red de voz y datos analizando su trazado.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

Despliegue del cableado:

— Recomendaciones en la instalacion del
cableado.

- Planos de cableado en las instalaciones

de telecomunicacién

- Elementos tipicos de los edificios.

— Técnicas de tendido de los conductores.

— lIdentificacion y etiquetado de conductores.

a) Se han diferenciado los medios de transmisidn
empleados para voz y datos. 10%

b) Se han reconocido los detalles del cableado de la
instalacion y su despliegue (categoria del cableado, espacios
por los que discurre, soporte para las canalizaciones, entre
otros). 15%

c) Se han utilizado los tipos de guias pasacables, indicando
la forma dptima de sujetar cables y guia. 15%

d) Se ha cortado y etiquetado el cable. 15%

e) Se han montado los armarios de comunicaciones y

sus accesorios. 15%

f)  Se han montado y conexionado las tomas de usuario

y paneles de parcheo. 20%
g) Se hatrabajado con la calidad y seguridad requeridas. 10%

de montaje.

RA4 Instala elementos y sistemas de transmision de voz y datos, reconociendo y aplicando las diferentes técnicas

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

Instalacién de elementos y sistemas de
transmision de voz y datos:

— Caracteristicas y tipos de las fijaciones.
Técnicas de montaje.

— Montaje de sistemas y elementos de

las instalaciones de telecomunicacion.

— Herramientas

— Instalacién y fijacién de sistemas

en instalaciones de telecomunicacién.

— Técnicas de fijacion: en armarios, en superficie.
— Técnicas de conexionados de los conductores.
- Conexién de tomas y paneles de parcheo.

a) Se han ensamblado los elementos que consten de
varias piezas.10%

b) Se han identificado el cableado en funcién de su
etiquetado o colores. 15%

c) Se han colocado los sistemas o elementos (antenas,
amplificadores, entre otros) en su lugar de ubicacion. 15%
d) Se han seleccionado herramientas. 10%

e) Se han fijado los sistemas o elementos. 10%

f)  Se ha conectado el cableado con los sistemas y
elementos, asegurando un buen contacto. 20%

g) Se han colocado los embellecedores, tapas y
elementos decorativos. 10%

h) Se han aplicado normas de seguridad, en el uso

de herramientas y sistemas. 10%

RAS: Realiza operaciones basicas de configuracién en redes locales cableadas relacionandolas con sus aplicaciones.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

Configuracidn basica de redes locales:

— Topologia de redes locales.

- Caracteristicas. Ventajas e inconvenientes. Tipos.
Elementos de red.

— Identificacidn de elementos y espacios

fisicos de una red local.

— Cuartos y armarios de

comunicaciones. Caracteristicas eléctricas

basicas

— Conectores y tomas de red.

a) Se han descrito los principios de funcionamiento de las
redes locales. 10%

b) Se han identificado los distintos tipos de redes y

sus estructuras alternativas. 20%

c) Se han reconocido los elementos de la red

local identificandolos con su funcién. 10%

d) Se han descrito los medios de transmisién. 10%

e) Se hainterpretado el mapa fisico de la red local. 15%
f) Se harepresentado el mapa fisico de la red local. 15%

10
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— Dispositivos de interconexion de redes.

- Interconexion de sistemas en redes locales:
Adaptadores para red cableada.

- Adaptadores para redes inalambricas

— Configuracion basica de los dispositivos de
interconexion de red cableada e inaldmbrica.

g) Se han utilizado aplicaciones informaticas para representar
el mapa fisico de la red local. 20%

RA6: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos

asociados, las medidas y sistemas para prevenirlos.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

Cumplimiento de las normas de prevencién de
riesgos laborales y de proteccion ambiental:

— Normas de seguridad. Medios y sistemas
de seguridad.

— Cumplimiento de las normas de prevencion
de riesgos laborales y proteccion ambiental.

— Identificacion de riesgos.

— Determinacion de las medidas de
prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los
procesos de montaje.

— Sistemas de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de
prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de
proteccion ambiental.

- Elementos basicos de gestion de la
prevencion de riesgos: Organismos publicos
relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo. Organizacion del trabajo preventivo:
«rutinas» basicas. Documentacion:
recogida, elaboracion y archivo.

- Planes de emergencia y evacuacion.

El control de la salud de los

trabajadores.
- Primeros auxilios.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles,
maquinas y medios de transporte. 10%

b) Se han operado las maquinas respetando las normas

de seguridad. 0%

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacidon de materiales, herramientas,
magquinas de corte y conformado, entre otras. 10%

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones,
alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y
los sistemas de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
operaciones de montaje y mantenimiento. 10%

e) Se harelacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad

y proteccion personal requeridos. 10%

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion
del entorno ambiental. 10%

g) Se han clasificado los residuos generados para su

retirada selectiva. 10%

h) Se havalorado el orden y la limpieza de instalaciones

y sistemas como primer factor de prevencion de riesgos.

20%

5.1. Contenidos transversales.

Con respecto a la Educacién en Valores (EV):

1. Uso del software legal, el software libre y las demos, en contra de la

pirateria informatica.
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2. Uso sistematico del correo electrénico y de documentos en formato electronico
para evitar el consumo de papel.

3. Conciencia del acceso reservado y la proteccion de los datos confidenciales de
acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

4. Sensibilizacién por una compra Util y habitos saludables de consumo, acorde a
las necesidades reales y el presupuesto disponible.

5. Habituarse al reciclaje de los materiales obsoletos en los sitios especiales
destinados especificamente para tal menester.

6. Sensibilizacién por el uso de cartuchos de tinta y toners reciclados.

Con respecto a las TIC:

1. Busqueda de informacién por cuenta propia a través de Internet mediante
navegadores y buscadores web.

2. Uso del correo electrénico, las conversaciones online y las videoconferencias,
como medios de comunicacion.

3. Uso de un grupo de correo, relacionado con el médulo programado, para la
comunicacion y comparticion de documentos en formato electrénico.

4. Realizacion de los trabajos en formato electronico y su envio al aula virtual y/o
correo electrénico del profesor.

5. Habituarse a las técnicas de filtrado de informacion de los buscadores
web, descartando la que no sea util.

6. Habituarse al uso de un foro de discusion, relacionado con el médulo
programado.

Con respecto a los Riesgos Laborales (RL):

1. Adopcion de una postura corporal adecuada a la hora de sentarse y el uso de
un mobiliario ergondmico para evitar posibles lesiones y dolores cervicales y/o
lumbares.

2. Realizacién de pequefios descansos ante la exposicion prolongada delante del
monitor para evitar un cansancio visual y una posible pérdida de agudeza
visual.

3. Conciencia de la realizacion de una serie de ejercicios fisicos recomendados
para evitar la actividad sedentaria.

4. Habituarse al uso de dispositivos sefaladores de mano (ratén, etc.)
ergondmicos para evitar el sindrome del tunel carpiano.

6. UNIDADES DE TRABAIJO

UT1: PREVENCI(')N'DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCIONAMBIENTAL
UT2: INTRODUCCION A LAS REDES DE DATOS
UT3: MEDIOS DE TRANSMISION Y SUS CONEXIONES: CABLEADOS E INALAMBRICOS

UT4: INSTALACION, DESPLIEGE Y MONTAJE DE REDES DE DATOS
UTS5: CANALIZACINES Y ARMARIOS EN REDES

12
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En este punto relacionamos los resultados de aprendizaje respecto a cada
una de las unidades de trabajo.

RA UT RA UT
1 4
2 5 2
3 1

6.1. Temporalizacion.

El Decreto 12/2015, en el apartado b de su anexo XIll, establece que el médulo de
“Instalacién y Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos” tiene una duracion
de 310 horas (8 horas semanales), de las cuales 120 horas seran desarrolladas
en la FE. Se distribuye con 2 sesiones los lunes, 2 el martes, 2 los miércoles y 2 los
jueves.

Estas horas seran distribuidas en la siguiente tabla conforme a sus Unidades de
Trabajo. Para la 1a evaluacién (1,2 o 3 de diciembre) dispondremos de 92 sesiones y
para la segunda evaluacion (17 de Marzo) 98 sesiones.

Se ha de tener en cuenta que, en realidad, las sesiones son de 55 minutos de
duracién y que en la 22 evaluacion los alumnos tendran clases lectivas hasta el 17 de
marzo de 2026 que es la sesion evaluacion ordinaria, y empezaran la FE el 30 de
marzo.

TEMPORALIZACION
EVAL uT RA % Sesion
1EV | UT1: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL 6 100 | 30
1EV | UT2: INTRODUCCION A LAS REDES DE DATOS 5 100 | 30
1EV | UT3: MEDIOS DE TRANSMISION Y SUS CONEXIONES: CABLEADOS E 1 100 | 32
INALAMBRICOS
2EV | UT4: INSTALACION, DESPLIEGE Y MONTAIJE DE REDES DE DATOS 3,4 100 | 62
2EV | UT5: CANALIZACIONES Y ARMARIOS DE REDES 2 100 | 36

13




22 FP BASICA PROFESIONAL BASICO EN INFORMATICA DE OFICINA

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES PARA TRANSMISION DE

Moddulo DATOS

PROGRAMACION | IMRTD | Edicién:1 | Fecha: 15/10/2026 | Pagina 14

7. METODOLOGIA.
7.1. Principios y orientaciones metodolégicas de la Formacion Profesional.

La metodologia a utilizar segun se recoge en el Proyecto Curricular del Ciclo
Formativo estara orientada a promover en los alumnos:

e Participacién: Su participacion en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, de forma que mediante la metodologia activa se desarrolle su
capacidad de autonomia y responsabilidades personales, de creciente
importancia en el mundo profesional. Con este enfoque metodoldgico activo
se evitara la presentacion de soluciones Unicas y exclusivas a los problemas
o situaciones planteados, que quitan al alumnado la posibilidad del
descubrimiento propio. De forma que cuando se integren profesionalmente,
sepan intervenir activamente en procesos de decisién compartida de forma
creativa y positiva, desarrollando un espiritu critico constructivo y aportando
soluciones alternativas. Al ser el alumnado quien construye su propio
aprendizaje, el profesor actuara como guia y mediador para facilitar la
construccion de capacidades nuevas sobre la base de las ya adquiridas.
También se contribuira a que el alumnado descubra su capacidad potencial
en relacion con las ocupaciones implicadas en el perfil profesional
correspondiente, reforzando y motivando la adquisicién de nuevos habitos
de trabajo.

e Aprendizaje Propio: El desarrollo de la capacidad para aprender por si
mismos, de modo que adquieran una identidad y madurez profesionales
motivadoras de futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de las
cualificaciones.
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e Trabajo en equipo: El desarrollo de la capacidad para trabajar en equipo,
por medio de actividades de aprendizaje realizadas en grupo, de forma que
cuando en el ambito profesional se integren en equipos de trabajo puedan
mantener relaciones fluidas con sus miembros, colaborando en la
consecucion de los objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de
los demas, participando activamente en la organizacién y desarrollo de
tareas colectivas, cooperando en la superacion de las dificultades que se
presenten con una actitud tolerante hacia las ideas de los companieros, y
respetando las normas y métodos establecidos.

e Aprendizaje Basado__en__Proyectos : la profesora analiza
previamente un proyecto para asegurarse de que el alumno/a tiene todo lo
necesario resolverlo y puedan adquirir un rol activo en la actividad. Favorece
la motivacion académica desarrollando todas las destrezas

7.2. Estrategias de enseflanza y aprendizaje.

En relacion con la forma de organizar el aprendizaje significativo de los contenidos se han
tenido en cuenta las siguientes orientaciones.

Partiendo de que las actividades productivas o de creacion de servicios requieren de la
accion, es decir, del saber hacer, los aprendizajes se han articulado
fundamentalmente en torno a los procedimientos y tomando como referencia las
capacidades profesionales asociadas al modulo. Ademas del saber hacer, tiene una
importancia cada vez mas creciente en el mundo productivo el dominio del saber
estar, por ello se han revisado los Objetivos Generales del ciclo, asi como el perfil
profesional.

Para que el aprendizaje sea eficaz, debe establecerse también una secuencia precisa
entre todos los contenidos que se incluyen en el periodo de ensefianza y aprendizaje
del médulo profesional.

Se han planificado con mucho cuidado las actividades del proceso de ensefanza-
aprendizaje de cada Unidad de Trabajo, teniendo en cuenta: las capacidades que
debe construir el alumnado y los contenidos que de ellas se derivan, las capacidades
conceptuales, procedimentales y actitudinales previas detectadas en el alumnado y
relacionadas con las capacidades del curriculo, los recursos con los quecuenta el
centro y las entidades colaboradoras del entorno, y el tiempo disponible.

Generalmente en cada Unidad de Trabajo se comenzara con teoria y se pasara a la
practica en cualquier momento del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Para promover la adquisicion, por parte del alumnado, de una vision global y coordinada
de los procesos a los que esta vinculada la competencia profesional del titulo, se
intentaran realizar actividades de caracter interdisciplinar para todos los médulos
del ciclo formativo.

El perfil profesional al que esta asociado el curriculo implica el desarrollo de los servicios
necesarios en la “Informatica de Oficina”, con capacidad de realizacion de acciones de
contenido politécnico y polifuncional de forma auténoma o subordinada, utilizando
instrumentos y técnicas que le son inherentes, de acuerdo con directrices y métodos
establecidos. Por ello, las actividades de aprendizaje que desarrollen simularan
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ambientes reales.

De igual modo, se planteardn una serie de actividades, trabajos o tareas para
desarrollar fuera del aula, como por ejemplo mandar a los alumnos trabajos para
haceren casa.

Cuando se estime oportuno propiciar el debate y la intervencién oral del alumno, a
través de un debate entre el grupo de alumnos, de tal forma que éstos podran
reflexionar sobre la importancia de lo que se haya tratado.

7.3. Actividades.

Podemos disponer de varios TIPOS DE ACTIVIDADES en el médulo formativo:

e Introduccién-Motivacién. Deben ser originales, que llamen la atencién del
alumno. Se puede trabajar en el aula y también fuera. Se deben plantear
siempre al inicio de cada Unidad de Trabajo.

e Descubrimiento dirigido. Actividad tutelada por el profesor incluso las
efectuadas fuera del ambito escolar. Tienen un caracter muy repetitivo.

e Comprobatorias. Consisten en dar a los alumnos ejercicios y las soluciones,
soOlo se explicaran aquellos ejercicios que los alumnos no sepan resolver.
Debemos hacer también un cuestionario tipo test al final de cada Unidad de
Trabajo para saber si los alumnos han entendido los contenidos fundamentales
de esa unidad.

e Consolidacion. Actividades repetidas sistematicamente con pequefias
incorporaciones nuevas para que el alumno aprenda algo nuevo con respecto a
la actividad anterior.

e Investigacion. El alumno a través de ciertos recursos (libros, Internet, etc.)
concluye una hipotesis.

e Proyecto. Similar a la investigacion, pero de mayor envergadura y siguiendo
una metodologia de ABP.

e Comunicacion de resultados. Cuando el alumno finalice una investigacién o
proyecto explica ante la clase los resultados obtenidos.

e Refuerzo. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se suelen
trabajar fuera del ambito de clase.

e Ampliacidon. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se
suelen trabajar fuera del ambito de clase. Se destinan a aquellos alumnos que
no necesitan las actividades de refuerzo. No tienen un caracter penalizador,
aunque los alumnos que si las alcancen o superen obtendran una buena nota.

e Evaluacién. Son las pruebas objetivas.

e Recuperacion. Son en cierta forma actividades de refuerzo pero que se
realizan después de una evaluacion previa.

Interdisciplinares. Aquellas actividades que se encuentran en colaboracion con otros
modulos o profesores.

Complementarias y extraescolares. Se consideran actividades complementarias as
organizadas durante el horario escolar por los Institutos, de acuerdo con su Proyecto
Curricular y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente lectivas, por el
momento, espacio o recursos que utilizan. Se consideran actividades extraescolares
las encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su entorno y a procurar la
formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliaciéon de su horizonte
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cultural, la preparacion para su insercion en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, tendran caracter
voluntario para el alumnado y buscaran la implicacién activa de toda la comunidad
educativa.

7.4. Diseno de Actividades en las UTs

Concretando las ACTIVIDADES DE AULA del moddulo formativo, al finalizar la
explicacion tedrica de cada Unidad de Trabajo siempre se realizaran las mismas
tareas del libro de guia o de las practicas elaboradas por el profesor en el siguiente
orden:

1) Esquema de la Unidad de Trabajo: los alumnos observaran y analizaran el
esquema resumen de la Unidad de Trabajo.

2) Actividades finales de la Unidad de Trabajo: los alumnos resolveran
individualmente las actividades finales de la Unidad de Trabajo.

Posteriormente se corregiran en clase mediante la participacion de los alumnos y la
supervision del profesor.

3) Evaluacion de los conocimientos de la Unidad de Trabajo: los alumnos
resolveran individualmente el cuestionario tipo test de la Unidad de Trabajo.
Posteriormente se corregira en clase mediante la participacion de los alumnos y la
supervision del profesor.

4) Practicas resueltas de la Unidad de Trabajo: los alumnos realizaran
individualmente en el ordenador las practicas resueltas de la Unidad de Trabajo
siguiendo las indicaciones del profesor.

5) Fichas de trabajo de la Unidad de Trabajo: los alumnos resolveran
individualmente en el ordenador las fichas de trabajo de la Unidad de Trabajo bajo la
tutela y ayuda del profesor.

Todas estas actividades se encuentran en cada tema y en las practicas elaboradas
por el profesor, en el orden anteriormente expuesto.

Asimismo, el Departamento de Tecnologia propone ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES para este médulo durante el curso académico, tal y como queda
reflejado en el documento pertinente.

7.5. Materiales y recursos didacticos.
En este médulo vamos a disponer de los siguientes materiales y recursos didacticos:

e Libro de guia en formato digital (PDF). Gallego Cano, José Carlos: Instalacion y
mantenimiento de redes para transmision de datos, Editex, 1a edicion, 2014,
ISBN eBook 978-84-9078-546-1. Uno para cada alumno y el profesor.

e Libro de refuerzo. Berral Montero, Isidoro: Instalacién y mantenimiento de
redes para transmisién de datos, Paraninfo, 1a edicién, 2014, ISBN 978-84-
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283-3565-
e Apuntes elaborados por el profesor en formato digital (PDF), para cada alumno.
e Practicas elaboradas por el profesor en formato digital, para cada alumno.

e Un equipo microinformatico multimedia para cada alumno y el profesor en el
aula polivalente.

e Un proyector de video (proyector multimedia) en el aula polivalente.

e Una biblioteca del Centro a disposicion de los alumnos y profesores del Centro.

e Elementos, componentes y herramientas de redes en el taller de informatica y
comunicaciones.

7.6. Medidas para fomentar el habito de la lectura y la expresién en publico.
Puesto que el médulo de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmisién de
Datos” se encuentra ubicado en el Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica
correspondiente al Titulo de Profesional Basico en Informatica de Oficina, debemos
dar continuidad al proceso metodoldgico de promover el habito por la lectura que se
inicia en la E.S.O., ya que el Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica es el
ultimo reducto que nos queda para el uso correcto del lenguaje.

De este modo, haremos una planificacion trimestral de las lecturas obligatorias de los
alumnos a través de articulos de revistas, paginas web, foros, etc., y de las
exposiciones sobre sus trabajos y proyectos que versen sobre: elementos de redes,
canalizaciones/soportes/armarios de redes, cables de redes, instalacién de redes,
configuracién de redes, y prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

Destacaremos especialmente los Trabajos de Comprension y Expresion (TCE), que
consistiran en una serie de trabajos escritos con la introduccion, el resumen y las
conclusiones sobre un articulo o documental/pelicula relacionada con los contenidos
del médulo que el alumno ha leido o visto, respectivamente. Se pretende fomentar la
capacidad de comprension y expresion del alumnado.

7.7. Criterios para agrupar a los alumnos y organizar los espacios docentes.

El Real Decreto 356/2014, en el apartado 4 de su Anexo VII, recoge los espacios y
equipamientos minimos para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo.El Decreto 12/2015, en el apartado ¢ de su Anexo XIll, regula los espacios
y equipamientos.

La disposicién de los alumnos para cualquier explicaciéon tedrico/practica por parte del
profesor, y en la medida de lo posible, sera distribuyendo las mesas vy sillas en forma
de U, con el propésito de que se involucren lo maximo posible y participen de forma
activa. De no ser factible, adaptaremos la clasica distribucion en forma de
filas/columnas. Para la resolucion de ejercicios tedricos/practicos agruparemos a los
alumnos en grupos, cuyo numero de alumnos dependera de la complejidad y/o tipo de
dichos ejercicios.

Para la parte practica de las Unidades de Trabajo se formaran grupos de 2 o 3 alumnos
(dependiendo del numero total del alumnado), para fomentar el trabajo en equipo.
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Para la realizacion de las pruebas objetivas (parciales o globales), distribuiremos a los
alumnos de forma aislada, debido al caracter individual de las mismas.

A la hora de agrupar a los alumnos podemos atender a diferentes criterios de
agrupacion que no son excluyentes: distribucién equitativa de sexos, niveles de
motivacién o nivel de rendimiento escolar, equipamientos personales (por ejemplo,
quealgun alumno del grupo tenga conexion a Internet en su domicilio) y distribucion
geografica.

7.8. Apoyos ordinarios del profesorado.

Debido al caracter curricular del Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica de
“Informatica de Oficina”, el médulo de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para
Transmision de Datos” no dispone de ningun apoyo externo de otro profesor del
Departamento de Tecnologia; siendo el profesor del médulo el encargado de todo el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

En el caso de que todos los alumnos hayan superado el médulo y se encuentren
realizando la FCT el profesor podra completar su horario con las siguientes tareas
(Circular de 19 de febrero de 2016, apartado 4, punto 5): apoyo al tutor de la FCT,
actividades lectivas de profundizacion con alumnos (preferentemente de los mdédulos
de “Montaje y Mantenimiento de Sistemas y Componentes Informaticos” y “Ofimatica y

Archivo de Documentos, o de materias optativas de Informatica y Tecnologia), otras
actividades de interés relacionadas con el funcionamiento de las ensefnanzas
vinculadas al Departamento de Tecnologia a propuesta del Jefe del mismo, otras
actividades asignadas por la Direccion del Centro (apoyo al RMI del Centro,
Webmaster, Community Manager, etc.).

8. EVALUACION.
8.1. Caracteristicas generales del proceso de evaluacion.

En la Resolucion de 3 de septiembre de 2012 se dictan instrucciones sobre
ordenacioén académica en las ensefanzas correspondientes a los ciclos formativos de
formacion profesional en el ambito de la Region de Murcia, especialmente en lo que se
refiere a matriculacion, evaluacion, promocion, acreditacion académica, convalidacion
de moddulos profesionales y movilidad del alumnado. Es decir, compete a todo lo
relacionado con la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Por otro lado, en la Circular de 19 de febrero de 2016 de la Direcciéon General de

Calidad Educativa y Formacion Profesional se dictan instrucciones para el desarrollo
de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica en la Regién de Murcia,
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concretamente en lo referente a normativa, evaluacion y promocion, a la fase de
centro, actividades de recuperacién y obtencién del Titulo Profesional Basico.

Tenemos dos periodos de evaluacion y se corresponden con la 1a evaluacion y la 2a
evaluacion final u ordinaria, respectivamente.

La evaluaciéon es continua en base a la superaciéon de los Criterios de Evaluacion
posteriormente mencionados. Por tanto, requiere la asistencia regular a clase por
parte del alumno.

El porcentaje de faltas de asistencia, justificadas e injustificadas, que acarrean la
pérdida de la evaluacién continua sera del 30% de las horas del mddulo (65 horas en
total; aproximadamente 22 horas en la 1a evaluacién y 35 horas en la 2a
evaluacion). Por tanto, se puede producir una pérdida de evaluacién continua parcial
(de una evaluacion) o total (del moédulo entero).

Con respecto a la prueba extraordinaria de junio, en el ambito de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, sera el contexto del centro educativo quien decidira
qué moédulos van o no a la prueba extraordinaria. Esto se decidira en el Proyecto
Educativo del Centro (PEC) y en el Disefio Curricular del ciclo formativo.

La evaluacion sera a la vez criterial, continua, formativa, sumativa y objetiva. Esto
implica:

La evaluacion de los alumnos serd CRITERIAL: se realizard segun los criterios de
evaluacién establecidos para los resultados de aprendizaje del mdédulo. Evaluar
atendiendo a los CRITERIOS DE EVALUACION (CE) definidos para los
RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA). Para superar un médulo el alumno debe
saber realizar todos los RA asociados al mismo, ya que la prevencion de riesgos
laborales estan también desarrollados durante todas las UT.

Llevar a cabo una evaluacién CONTINUA que permita la evaluacion FORMATIVA. Se
realizan suficientes actividades de evaluacién para poder realizar el seguimiento del
alumno.

Otorgar calificaciones como resultado de la evaluacion SUMATIVA tras cada
evaluacion (con caracter informativo) y, en la evaluacion final ordinaria y en la
evaluacion final extraordinaria (con caracter oficial.

Realizar todo el proceso de evaluacion de forma OBJETIVA. El profesor debe dar a
conocer los criterios de evaluacion, los instrumentos de evaluacion, los instrumentos
de calificaciéon y los criterios de calificacion con caracter previo, tanto para la
evaluacion final ordinaria como para la evaluacion final extraordinaria.

Los alumnos disponen de dos convocatorias por curso: ORDINARIA y
EXTRAORDINARIA.

La evaluacion durante todo el periodo lectivo se llevara a cabo mediante la
EVALUACION CONTINUA, lo que conducira a la calificacion final del modulo en
evaluacion final ordinaria o, en su caso, en evaluacion final extraordinaria. Para la
aplicacion de la evaluacion continua es imprescindible la asistencia regular. Estando
establecida en el Plan de Convivencia del centro, la pérdida del derecho a la
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evaluacion continua para los alumnos que superen el 30% de las horas de clase
(estimacion de la carga lectiva de la fase de centro), cuando un alumno acumule
63 en este mddulo, no se le podra aplicar la evaluaciéon continua y sera calificado
como “No evaluado” (NE1) en las evaluaciones parciales afectadas.

8.2. Criterios de evaluacion

El objetivo del modulo de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmision de
Datos” es el de conseguir que los alumnos, al finalizar dicho modulo, posean los
Resultados de aprendizaje, recogidos en el apartado 3.3 correspondiente al Anexo
VIl del Real Decreto 356/2014

8.3. Instrumentos y procedimientos de calificacion.

En la evaluacion continua:

- Se calificara acorde a los instrumentos y procedimientos de calificacion y en los
porcentajes que se muestran en la tabla siguiente:

v Prueba objetiva (Po): ejercicios previstos o imprevistos escritas u orales que
evalian los contenidos. Actividad tedrica, examen desarrollo, test,
presentaciones...

v Practicas: ejercicios practicos asignados para realizar tanto en clase como en
casa a nivel individual o grupal.

o Trabajo individual (Ti): Prueba de destreza, manipulacién...

o Trabajo grupal (Tg): Prueba de destreza, manipulacion...
Aqui se evaluara la memoria de proyecto que el alumno debera entregar en
formato Word o similar. Esta memoria sera el conjunto de todas las practicas

que la engloban. El alumno debera crear un unico documento y realizar las
correcciones que se realizan sobre la practica anterior.

Se calificara acorde a los instrumentos y procedimientos de calificacion y en los
porcentajes que se muestran en la tabla siguiente:

Instrumento de evaluacion

Prueba objetiva

Practicas
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INSTRUMENTO DE EVALAUCION RA1: Criterios de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita a) b)c)d)e)f) 30%
Actividades de aula a) b)c)d)e)f) 70%

INSTRUMENTO DE EVALAUCION RA2: Criterios de evaluacion Ponderacion
Actividades de aula a) b)c)d)e)f)g)h) 70%
Prueba escrita a) b)c)d)e)f) 30%

INSTRUMENTO DE EVALAUCION RA3: Criterios de evaluacion Ponderacion
Actividades de aula a) b)c)d)e)f)qg) 70%
Prueba escrita a) b)c)d)e)f) 30%

INSTRUMENTO DE EVALAUCION RAA4: Criterios de evaluacion Ponderacion
Actividades de aula a) b)c)d)e)f)g)h) 70%
Prueba escrita a) b)c)d)e)f) 30%

INSTRUMENTO DE EVALAUCION RADS5: Criterios de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita a) b) c) d) 30%
Actividades de aula d) f) g) h) 70%

INSTRUMENTO DE EVALAUCION RAG: Criterios de evaluacion Ponderacion
Prueba escrita a)c)f) 30%
Actividades de aula b)d)e)g)h) 70%

La calificacion de la evaluacién se calculara en base a los porcentajes anteriores. Es
necesario obtener una nota minima de 5 puntos para aprobar ese RA, sino estara
suspenso y debera recuperarlo. De manera excepcional y sélo en aquellos casos de
alumnos muy trabajadores con buen comportamiento en el aula, la nota minima de las
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Pruebas Obijetivas o practicas podra ser de 4 puntos siempre que la media con el resto
de instrumentos/procedimientos sea mayor o igual a 5.

Para superar el médulo el alumno debera aprobar TODOS los RA del modulo
adquiriendo por lo menos un 5 en dicho RA para ser considerado como
adquirido.

No se realizara redondeo de ningun tipo y se truncara la nota.

En la pérdida de la evaluacién continua:

Los instrumentos de calificacion seran una Prueba Objetiva global de evaluacion
(100%). Es necesario superarla con una puntuacion minima de 5 puntos para aprobar.
Dicha prueba constara una unos ejercicios tedrico-practicos que engloben de manera
general los 6 RA y sus criterios de evaluacion.

- La calificacion final del médulo, dependiendo si es una pérdida parcial o total, sera
la media aritmética de la calificacion de las dos evaluaciones o la calificacion obtenida
en la evaluacion final, respectivamente.

Evaluaciones trimestrales parciales:

Se realizaran dos evaluaciones al ser un modulo de 2° curso.

Calificacion de cada evaluacion: La calificacion de cada evaluacion sera la suma
ponderada de los criterios de evaluacion de los RA trabajados en esa evaluacion de
acuerdo con las ponderaciones asignadas, segun su importancia para la adquisicion de
las competencias del ciclo.

Para superar una evaluacion no todos los criterios de evaluacion deben estar
superados, pero si todos los RA incluidos en esa evaluacion que hayan sido
desarrollados de forma completa deben estar superados. Si no es asi, aunque la
media de las calificaciones de los RA fuera 5 o superior, la calificaciéon sera, como
maximo, 4. El alumno debera recuperar los RA no superados.

La calificacion final del moédulo, sera:
En caso de evaluacién continua:

Esta calificacion sera la suma ponderada de las calificaciones obtenidas en los
resultados de aprendizaje, de acuerdo con los criterios de evaluacién, trabajados
durante todo el curso, concretados en las UNIDADES DE TRABAJO.

En caso de evaluacidon extraordinaria:

La nota sera la nota del examen tedrico practico final que incluye todos los RA
correctamente ponderados.

8.4. Criterios de calificacion.

La calificacion de los alumnos en este médulo se obtendra realizando la media de las
pruebas practicas y escritas en los porcentajes indicados anteriormente.

8.5. Recuperacion de evaluaciones.
23
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En la evaluacion continua:

Antes de la evaluacion final, se realizara una recuperacioén final en la que cada alumno
realizara las tareas o las pruebas tedricas necesarias para cumplir los CE y dar por
superado el RA.

Los alumnos que tras los procedimientos de recuperacion descritos continien sin superar
todos los RA, y aunque la aplicacion de los porcentajes asignados a los RA dé como
resultado un valor igual o superior a 5, suspenderan el modulo en la evaluacion final
ordinaria, y deberan presentarse a la evaluacion final extraordinaria.

Los instrumentos, procedimientos y criterios de calificacion seran los indicados en los
dos apartados anteriores, determinando la calificacién obtenida en la recuperacion.

En la pérdida de la evaluacioén continua:

. Segun el tipo de pérdida de evaluacién continua, parcial o total, la recuperacion sera
de una evaluacién concreta o del modulo entero, respectivamente, durante el mismo periodo
de recuperacién indicado anteriormente para la evaluacién continua.

. El unico instrumento/procedimiento de calificaciéon sera una Prueba Obijetiva global
de recuperacién (100%), que junto con los criterios de calificacion indicados en el
apartado

6.6 determinaran la calificacion obtenida en la recuperacion.

8.6. Caracteristicas de la prueba extraordinaria.

En la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, el contexto del centro educativo
decidira qué moddulos van o no a la prueba extraordinaria. Esto se decidira en el
Proyecto Educativo del Centro (PEC) y en el Disefio Curricular del ciclo formativo. En
nuestro Centro, el médulo programado si va a la prueba extraordinaria.

Especificaremos, por tanto, las caracteristicas de la prueba extraordinaria de junio
para el moédulo profesional de “Instalacion y Mantenimiento de Redes para
Transmision de Datos”. Se elaborara, por tanto, una ficha o tabla informativa para el
alumno que contendra:

- Los contenidos prioritarios para la prueba objetiva de junio, en los que el alumno
debera prestar especial atencion.

- Un calendario de preparaciéon recomendado en el que se indicaran los bloques de
contenidos, las Unidades de Trabajo, las horas de preparacién recomendadas para
cada una de ellas y la temporalizacion propuesta.

- Las actividades, tareas o trabajos para realizar durante los meses de mayo y junio.
Como pueden ser el disefio de esquemas de cada Unidad de Trabajo, la resolucién de
ejercicios propuestos, la elaboracion de un articulo o trabajo de investigacion
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relacionado con los contenidos del médulo, etc.

- El disefio de la prueba objetiva sobre conceptos y procedimientos. Indicaremos su
estructura y la puntuacion de cada uno de sus apartados, aquellos Uutiles y
herramientas a aportar por el alumno en el momento de la prueba objetiva, asi como la
fecha, hora y lugar de realizacion de la misma. La estructura de esta prueba objetiva
consistira en una serie de preguntas tipo test y varias definiciones para la parte sobre
conceptos, y una serie de ejercicios a resolver en papel para la parte sobre
procedimientos.

- La puntuacién de la prueba extraordinaria de junio. Indicaremos con porcentajes
la carga de la prueba objetiva (60%) y de las actividades, tareas o trabajos a realizar
(40%).

La calificaciéon final del alumno en el médulo se obtiene en base a los porcentajes
anteriores y a la ponderacion de los criterios de evaluacién indicados en el apartado
correspondiente.

8.7. Mecanismos de informacion permanente al alumno y a la familia en sucaso.

Si el alumno es mayor de 18 afios debemos informar directamente a él y no a su familia,
conforme a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, a no ser que el alumno exprese formalmente su
consentimiento. Por el contrario, si es menor de 18 afios, tenemos queinformar a su
familia.

Por consiguiente, si el alumno es mayor de edad (=18 afios) podemos informarle a través
de los siguientes mecanismos de informacion permanente:

e Entrevista personal entre el profesor y el alumno fijando un horario de atencion
para dicha entrevista fuera del horario lectivo.

e Un tablén de anuncios que puede estar en el aula, en el departamento
didactico o puede ser virtual.

e Correo electrénico (email).

e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacion
(https://mirador.murciaeduca.es/), accediendo a través del Niumero Regional de
Estudiante (NRE) y la clave del alumno.

e Comunicaciones escritas directamente al alumno, entregadas en mano en el
aula o enviadas via servicio postal de correos.

e Si por el contrario el alumno es menor de edad (<18 afios) podemos informar
a su familia mediante los siguientes mecanismos de informacion permanente:

e Entrevista personal entre el profesor y el padre, la madre o el tutor legal del
alumno en una hora reservada para tal efecto mediante una cita previa o no
(dependiendo del centro escolar).

e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacion
(https://mirador.murciaeduca.es/), accediendo a través del Numero de
Identificacién Fiscal (NIF) y la clave del padre, madre o tutor legal del alumno
o el Numero Regional de Estudiante (NRE) del mismo.

e Comunicaciones escritas directamente a los padres o tutor legal del alumno
sobre informacion trimestral escolar, enviadas via servicio postal de correos.
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8.8. Evaluacion del proceso de ensefanza y de la practica docente.

Ademas de la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos, también es
necesaria una evaluacion del proceso de ensefianza del profesor y de la practica
docente. Tendremos, por tanto, que evaluar la Programacién Didactica y las Unidades
de Trabajo.

Con respecto a la Programacion Didactica:
- ¢, Qué se puede evaluar?:

o Los objetivos (Resultados de Aprendizaje).

La organizacion y distribucion de los contenidos del modulo. o La Educacion
en Valores.

Las TIC.

La propuesta horaria.

El método de ensefianza.

Los recursos y materiales didacticos.

El proceso de aprendizaje.

(@]

O O O0OO0OOo

- ¢,Como se puede evaluar?:

o Ficha de evaluacion de la Programacion Didactica a través del profesor
(autoevaluacion).

o Ficha de evaluacion de la Programacion Didactica a través del alumno.

Ficha de evaluacion de la Programacion Didactica a través del departamento
didactico.

- ¢ Cuando se puede evaluar?:
o En el ambito del departamento didactico en las reuniones semanales.
o Al finalizar cada evaluacion.
o Al final del curso en una valoracion general escolar, para decidir posibles
modificaciones e incorporarlas a la Programacion Didactica del proximo curso
escolar. La Comision de Coordinacién Pedagégica (CCP) debe informar

favorablemente los cambios propuestos por los departamentos didacticos y
elevar las modificaciones al claustro de profesores.

Con respecto a las Unidades de Trabajo:
- ¢, Qué se puede evaluar?:

o El disefio de la Unidad de Trabajo.
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o Elfuncionamiento de la Unidad de Trabajo.

- ¢,Cémo se puede evaluar?:

o Ficha de evaluacion de la Unidad de Trabajo a través del profesor
(autoevaluacion).

o Ficha de evaluacion de la Unidad de Trabajo a través del alumno.

o Ficha de evaluacion de la Unidad de Trabajo a través del departamento
didactico.

- ¢, Cuando se puede evaluar?:

o Evaluacion inicial: al comienzo de la Unidad de Trabajo. o Evaluacion
procesual: durante la Unidad de Trabajo.
o Evaluacion final: al finalizar la Unidad de Trabajo.

9. CONTRIBUCION DE LAS TIC AL DESARROLLO DEL  PROCESO
DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE.

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), se encargan del estudio,
desarrollo, implementacién, almacenamiento y distribucion de la informacion mediante
la utilizacion de hardware y software como medio de sistema informatico.

Esta emergente sociedad de la informacién conlleva cambios que alcanzan todos los
ambitos de la actividad humana. Sus efectos se manifiestan de manera muy especial
en las actividades laborales y en el mundo educativo.

Debido a los factores de: caducidad, globalizacién, nuevos cddigos, sobreinformacion,
demandas laborales, diversidad cultural y un desarrollo tecnoldgico vertiginoso, surge
la necesidad de nuevos recursos didacticos. La formacién continua es una exigencia
en la sociedad actual y las TIC nos proporcionan las herramientas necesarias. Las
TICnos permiten cambios metodoldgicos, nuevas estrategias comunicativas, nuevos
planteamientos didacticos, incorporacion de otros instrumentos y recursos, etc. en las
aulas; en definitiva, las TIC aportan nuevos recursos didacticos docentes.

Desde el grado de implantacion de las TIC en la docencia es aconsejable reflejar en la
programacion docente un apartado donde se explique cdmo se van implementar las
TIC en la docencia del modulo formativo.

La incorporacion de las TIC en la sociedad y en especial en el ambito de la educacion
aporta una gran fuente de recursos y materiales didacticos que influyen de manera
significativa en la ensefianza y el aprendizaje de la comunidad estudiantil. Por tanto,
las herramientas TIC mejoran el proceso de ensefianza y aprendizaje y favorecen la
creacion y mejora continua de recursos didacticos, que son un eje central de la labor
docente.

Un sistema de aprendizaje basado en las TIC aporta sin duda un valor afiadido al actual
sistema educativo y abre las puertas a nuevos paradigmas educativos y de formacion.
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La utilizacion de las TIC en el aula proporciona al estudiante una herramienta que se
adecua sin duda a su actual cultura tecnolégica y le da la posibilidad de
responsabilizarse mas de su educacién convirtiéndolo en protagonista de su propio
aprendizaje; lo cual es un hecho clave pues el éxito de cualquier acciéon formativa
reside en ultima instancia en el grado de motivacién del alumno.

9.1. Aplicacién de las técnicas sobre informacién y comunicacion.

Con respecto a la Informacion podemos usar:

- https://aulavirtual.murciaeduca.es/. Aula virtual del médulo formativo de “Instalacion y
Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos”, en la cual iremos dejando los
apuntes, las actividades propuestas y las noticias relacionadas con cada Unidad de
Trabajo. Asi mismo también se publicara cualquier nota informativa relevante al
desarrollo normal de las clases (ausencia del profesor, dias festivos, fechas de las
pruebas objetivas parciales y globales, etc.). La Consejeria de Educacion de la Region
de Murcia sera la encargada de administrar y mantener la plataforma del aula virtual,
pero la gestion del moédulo formativo en la misma sera llevada a cabo por el profesor.

Con respecto a la Comunicacion podemos usar:

https://aulavirtual.murciaeduca.es/. Aula virtual del modulo de “Instalacion vy
Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos”, en la cual crearemos las
diferentes tareas para que los alumnos las realicen y puedan subirlas (dentro del plazo
establecido) una vez concluidas. Los alumnos se podran comunicar entre si y también
con el profesor a través de los mensajes de dicha plataforma.

- El correo electrénico (Mozilla Thunderbird y/o Google Gmail) con los alumnos para
que éstos manden los trabajos realizados en el aula o en casa, para consultar dudas
con el profesor, transmitir cualquier tipo de informacién, etc. Se priorizara el uso del
correo electrénico corporativo “@murciaeduca.es”.

La mensajeria instantanea y videoconferencia (Microsoft Skype y/o Google
Hangouts) para posibles consultas online de alumnos que se encuentran en su
domicilio habitual o en alguna biblioteca o centro de estudios habilitado con acceso a
Internet.

Portales y plataformas (Facebook y/o Twitter) para la creacién de un portal
relacionado con el médulo, a través del cual podamos establecer una comunicacion
entre el profesor y los alumnos a través de noticias de actualidad relacionadas con el
maodulo.

- Grupo de trabajo (Google Grupos) para la comunicacion entre los alumnos del
modulo y el intercambio de documentos. Los miembros del grupo pueden subir
archivos (apuntes, trabajos, etc.) y compartirlos con los demas miembros. La creacion
y supervision del grupo recaera en el profesor.

9.2. Software especifico del modulo profesional.
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Hemos intentado que la mayor parte del software empleado en el médulo sea software
libre.

Software libre (en inglés free software) es la denominacion del software que respeta la
libertad de los usuarios sobre su producto adquirido y, por tanto, una vez obtenido
puede ser usado, copiado, estudiado, cambiado y redistribuido libremente. Suele estar
disponible gratuitamente o al precio de costo de la distribucion a través de otros
medios; sin embargo, no es obligatorio que sea asi y por lo tanto no hay que asociar
software libre a software gratuito (denominado usualmente freeware), ya que,
conservando su caracter de libre, puede ser distribuido comercialmente (software
comercial). En nuestro caso, todo el software libre del que disponemos ha sido
adquirido gratuitamente desde la pagina web del fabricante y/o desarrollador.

Ademas, también disponemos de algunos programas y aplicaciones con licencia
comercial o educativa/didactica. En el caso de que los costos de las licencias sean
muy elevados también podemos optar por las versiones de prueba y demostracion
(demos) siempre y cuando tengan funcionalidad total y sélo estén limitadas en el
tiempo.

Dispondremos, por tanto, del siguiente software en nuestro médulo formativo:
Software libre y/o gratuito:

e Sistema operativo Ubuntu Avatar v11.0 con maquinas virtuales: Windows 10
(32 bits) con licencia educativa proporcionada por la Consejeria de
Educacion, Ubuntu v16.04 LTS (64 bits).

e Sistemas operativos: Linux Ubuntu Server (64 bits), Linux Ubuntu Desktop
(64 bits). - Maquinas virtuales: Oracle Java SE Runtime Environment (64
bits), Oracle VirtualBox - Compresor/descompresor de datos 7-Zip (64 bits).

- Lector de documentos Adobe Acrobat Reader DC.
e Suite ofimatica LibreOffice.
Reproductor de imagen digital FastStone Image Viewer .
Reproductor de audio y video digital VideoLAN VLC (64 bits).

Editor de imagen digital GIMP.

Editor de audio digital Audacity.

Editor de video digital VirtualDub (64 bits).

Navegadores web: Mozilla Firefox Browser (64 bits), Google Chrome (64

bits).

Gestores de correo electronico: Mozilla Thunderbird, Google Gmail.

e Gestores de mensajeria instantanea y videoconferencia: Microsoft Skype,
Google Hangouts.

e Sistemas de gestion de contenidos web: Google Blogger, WordPress Gratis.

e Simulador de redes Cisco Packet Tracer.

Software con licencia:

e Sistema operativo Microsoft Windows (64 bits) con licencia educativa
proporcionada por la Consejeria de Educacion.

10. ATENCION A LA DIVERSIDAD.
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Las medidas de atencion a la diversidad seran mas dificiles de llevar a cabo en los ciclos
formativos de Formacion Profesional Basica que en los ciclos formativos de Grado
Medio y Grado Superior debido a las caracteristicas del alumnado.

10.1. Aspectos generales sobre alumnos con necesidades especificas
deapoyo educativo.

En el Decreto 359/2009, de 30 de octubre, se establece y regula la respuesta educativa
a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Esta formado por nueve capitulos, relativos a los principios y fines de la
atencion a la diversidad del alumnado, las medidas de atencion a la diversidad
orientadas a las necesidades educativas concretas del alumnado, la respuesta
educativa al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, la
compensacion de las desigualdades en educacion, los centros de educacion especial,
la orientacion educativa, la regulacién de los recursos personales y materiales de los
centros sostenidos con fondos publicos, los cauces de participacion de las familias en
los procesos educativos del alumnado con necesidades especificas de apoyo, y la
evaluacion del catalogo de medidas de atencion a la diversidad reguladas en este
Decreto.

Posteriormente, en la Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, se regula el Plan de Atencién a la Diversidad de los centros
escolares (publicos y privados concertados) de la Region de Murcia. Se estructura en
nueve articulos, relativos al objeto y ambito de aplicacién de la norma, la finalidad e
inclusion del Plan de Atencién a la Diversidad en la Programacion General Anual, el
catalogo de actuaciones generales y medidas ordinarias y especificas de respuesta
educativa a la diversidad del alumnado, asi como la estructura del Plan, su proceso de
elaboracion y redaccién, y por ultimo, el seguimiento, evaluacién y revisién del Plan de
Atencién a la Diversidad. Contiene una disposicion adicional, sobre el tratamiento
informatico del Plan de Atencién a la Diversidad, y un anexo |, a través del cual se

facilita a los centros educativos la estructura que ha de poseer el Plan de Atencién a la
Diversidad planificando sus apartados conforme establece la norma.

Asimismo, en la Resolucién de 17 de diciembre de 2012, de la Direccion General de
Planificacién y Ordenacién Educativa, se dictan orientaciones para la atencién
educativa del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

10.2. Atencion a alumnos con médulos pendientes del curso anterior.

El médulo formativo “Instalacion y Mantenimiento de Redes para Transmision de Datos”
es de 2° curso, por lo que no le afecta este apartado.

10.3. Medidas de atencion a la igualdad de oportunidades.

Si el alumno se encuentra en régimen de hospitalizacién o convalecencia en su
domicilio, debemos proporcionarle una serie de supuestos, esquemas conceptuales,
apuntes, lecturas, etc., a través del correo electronico o del correo postal ordinario, y
atenderle tutorias online mediante mensajeria instantanea.
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Si el alumno procede de entornos desfavorecidos. Si el factor es geografico puede
haber un sistema de transporte inexistente o deficiente, un cansancio o fatiga en el
alumno por el tiempo de desplazamiento, y una sefal de Internet nula o deficiente en
la zona rural o campo. Como medida debemos ser flexibles en los plazos de entrega
de los trabajos. Si el factor es social el alumno puede vivir en entornos sociales
deprimidos dentro de barrios marginales periféricos con delincuencia, drogadiccion,
prostitucion, etc. Como medida debemos detectar el problema, controlar el absentismo
escolar y solicitar la ayuda del departamento didactico del centro escolar y de
trabajadores sociales.

Si el alumno compatibiliza el trabajo y el estudio, debemos ser flexibles en cierta
medida y de manera puntual para que el alumno no abuse del escudo laboral en su
favor.

Podemos encontrar otras situaciones como, por ejemplo, alumnos bajo tutela judicial,
alumnos que presentan un riesgo de abandono escolar, absentismos, etc. En
cualquier caso, debemos intentar ayudar al alumno y facilitar su integraciéon y
convivencia escolar a través de las personas y medios necesarios, en la medida de lo
posible.

10.4. Atencion a alumnos extranjeros.

Al no ser una ensefanza obligatoria los alumnos extranjeros deben saber hablar
espafiol. No obstante, debemos permitirles disponer y usar un diccionario para hacer
las traducciones oportunas y evitar los giros linguisticos, los tecnicismos, etc., en los
materiales y recursos didacticos.

10.5. Atencidn a alumnos con altas capacidades intelectuales.

Ante alumnos con altas capacidades intelectuales debemos proponerles actividades
de ampliacién, trabajos de investigacion y cualquier otra actividad o tarea relacionada
con los contenidos del médulo que despierte su interés y les mantenga motivados.

10.6. Atencidn a alumnos con necesidades educativas especiales.

En este apartado se contemplan aquellos alumnos con problemas de aprendizaje que
pueden o no tener discapacidades. Por tanto, debemos establecer las adaptaciones
curriculares necesarias.

En el Decreto 359/2009, de 30 de octubre, se establece y regula la respuesta
educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

Posteriormente, en la Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo, se regula el Plan de Atencién a la Diversidad de los centros
escolares (publicos y privados concertados) de la Regidon de Murcia.

Asimismo, en la Resolucion de 17 de diciembre de 2012, de la Direccion General de
Planificacion y Ordenacion Educativa, se dictan orientaciones para la atencién
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educativa del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

Podemos clasificar las adaptaciones de distinta manera, en funcién del criterio que
utilicemos para ello. Si tenemos en cuenta los elementos modificados, hablamos de
dos tipos: adaptaciones de acceso al curriculo y adaptaciones curriculares
propiamente dichas:

- Adaptaciones de acceso al curriculo: Son aquellas que facilitan la puesta en
practica del curriculo. Se refieren a los espacios, los materiales, los sistemas de
comunicacion y a los profesionales. Por ejemplo, un alumno que presenta una
determinada discapacidad fisica deberia estudiar el ciclo formativo de “Desarrollo de
Aplicaciones Web” (D.A.W.) en lugar de “Administracion de Sistemas Informaticos en
Red” (A.S.I.R.), un alumno con cierta deficiencia visual dispondria de aplicaciones que
agranden la pantalla, etc.

- Adaptaciones curriculares propiamente dichas: Son aquellas que se realizan en
los diferentes elementos curriculares, y se derivan de la respuesta a los interrogantes
qué, como y cuando ensefiar y evaluar. Este tipo se divide a su vez en dos:

o Adaptaciones curriculares significativas: Modificaciones en elementos de la
programacion que afectan a los aprendizajes esenciales de las distintas areas
curriculares. Nos estamos refiriendo a los objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion, y en relacion a ellos, a la temporalizacion, priorizacion, introduccion
o eliminacién de los mismos. Por tanto, estas adaptaciones modifican los
elementos prescriptivos del curriculo (objetivos, contenidos, evaluacion). En la
practica, en los ciclos formativos serian muy dificiles de llevar a cabo
analizando el caso concreto. En Murcia son conocidas como Apoyos
Especificos.

o Adaptaciones curriculares no significativas: Modificaciones en algunos
elementos de la programacién disefada para todos los alumnos, pero que no
afectan a las ensefanzas basicas del curriculo oficial. Nos referimos a la
metodologia y a las actividades de ensefianza y aprendizaje. Por tanto, estas
adaptaciones no comprometen los elementos del curriculo (objetivos,
contenidos, evaluacion). Son trabajos metodolégicos a través de refuerzos
educativos. En Murcia son conocidas como Apoyos Ordinarios.

11. CONTRIBUCION DEL MODULO AL PROGRAMA FORMATIVO DE
FORMACIONEN CENTROS DE TRABAJO.

Las actividades que realizaran los alumnos en los centros de trabajo estan
relacionadas con los contenidos de esta Programacion Didactica.

Especificamente el resultado de aprendizaje RA5: Realiza operaciones basicas de
configuracion en redes locales cableadas relacionandolas con sus aplicaciones.

12. ACCION TUTORIAL.

Se recoge en la programacioén la accion tutorial que se presenta aparte, al margen de
esta programacion.
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El profesor tutora tiene 8 horas lectivas semanales con estos alumnos, por tanto,
cualquier problema que surja en el dia a dia se solventa al momento, si bien se les
pregunta a menudo a todos por la marcha de las clases y la relacién con el resto de
profesores y alumnos para detectar posibles conflictos.

Dado que estos alumnos no tienen ninguna hora destinada a Educacién Fisica, se
pretende estar en contacto con el departamento de EF para organizar eventualmente
alguna actividad fisica que sea del gusto de los alumnos, siempre como recompensa
del buen comportamiento.

En cualquier caso, siempre se desarrollaran las actividades programadas en el plan de
tutoria mencionado y las propuestas por el departamento de orientacion que ellos
consideren beneficiosas para nuestro grupo de alumnos. Nos focalizaremos, por
tratarse de segundo curso, en las salidas profesionales y formativas que puedanseguir
a sus estudios: ciclos de grado medio y superior, itinerarios formativos, cursos de
ayuntamientos, SEF y FREMM, insercion laboral, busqueda de empleo, cartas de
recomendacién y curriculum 'y preparacibn de entrevistas de trabajo
fundamentalmente.

Asimismo, se continuara la labor realizada en primero de transmitir los valores del
esfuerzo, trabajo, empatia, respeto, civismo, educacién y responsabilidad social a los
alumnos para que puedan tener una correcta insercion en la vida laboral adulta.

El contacto con los alumnos se realizara a través del Aula Virtual y del correo
corporativo destinado a ello.

Durante todo el tiempo, como tutor se pretende conseguir una comunicacion mas
fluida con todos los alumnos, y a fomentar el esfuerzo y la motivacién en todos los
modulos.

33




cciny

—

IES LAS SALINAS g

Region de Murdia
Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027

Programacion Docente del Departamento de
Tecnologia

Curso 2026-2027

I.E.S. “Las Salinas del Mar Menor”

“PROYECTO INTERMODULAR”
Titulo: Profesional Basico en Informatica de Oficina
Nivel: Formacion Profesional Grado Bdasica Curso: Segundo

Horas semanales: 2



IES LAS SALINAS

(rl’n

Region de Murdia

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es
PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027
iNDICE

L. IMIARCO LEGAL. woureureureeeseesseessesssesssessssesssesssessssesssesssaesssssssesssessssssssasssessssesssasssessssessseessessssesssessssesssasssessssssssasssassssesssassssssssasssassanees 3
2. OBJETIVOS. .. ceueeuseeeureesseesseesssesssessssesssasssassssesssasssassssesssasssassssesssasssassssesssessssssssesssessssesssesssessssesssesssessssesssessseesssssssesssnssssesssasssmssssesssnsess 4
2.1 Objetivos generales 4
2.2 Objetivos relacionados con los elementos comunes del curriculo. 6

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION ....ovvvveeeeeeeneeeeeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee 8
3.1 Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del proyecto intermodular. 8
3.2. Relacién de RA y CE de los moédulos implicados. 10

4. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION..cooooeesessssussssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 15
5. EVALUACION «.ceeeeeeeseeeeeeessseseesessssseseessssssessssssessssesssest 1555444415854 8445588544458 85 8814158858445 16
5.1. Caracteristicas generales del proceso de evaluacion. 16
5.2. Instrumentos y procedimientos de calificacion. 18
5.3. Criterios de calificacion. 20
5.4. Recuperacion de evaluaciones. 20
5.5. Caracteristicas de la prueba extraordinaria. 20
5.6. Mecanismos de informacién permanente al alumno y a la familia en su caso. 21
5.7. Evaluacién del proceso de enseiianza y de la prdctica docente. 22

6. IVIETODOLOGIA....coeeeeeeseesseesseesssesssessssesssesssessssesssasssessssesssessssssssasssassssesssasssesessesssassssesssasssassssesssasssessssesssassssesssasssassssesssassssssssesans 23
6.1 Principios y orientaciones metodoldgicas de la Formacion Profesional. 23
6.2 Estrategias de ensefianza y aprendizaje. 24
6.3 Actividades. 25
6.4 Medidas para fomentar el habito por la lectura y la expresion en publico. 26
6.5 Criterios para agrupar a los alumnos y organizar los espacios docentes. 26

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS .....coiiereemeeuseesssesssessssesssasssessssesssassssssssasssassssssssasssassssssssassssssssasssassssssssasssassssesssassssssssassns 27
8. CONTRIBUCION DEL MODULO AL PROGRAMA FORMATIVO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO. .... 27
9. ATENCION A LA DIVERSIDAD.....urcuueeereesseesssessseessessssesssesssessssssssssssesssssssssssssssssssssassssssssssssassssssssssssassssssssassssssssessssssssssssasssassanes 27
9.1 Aspectos generales sobre el grupo. 27
9.2 Medidas de atencion a la diversidad a nivel de grupo. 27
9.3 Atencion a alumnos con mdédulos pendientes del curso anterior. 29
9.4 Medidas de atencion a la igualdad de oportunidades. 29
9.5 Atencion a alumnos extranjeros. 29
9.6 Atencion a alumnos con altas capacidades intelectuales. 29
9.7 Atencion a alumnos con necesidades educativas especiales. 29
10. CONTRIBUCION DE LAS TIC AL DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE .....ccuuuuerverrrrereeen 30



((l‘n

IES LAS SALINAS g

Region de Murda

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027
1. MARCO LEGAL.

El mdédulo “Proyecto intermodular” forma parte del segundo curso del Ciclo Formativo de
Formacidn Profesional Basica de “Informatica de Oficina”, cuya programacién docente estd
desarrollada en base a la siguiente normativa:

e Decreto 359/2009, de 30 octubre, por el que se establece y regula la respuesta
educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

e Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, por
la que se regula el Plan de Atencidn a la Diversidad de los Centros Publicos y Centros
Privados Concertados de la Regidn de Murcia.

e Resolucion de 3 de septiembre de 2012 de la Direccién General de Formacion
Profesional y Educacion de Personas Adultas, por la que se dictan instrucciones sobre
ordenacidon académica en las ensefianzas correspondientes a Ciclos Formativos de
Formacidn Profesional en los centros de la Regién de Murcia.

e Resolucidon de 17 de diciembre de 2012, de la Direccidon General de Planificacion y
Ordenacién Educativa, por la que se dictan orientaciones para la atencién educativa
del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

e Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos
de la Formacidn Profesional Basica de las enseifanzas de formacién profesional del
sistema educativo.

e Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establece el Titulo Profesional
Basico en Informatica de Oficina y se fijan sus enseflanzas minimas, entre otros seis
Titulos mas.

e Decreto 12/2015, de 13 de febrero, por el que se establecen las condiciones de
implantacion de la Formacién Profesional Basica y el curriculo del Ciclo Formativo de
Formacidon Profesional Bdsica correspondiente al Titulo Profesional Basico en
Informatica de Oficina, entre otros doce ciclos formativos mas, en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

e Circular de 19 de febrero de 2016 de la Direccién General de Calidad Educativa y
Formacidn Profesional por la que se dictan instrucciones para el desarrollo de las
ensefianzas de Formacién Profesional Basica en la Regidén de Murcia.

e Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la Formacion
Profesional.

e Decreto 158/2023, de 25 de mayo, por el que se modifica el Decreto 12/2015, de 13
de febrero, por el que se establecen las condiciones de implantacion de la formacién
profesional bdsica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se
establece la organizacion de los programas formativos profesionales en la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.



((l‘n

IES LAS SALINAS g

Region de Murda

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027

Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales
decretos por los que se establecen titulos de formacion profesional de grado bdsico y
se fijan sus ensefianzas minimas.

Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Direccién General de Formacién Profesional,
Ensefianzas de Régimen Especial y Educacién Permanente, por la que se dictan
instrucciones sobre la ordenacidn y organizacion de los ciclos formativos de grado
basico en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, en aplicaciéon del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de
formacion profesional.

Resolucion de 24 de julio de 2025, de la Direcciéon General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion, Direccion General de Centros Educativos e
Infraestructuras, Direccién General de Atencién a la Diversidad y Direccidon General de
Formacidn Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educacién Permanente de
la Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, por la que se dictan Instrucciones
de comienzo del curso 2025-2026 para los centros docentes que imparten Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

2. OBIJETIVOS

2.1 Objetivos generales

Conforme al apartado 3.1 correspondiente al Anexo VII del Real Decreto 356/2014, los
objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes.

a) Instalar aplicaciones informaticas, integrandolas en el sistema operativo y red de la
oficina, para su uso en red en el tratamiento e impresién de datos, textos vy
presentaciones y su posterior archivado.

b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de célculo
aplicando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, utilizando un
sistema de grabacion seguro.

c) Desarrollar actividades de registro y encuadernaciéon de documentos.

d) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas
adecuadas, aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas
microinformaticos y redes e interpretando y aplicando las instrucciones de catdlogos
de fabricantes de equipos y sistemas.

e) Sustituir y ajustar componentes fisicos y légicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales, aplicando técnicas de localizacién de averias
sencillas en los sistemas y equipos informaticos siguiendo pautas establecidas para
mantener sistemas microinformaticos y redes locales.

f) Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento
siguiendo pautas establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.
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g) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada,
inaldambrica o mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y
seguridad, para instalar y configurar redes locales.

h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los
espacios y manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de
datos.

i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para
realizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del
fabricante.

j) Elaborary modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones
ofimaticas de procesadores de texto.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas bdsicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en
el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacién con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y
la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en
funcidn del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacidon y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccién entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accién humana sobre el
equilibrio medioambiental.

) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacidon y de la comunicacion para obtener y
comunicar informacién en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas bdsicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad
hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones
culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en
su vida cotidiana y en la actividad laboral.
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g) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse
de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y
profesional.

r) Reconocer causas Yy rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucién histérica, distribucién geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contempordaneas.

s) Desarrollar valores y hdbitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicdndolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucién
pacifica de los conflictos.

t) Comparary seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje
a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacidn y el espiritu critico para resolver situaciones e
incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demads y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la
realizacidn eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
propésito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la protecciéon
personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar
como ciudadano democratico.

2.2 Objetivos relacionados con los elementos comunes del curriculo.

Procedemos a continuacién a definir los objetivos relacionados con la Educacién en Valores,
las TIC y los Riesgos Laborales.

Con respecto a la Educacion en Valores (EV):

1) Concienciar a los alumnos en el acceso reservado y la proteccién de los datos
confidenciales de acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

2) Habituar a los alumnos al uso del software legal, el software libre y las demos, en
contra de la pirateria informatica.



((lh

IES LAS SALINAS g

Region de Murda

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027

3) Propiciar a los alumnos una compra util y habitos saludables de consumo, acorde a
las necesidades reales y el presupuesto disponible.

4) Familiarizar a los alumnos en el reciclaje de los materiales obsoletos en los sitios
especiales destinados especificamente para tal menester.

5) Fomentar a los alumnos el uso de cartuchos de tinta y toneres reciclados.

6) Crear habitos en los alumnos sobre el uso sistematico del correo electrénico y de
documentos en formato electrénico para evitar el consumo de papel.

Con respecto a las TIC:

1) Concienciar a los alumnos en la busqueda de informacién por su propia cuenta a
través de Internet mediante navegadores y buscadores web.

2) Familiarizar a los alumnos en las técnicas de filtrado de informaciéon de los
buscadores web, descartando la que no sea util.

3) Crear habitos en los alumnos sobre el uso del correo electrénico, las conversaciones
online y las videoconferencias, como medios de comunicacion.

4) Habituar a los alumnos al uso de un grupo de correo, relacionado con el mdédulo
programado, para comunicarse entre ellos y compartir documentos en formato
electronico.

5) Fomentar en los alumnos la realizacion de sus trabajos en formato electrénico y su
envio al aula virtual y/o correo electrdnico del profesor.

6) Propiciar en los alumnos el uso de un foro de discusidn, relacionado con el médulo
programado.

Con respecto a los Riesgos Laborales (RL):

1) Concienciar a los alumnos en la realizacién de una serie de ejercicios fisicos
recomendados para evitar la actividad sedentaria.

2) Familiarizar a los alumnos en la adopcién de una postura corporal adecuada a la
hora de sentarse y el uso de un mobiliario ergondmico para evitar posibles lesiones y
dolores cervicales y/o lumbares.

3) Habituar a los alumnos al uso de dispositivos sefialadores de mano (ratén, etc.)
ergondmicos para evitar el sindrome del tunel carpiano.

4) Fomentar en los alumnos la realizacidon de pequefios descansos ante la exposicion
prolongada delante del monitor para evitar un cansancio visual y una posible pérdida
de agudeza visual.
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3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

3.1 Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del proyecto intermodular.

RA1 Busca informacion en internet sobre empresas “tipo” del sector/es relacionados con
los estandares (unidades) de competencia incluidos en el ambito profesional del
titulo, elaborando un mapa de las mismas y los servicios o productos que ofrecen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado conjuntamente un esquema que contemple el conjunto de las
empresas tipo del sector.

b) Se han constituido equipos de trabajo y se han distribuido entre los grupos las empresas
gue se analizaran.

c) Se ha identificado para la empresa seleccionada los productos o servicios que ofrece.

d) Se han relacionado los productos o servicios ofertados con la consecucion de los ODS
(Objetivos de Desarrollo Sostenible).

e) Se ha realizado un diagrama de bloques de los posibles departamentos que conforman
la empresa.

f) Se han tenido en cuenta las areas transversales y su relacion con las demas.
g) Se ha presentado al gran grupo la configuracion de la empresa y productos que ofrece.
h) Se ha hecho una valoracidn de los recursos necesarios para cada unidad.

i) Se ha elaborado un informe en un formato establecido con la informacién recabada,
indicando al menos: el sector en el que se encuadra, los principales paises donde opera,
y las areas de las que se compone.

RA2 Selecciona un servicio o producto de una empresa del sector relacionandolo con su
contribucidon a los ODS y sus destinatarios a nivel global.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado un producto/servicio de la empresa a estudio.
b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado.
c¢) Se han identificado las caracteristicas del publico objetivo al que esta destinado.
d) Se ha comparado el producto con otros de empresas similares.

e) Se ha desarrollado una propuesta innovadora para potenciar el producto o servicio
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RA3 Hace una propuesta de una empresa tipo “spin off” indicando los aspectos

diferenciales con la empresa de referencia y elaborando un dossier con sus
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha planteado en el grupo el concepto de una empresa tipo “spin off”, indicando sus
ventajas e inconvenientes.

b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado

c) Se ha propuesto una posible organizacion de la empresa, atendiendo a una estructura
lineal o circular.

d) Se han indicado que tecnologias se incluirian para aumentar su competitividad.

e) Se han propuesto aspectos innovadores sobre algun producto de la empresa de
referencia.

RA4 Relaciona cada unidad de una empresa tipo con la prevencion de riesgos

profesionales identificando los equipos/sistemas de proteccion generales y los
propios de cada actividad.

Criterios de evaluacion

a) Se ha analizado la responsabilidad de la empresa y los trabajadores en la consecucion
de entornos de trabajo seguros.

b) Se han identificado los sistemas de proteccién generales e individuales de cada unidad
en funcién de las actividades a realizar.

c) Se ha estimado el coste de los elementos de proteccién individual.
d) Se han propuesto posibles elementos de mejora en relacién con la seguridad.
RA5 Transmite informacion con claridad de manera ordenada y estructurada.
Criterios de evaluacidn:
a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metédica en la transmisién de la informacion.
b) Se ha transmitido informacién verbal tanto horizontal como verticalmente.

c) Se ha transmitido informacion entre los miembros del grupo utilizando medios
informaticos.

d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean estandares del sector.
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R A

RA1 a b c d e f g h i
2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% | 4%
RA2 a b c d e
4% 4% 4% 4% 4%
RA3 a b c d e
4% 4% 4% 4% 4%
RA4 a b c d
50% | 50% | 50% | 50%
RA5 a b c d
50% | 50% | 50% | 50%

3.2. Relacion de RA y CE de los mddulos implicados.

-Mdédulo de Ciencias Aplicadas Il (3019):

RA2 Resuelve problemas sencillos de diversa indole, a través de su analisis contrastando y
aplicando las fases del método cientifico.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Se han planteado hipétesis sencillas, a partir de observaciones directas o indirectas
recopiladas por distintos medios.

Se han analizado las diversas hipétesis y se ha emitido una primera aproximacién a su
explicacion.

Se han planificado métodos y procedimientos experimentales sencillos de diversa
indole para refutar o no su hipdtesis.

Se ha trabajado en equipo en el planteamiento de la solucién.

Se han recopilado los resultados de los ensayos de verificacidon y plasmado en un
documento de forma coherente.

Se ha defendido el resultado con argumentaciones y pruebas las verificaciones o
refutaciones de las hipdtesis emitidas.

RA3 Realiza medidas directas e indirectas de figuras geométricas presentes en contextos
reales, utilizando los instrumentos, las formulas y las técnicas necesarias.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han utilizado instrumentos apropiados para medir angulos, longitudes, areas y
volumenes de cuerpos y figuras geométricas interpretando las escalas de medida.

Se han utilizado distintas estrategias (semejanzas, descomposicién en figuras mas
sencillas, entre otros) para estimar o calcular medidas indirectas en el mundo fisico.
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c)

d)
e)

Se han utilizado las féormulas para calcular perimetros, areas y voliumenes y se han
asignado las unidades correctas.

Se ha trabajado en equipo en la obtencién de medidas.

Se han utilizado las TIC para representar distintas figuras.

RA14 Identifica los componentes basicos de circuitos eléctricos sencillos, realizando
medidas y determinando los valores de las magnitudes que los caracterizan.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Se han identificado los elementos basicos de un circuito sencillo, relacionandolos con
los existentes en su vida cotidiana.

Se han puesto de manifiesto los factores de los que depende la resistencia de un
conductor.

Se han experimentado sobre circuitos elementales las variaciones de una magnitud
basica en funcién de los cambios producidos en las otras.

Se han realizado esquemas de circuitos eléctricos sencillos interpretando las distintas
situaciones sobre los mismos.

Se han descrito y ejemplarizado las variaciones producidas en las asociaciones: serie,
paralelo y mixtas.

Se han calculado magnitudes eléctricas elementales en su entorno habitual de
consumo.

-Médulo de Comunicacién y sociedad Il (3012):

RA3 Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion oral en
lengua castellana, aplicando los principios de la escucha activa, estrategias razonadas de
composicidn y las normas lingiiisticas correctas en cada caso.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

d)

e)

Se han aplicado las habilidades de la escucha activa en el analisis de mensajes orales
procedentes de los medios de comunicacién, medios académicos, del ambito
profesional o de otras fuentes, identificando sus caracteristicas principales.

Se ha reconocido la intencién comunicativa y la estructura tematica de la
comunicacidn oral, valorando posibles respuestas.

Se ha realizado un uso correcto de los elementos de comunicacidon no verbal en las
argumentaciones y exposiciones.

Se han analizado los usos y niveles de la lengua y las normas linglisticas en la
comprensién y composicién de mensajes orales, valorando y revisando los usos
discriminatorios, especificamente en las relaciones de género.

Se ha utilizado la terminologia gramatical correcta en la comprensidn de las actividades
gramaticales propuestas y en la resolucion de las mismas.

RA4 Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion escrita en
lengua castellana, aplicando estrategias sistematicas de lectura comprensiva y aplicando
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estrategias de analisis, sintesis y clasificacion de forma estructurada y progresiva a la
composicion autonoma de textos de progresiva complejidad del dmbito académico y
profesional.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado y analizado las caracteristicas principales de los tipos en relacion con
su adecuacion para el trabajo que desea realizar.

b) Se han utilizado herramientas de busqueda diversas en la comprension de un texto
escrito, aplicando estrategias de reinterpretacién de contenidos.

c) Se han aplicado, de forma sistematica, estrategias de lectura comprensiva en la
comprensién de los textos, aplicando las conclusiones obtenidas en las actividades de
aprendizaje y reconociendo posibles usos discriminatorios desde la perspectiva de
género.

d) Se ha resumido el contenido de un texto escrito, extrayendo la idea principal, las
secundarias y el propdsito comunicativo, revisando y reformulando las conclusiones
obtenidas.

e) Se ha analizado la estructura de distintos textos escritos de uso académico o
profesional, reconociendo usos y niveles de la lengua y pautas en la elaboracion.

f) Se han aplicado las principales normas gramaticales y ortografica en la redaccion de
textos de modo que el texto final resulte claro, preciso y adecuado al formato vy al
contexto comunicativo.

g) Se han desarrollado pautas sistematicas en la preparacién de textos escritos que
permitan la valoracién de los aprendizajes desarrollados y la reformulacién de las
necesidades de aprendizaje para mejorar la comunicacion escrita.

h) Se han observado pautas de presentacidn de trabajos escritos teniendo en cuenta el
contenido, el formato y el publico destinatario, utilizando un vocabulario correcto
segun las normas linglisticas y los usos a que se destina.

i) Se han resuelto actividades de comprensién y andlisis de las estructuras gramaticales,
comprobando la precisidn y validez de las inferencias realizadas.

RAS8 Interpreta, redacta y elabora textos breves y sencillos del ambito personal y profesional
en lengua inglesa relativos a situaciones de comunicacion habituales y frecuentes del ambito
personal y profesional, aplicando estrategias de lectura comprensiva y desarrollando
estrategias sistematicas de composicion.

Criterios de evaluacion:

a) Se haleido de forma comprensiva el texto, reconociendo los rasgos bdsicos del género
e interpretando su contenido global de forma independiente a la comprension de
todos y cada uno de los elementos del texto.

b) Se haidentificado las ideas fundamentales y la intencién comunicativa basica del texto.

c) Se han identificado estructuras gramaticales y oraciones sencillas y un repertorio
limitado de expresiones, frases, palabras y marcadores de discurso basicos y lineales,
en situaciones habituales frecuentes de contenido predecible.
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d)

e)
f)

g)

h)

Se han completado frases, oraciones y textos sencillos atendiendo al propdsito
comunicativo, normas gramaticales basicas, mecanismos de organizacién y cohesién
basicos, en situaciones habituales de contenido predecible.

Se ha elaborado un texto breve, adecuado a un propdsito comunicativo, siguiendo
modelos de textos sencillos, bien estructurados y de longitud adecuada al contenido.
Se ha utilizado el Iéxico basico apropiado a situaciones frecuentes y al contexto del
ambito personal y profesional.

Se ha mostrado interés por la presentacién correcta de los textos escritos, tanto en
papel como en soporte digital, con respeto a normas gramaticales, ortograficas y
tipograficas y siguiendo pautas sistematicas de revision.

Se han utilizado diccionarios impresos y online y correctores ortograficos de los
procesadores de textos en la composicidn de los textos.

Se ha mostrado una actitud reflexiva y critica acerca de la informacién que suponga
cualquier tipo de discriminacion.

-Médulo de Instalaciéon y mantenimiento de redes (3016):

RA2. Monta canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmisién de voz y datos,
identificando los elementos en el plano de la instalacion y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a)
a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

h)

Se han seleccionado las técnicas y herramientas empleadas para la instalacién

de canalizaciones y su adaptacion.

Se han tenido en cuenta las fases tipicas para el montaje de un «rack».

Se han identificado en un croquis del edificio o parte del edificio los lugares de
ubicacién de los elementos de la instalacion.

Se ha preparado la ubicacién de cajas y canalizaciones.

Se han preparado y/o mecanizado las canalizaciones y cajas.

Se han montado los armarios («racks») interpretando el plano.

Se han montado canalizaciones, cajas y tubos, entre otros, asegurando sufijacidn
mecanica.

Se han aplicado normas de seguridad en el uso de herramientas y sistemas.

RA6. Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y sistemas para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién
de los materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las mdquinas y los sistemas de proteccion individual
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(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
operaciones de montaje y mantenimiento.
e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccidn personal requeridos.
f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y sistemas como primer factor de
prevencion de riesgos

-Médulo de Ofimatica y archivo de documentos (3031):

RA1l. Tramita informacion en linea aplicando herramientas de Internet, intranet y otras
redes.

Criterios de evaluacion:

a) Se hanidentificado las distintas redes informaticas a las que podemos acceder.
b) Se han diferenciado distintos métodos de busqueda de informacién en redes
c) informaticas.

d) Se ha accedido a informacién a través de Internet, intranet, y otras redes de

e) area local.

f) Se han localizado documentos utilizando herramientas de Internet.

g) Se hansituado y recuperado archivos almacenados en servicios de alojamiento
h) de archivos compartidos (“la nube”).

i) Se ha comprobado la veracidad de la informacién localizada.

j) Se havalorado la utilidad de paginas institucionales y de Internet en general

k) para la realizacién de tramites administrativos.

RA3. Elabora documentos utilizando las funciones basicas del procesador de texto.

Criterios de evaluacion:

a) Se hanidentificado las funciones basicas, prestaciones y procedimientos

b) simples de los procesadores de textos y autoedicién.

c) Se hanidentificado las funciones y utilidades que garanticen las normas de seguridad,
integridad y confidencialidad de la informacion.

d) Se ha localizado el documento, abierto y guardado posteriormente el documento en
el formato y direccion facilitados, nombrandolos significativamente para su posterior
acceso.

e) Se han configurado las distintas pdginas del documento cifiéndose a los originales o
indicaciones propuestas: margenes, dimensiones y orientacidn, tablas, encabezados y
pies de pdgina, encolumnados, bordes, sombreados u otros.

f) Se ha trabajado con la opcién de tablas han elaborado los documentos con exactitud
y con la destreza adecuada, aplicando los formatos y estilos de texto, tablas indicadas,
o sobre las plantillas predefinidas.
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g)

h)
i)
j)
k)

Se han corregido los posibles errores cometidos al reutilizar o introducir la
informacién. Se han integrado objetos simples en el texto, en el lugar y forma
adecuados.

Se han configurado las diferentes opciones de impresion en funcién de la

informacidn facilitada.

Se ha realizado la impresién de los documentos elaborados.

Se han utilizado las funciones y utilidades del procesador de textos que garanticen la
seguridad, integridad y confidencialidad de la informacién de acuerdo con las
indicaciones recibidas.

RAA4. Elabora documentos utilizando las aplicaciones basicas de hojas de célculo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Se han utilizado los diversos tipos de datos y referencia para celdas, rangos, hojas y
libros.

Se han aplicado férmulas y funciones basicas.

Se han generado y modificado graficos de diferentes tipos.

Se ha utilizado la hoja de cdlculo como base de datos sencillos.

Se ha utilizado aplicaciones y periféricos para introducir textos, nimeros, cédigos e
imagenes.

Se han aplicado las reglas de ergonomia y salud en el desarrollo de las actividades.

4. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

Segln establece la normativa, el médulo de proyecto intermodular, tiene una duracién total
de 50 horas para desarrollar los contenidos basicos.

La secuenciacion, temporalizacion de los contenidos y peso de los mismos en el curso que se
ha elegido es la siguiente:

UNIDAD DE TRABAIJO PESO HORAS  TRIMESTRE

Unidad 1. Estudio de una empresa del 34% 18 1¢
sector y su correlacidon las competencias
basicas del titulo

Unidad 2. Estudio de un servicio o 12% 6 1¢
producto de una empresa del sector
relacionandolo con su contribucién a los
ODS vy sus destinatarios a nivel global

tipo

Unidad 3. Elaboracién de una empresa 32% 16 20
“spin off” indicando los aspectos
diferenciales con la empresa de referencia
y elaborando un dossier con sus
caracteristicas
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Unidad 4. Relacion de las unidades de la 22% 10 20
empresa con la prevencion de riesgos
profesionales identificando los

equipos/sistemas de proteccidn generales
y los propios de cada actividad

4.1. Relacion de los RA con las unidades de trabajo

Se realizardn las tareas de aula necesarias a través del aula virtual, o en la propia aula de
clase para asegurar la superacién de los criterios de evaluacion de cada RA siguiendo la
siguiente relacién de los RA respecto a las unidades de trabajo.

UNIDAD DE TRABAJO ‘ RA
Unidad 1 1,5
Unidad 2 2,5
Unidad 3 3,5
Unidad 4 4,5

5. EVALUACION

5.1. Caracteristicas generales del proceso de evaluacion.

En la Resoluciéon de 3 de septiembre de 2012 se dictan instrucciones sobre ordenacién
académica en las ensefianzas correspondientes a los ciclos formativos de formacién
profesional en el dmbito de la Regidon de Murcia, especialmente en lo que se refiere a
matriculaciéon, evaluacién, promocidn, acreditacidn académica, convalidacién de mddulos
profesionales y movilidad del alumnado. Es decir, compete a todo lo relacionado con la
evaluacidn del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Por otro lado, en la Circular de 19 de febrero de 2016 de la Direccion General de Calidad
Educativa y Formacidn Profesional se dictan instrucciones para el desarrollo de las ensefianzas
de Formacién Profesional Basica en la Regién de Murcia, concretamente en lo referente a
normativa, evaluacién y promocién, modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo
(FCT), actividades de recuperaciéon y obtencién del Titulo Profesional Basico.

Tenemos dos periodos de evaluacién y se corresponden con la 12 evaluacién y la 22 evaluacién
final u ordinaria, respectivamente.
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La evaluacion es continua en base a la superacion de los Criterios de Evaluacién
posteriormente mencionados. Por tanto, requiere la asistencia regular a clase por parte del
alumno.

El porcentaje de faltas de asistencia, justificadas e injustificadas, que acarrean la pérdida de
la evaluacidon continua serd del 30% de las horas del mddulo (15 horas en total;
aproximadamente 7 horas en la 1a evaluacion y 8 horas en la 22 evaluacion). Por tanto, se
puede producir una pérdida de evaluacién continua parcial (de una evaluacién) o total (del
modulo entero).

Con respecto a la prueba extraordinaria de junio, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, serd el contexto del centro educativo quien decidird qué médulos van o
no a la prueba extraordinaria. Esto se decidira en el Proyecto Educativo del Centro (PEC) y en
el Disefio Curricular del ciclo formativo.

La evaluacion serd a la vez criterial, continua, formativa, sumativa y objetiva. Esto implica:

La evaluacion de los alumnos serd CRITERIAL: se realizard segln los criterios de evaluacion
establecidos para los resultados de aprendizaje del médulo. Evaluar atendiendo a los
CRITERIOS DE EVALUACION (CE) definidos para los RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA). Para
superar un modulo el alumno debe saber realizar todos los RA asociados al mismo.

Llevar a cabo una evaluacién CONTINUA que permita la evaluacion FORMATIVA. Se realizan
suficientes actividades de evaluacidn para poder realizar el seguimiento del alumno.

Otorgar calificaciones como resultado de la evaluacién SUMATIVA tras cada evaluacién (con
caracter informativo) y, en la evaluacion final ordinaria y en la evaluacién final extraordinaria
(con caracter oficial.

Realizar todo el proceso de evaluacién de forma OBJETIVA. El profesor debe dar a conocer los
criterios de evaluacidn, los instrumentos de evaluacién, los instrumentos de calificaciéon y los
criterios de calificacion con caracter previo, tanto para la evaluacién final ordinaria como para
la evaluacion final extraordinaria.

Los alumnos disponen de dos convocatorias por curso: ORDINARIA y EXTRAORDINARIA.

La evaluacién durante todo el periodo lectivo se llevarad a cabo mediante la EVALUACION
CONTINUA, lo que conducird a la calificacion final del médulo en evaluacion final ordinaria o,
en su caso, en evaluacion final extraordinaria. Para la aplicacion de la evaluacién continua es
imprescindible la asistencia regular. Estando establecida en el Plan de Convivencia del centro,
la pérdida del derecho a la evaluacion continua para los alumnos que superen el 30% de las
horas de clase (estimacidon de la carga lectiva de la fase de centro), cuando un alumno
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acumule 15 en este mddulo, no se le podra aplicar la evaluacion continua y sera calificado
como “No evaluado” (NE1) en las evaluaciones parciales afectadas.

5.2. Instrumentos y procedimientos de calificacion.

En la evaluacién continua:

- Se calificard acorde a los instrumentos y procedimientos de calificacion y en los porcentajes
gue se muestran en la tabla siguiente:

V' Prueba objetiva (Po): ejercicios previstos o imprevistos escritas u orales que evaltan los
contenidos. Actividad tedrica, examen desarrollo, test, presentaciones...

v Précticas: ejercicios practicos asignados para realizar tanto en clase como en casa a nivel
individual o grupal.

e Trabajo individual (Ti): Prueba de destreza, manipulacion...

e Trabajo grupal (Tg): Prueba de destreza, manipulacion...

Aqui se evaluara la memoria de proyecto que el alumno deberad entregar en
formato Word o similar. Esta memoria serd el conjunto de todas las practicas que
la engloban. El alumno deberd crear un uUnico documento y realizar las
correcciones que se realizan sobre la practica anterior.

Se calificard acorde a los instrumentos y procedimientos de calificacién y en los porcentajes
gue se muestran en la tabla siguiente:

Instrumento Total

Prueba objetiva 20%

Trabajos y practicas 80%

La calificacion de la evaluacion se calculara en base a los porcentajes anteriores. Es necesario
obtener una nota minima de 5 puntos para aprobar ese RA, sino estara suspenso y deberd
recuperarlo. De manera excepcional y sélo en aquellos casos de alumnos muy trabajadores
con buen comportamiento en el aula, la nota minima de las Pruebas Objetivas o practicas
podra ser de 4 puntos siempre que la media con el resto de instrumentos/procedimientos sea
mayor o igual a 5. La nota decimal obtenida, se expresara como nimero entero truncando la
parte decimal.

Para superar el médulo el alumno debera aprobar TODOS los RA del médulo adquiriendo
por lo menos un 5 en dicho RA para ser considerado como adquirido.
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En la pérdida de la evaluacién continua:

Los instrumentos de calificacion serdn una Prueba Objetiva global de evaluacion (100%). Es
necesario superarla con una puntuacion minima de 5 puntos para aprobar. Dicha prueba
constara una unos ejercicios tedérico-practicos que engloben de manera general los 6 RAy sus
criterios de evaluacion.

- La calificacion final del médulo, dependiendo si es una pérdida parcial o total, sera la media
aritmética de la calificacidn de las dos evaluaciones o la calificacién obtenida en la evaluacion
final, respectivamente. La nota decimal obtenida, se expresard como numero entero
truncando la parte decimal.

Evaluaciones trimestrales parciales:
Se realizaran dos evaluaciones al ser un mdédulo de 22 curso.

Calificacidn de cada evaluacioén: La calificacién de cada evaluacidn serd la suma ponderada de
los criterios de evaluacién de los RA trabajados en esa evaluacién de acuerdo con las
ponderaciones asignadas, segln su importancia para la adquisicién de las competencias del
ciclo.

Para superar una evaluacién no todos los criterios de evaluacidon deben estar superados, pero
si todos los RA incluidos en esa evaluacion que hayan sido desarrollados de forma completa
deben estar superados. Si no es asi, aunque la media de las calificaciones de los RA fuera 5 o
superior, la calificaciéon serd, como maximo, 4. El alumno debera recuperar los RA no
superados.

La calificacion final del médulo, sera:
e En caso de evaluacién continua:

Esta calificacién serd la suma ponderada de las calificaciones obtenidas en los
resultados de aprendizaje, de acuerdo con los criterios de evaluacién, trabajados
durante todo el curso, concretados en las UNIDADES DE TRABAJO.

e En caso de evaluacion extraordinaria:

La nota serd la nota del examen tedrico practico final que incluye todos los RA
correctamente ponderados.

La nota decimal obtenida, se expresard como nimero entero truncando la parte decimal.



((Ih

IES LAS SALINAS g

Region de Murda

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027

5.3. Criterios de calificacion.

La calificacidn de los alumnos en este mddulo se obtendrd realizando la media de las pruebas
practicas y escritas en los porcentajes indicados anteriormente.

5.4. Recuperacion de evaluaciones.

En la evaluacién continua:

Antes de la evaluacidn final, se realizard una recuperacién final en la que cada alumno realizard
las tareas o las pruebas tedricas necesarias para cumplir los CE y dar por superado el RA.

Los alumnos que tras los procedimientos de recuperacién descritos continlden sin superar
todos los RA, y aunque la aplicacién de los porcentajes asignados a los RA dé como resultado
un valorigual o superior a 5, suspenderan el médulo en la evaluacidn final ordinaria, y deberan
presentarse a la evaluacion final extraordinaria.

Los instrumentos, procedimientos y criterios de calificacion seran los indicados en los dos
apartados anteriores, determinando la calificacién obtenida en la recuperacién.

En la pérdida de la evaluacién continua:

® Segln el tipo de pérdida de evaluacién continua, parcial o total, la recuperacidn serd de una
evaluacién concreta o del mdédulo entero, respectivamente, durante el mismo periodo de
recuperacioén indicado anteriormente para la evaluacién continua.

e El Unico instrumento/procedimiento de calificacion serd una Prueba Objetiva global de
recuperacion (100%), que junto con los criterios de calificacidn indicados en el apartado 3
determinaran la calificacién obtenida en la recuperacion.

La nota decimal obtenida, se expresard como nimero entero truncando la parte decimal.

5.5. Caracteristicas de la prueba extraordinaria.

En la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el contexto del centro educativo decidira
gué mddulos van o no a la prueba extraordinaria. Esto se decidird en el Proyecto Educativo
del Centro (PEC) y en el Disefio Curricular del ciclo formativo. En nuestro Centro, el médulo
programado si va a la prueba extraordinaria.

Especificaremos, por tanto, las caracteristicas de la prueba extraordinaria de junio para el
mddulo de “Proyecto intermodular”. Se elaborard, por tanto, una ficha o tabla informativa
para el alumno que contendra:

- Los contenidos prioritarios para la prueba objetiva de junio, en los que el alumno debera
prestar especial atencién.
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- Un calendario de preparacion recomendado en el que se indicaran los bloques de
contenidos, las Unidades de Trabajo, las horas de preparacién recomendadas para cada una
de ellas y la temporalizacion propuesta.

- Las actividades, tareas o trabajos para realizar durante los meses de mayo y junio. Como
pueden ser el disefio de esquemas de cada Unidad de Trabajo, la resolucidon de ejercicios
propuestos, la elaboracidon de un articulo o trabajo de investigacidon relacionado con los
contenidos del médulo, etc.

- El disefio de la prueba objetiva sobre conceptos y procedimientos. Indicaremos su estructura
y la puntuacién de cada uno de sus apartados, aquellos Utiles y herramientas a aportar por el
alumno en el momento de la prueba objetiva, asi como la fecha, hora y lugar de realizacién de
la misma. La estructura de esta prueba objetiva consistira en una serie de preguntas tipo test
y varias definiciones para la parte sobre conceptos, y una serie de ejercicios a resolver en papel
para la parte sobre procedimientos.

La puntuacion de la prueba extraordinaria de junio. Indicaremos con porcentajes la carga de
la prueba objetiva (60%) y de las actividades, tareas o trabajos a realizar (40%).

La calificacion final del alumno en el mdédulo se obtiene en base a los porcentajes anteriores
y a la ponderacién de los criterios de evaluacion indicados en el apartado correspondiente. No
se realizard redondeo al entero, sino que se truncardn los decimales.

5.6. Mecanismos de informacidon permanente al alumno y a la familia en su caso.

Si el alumno es mayor de 18 afios debemos informar directamente a él y no a su familia,
conforme a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal (L.O.P.D.) y al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, a no ser que el alumno exprese formalmente su consentimiento. Por el
contrario, si es menor de 18 afios, tenemos que informar a su familia. Por consiguiente, si el
alumno es mayor de edad (218 afos) podemos informarle a través de los siguientes
mecanismos de informacidn permanente:

® Entrevista personal entre el profesor y el alumno fijando un horario de atencién para dicha
entrevista fuera del horario lectivo.

e Un tablén de anuncios que puede estar en el aula, en el departamento didactico o puede
ser virtual.

e Correo electrénico (email).
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e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacidn
(https://mirador.murciaeduca.es/), accediendo a través del Nimero Regional de Estudiante
(NRE) y la clave del alumno.

e Comunicaciones escritas directamente al alumno, entregadas en mano en el aula o enviadas
via servicio postal de correos.

e Si por el contrario el alumno es menor de edad (<18 afios) podemos informar a su familia
mediante los siguientes mecanismos de informacién permanente:

® Entrevista personal entre el profesor y el padre, la madre o el tutor legal del alumno en una
hora reservada para tal efecto mediante una cita previa o no (dependiendo del centro escolar).

e Pagina web “Plumier XXI Mirador” de la Consejeria de Educacidn
(https://mirador.murciaeduca.es/), accediendo a través del Numero de Identificacion Fiscal
(NIF) y la clave del padre, madre o tutor legal del alumno o el NUmero Regional de Estudiante
(NRE) del mismo.

e Comunicaciones escritas directamente a los padres o tutor legal del alumno sobre
informacidn trimestral escolar, enviadas via servicio postal de correos.

5.7. Evaluacion del proceso de enseiianza y de la practica docente.

Ademads de la evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos, también es necesaria una
evaluacién del proceso de enseiianza del profesor y de la practica docente. Tendremos, por
tanto, que evaluar la Programacién Diddctica y las Unidades de Trabajo.

Con respecto a la Programacién Diddctica:
- ¢Qué se puede evaluar?:

e Los objetivos (Resultados de Aprendizaje).

e La organizacion y distribucion de los contenidos del mdédulo. o La Educacidon en
Valores.

e lasTIC.

e La propuesta horaria.

e El método de ensefianza.

e Los recursos y materiales didacticos.

e El proceso de aprendizaje.

-+ ¢COmo se puede evaluar?:

e Ficha de evaluacién de la Programacidon Didactica a través del profesor
(autoevaluacion).
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e Ficha de evaluacién de la Programacién Diddctica a través del alumno.
e Ficha de evaluacién de la Programacién Diddctica a través del departamento

didactico.
- ¢Cuando se puede evaluar?:

e En el dmbito del departamento didactico en las reuniones semanales.

e Al finalizar cada evaluacion.

e Al final del curso en una valoracién general escolar, para decidir posibles
modificaciones e incorporarlas a la Programacion Didactica del préximo curso
escolar. La Comisién de Coordinacion Pedagégica (CCP) debe informar
favorablemente los cambios propuestos por los departamentos didacticos y elevar
las modificaciones al claustro de profesores.

Con respecto a las Unidades de Trabajo:
- ¢Qué se puede evaluar?:

e Eldisefio de la Unidad de Trabajo.
e Elfuncionamiento de la Unidad de Trabajo.

- ¢COmo se puede evaluar?:

e Ficha de evaluacién de la Unidad de Trabajo a través del profesor (autoevaluacion).
e Ficha de evaluacién de la Unidad de Trabajo a través del alumno.
e Ficha de evaluacién de la Unidad de Trabajo a través del departamento didactico.

- ¢Cuando se puede evaluar?:

e Evaluacion inicial: al comienzo de la Unidad de Trabajo. o Evaluacién procesual:
durante la Unidad de Trabajo.
e Evaluacion final: al finalizar la Unidad de Trabajo.

6. METODOLOGIA

6.1 Principios y orientaciones metodoldgicas de la Formacion Profesional.

La metodologia a utilizar segun se recoge en el Proyecto Curricular del Ciclo Formativo estara
orientada a promover en los alumnos:

e Su participacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje, de forma que mediante Ia
metodologia activa se desarrolle su capacidad de autonomia y responsabilidad personales, de
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creciente importancia en el mundo profesional. Con este enfoque metodoldgico activo se
evitard la presentacién de soluciones Unicas y exclusivas a los problemas o situaciones
planteados, que quitan al alumnado la posibilidad del descubrimiento propio. De forma que
cuando se integren profesionalmente, sepan intervenir activamente en procesos de decisidon
compartida de forma creativa y positiva, desarrollando un espiritu critico constructivo y
aportando soluciones alternativas. Al ser el alumnado quien construye su propio aprendizaje,
el profesor actuard como guia y mediador para facilitar la construccién de capacidades nuevas
sobre la base de las ya adquiridas. También se contribuira a que el alumnado descubra su
capacidad potencial en relacién con las ocupaciones implicadas en el perfil profesional
correspondiente, reforzando y motivando la adquisicién de nuevos habitos de trabajo.

e El desarrollo de la capacidad para aprender por si mismos, de modo que adquieran una
identidad y madurez profesionales motivadoras de futuros aprendizajes y adaptaciones al
cambio de las cualificaciones.

e El desarrollo de la capacidad para trabajar en equipo, por medio de actividades de
aprendizaje realizadas en grupo, de forma que cuando en el ambito profesional se integren
en equipos de trabajo puedan mantener relaciones fluidas con sus miembros, colaborando en
la consecucién de los objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los demas,
participando activamente en la organizacion y desarrollo de tareas colectivas, cooperando en
la superacion de las dificultades que se presenten con una actitud tolerante hacia las ideas de
los compafieros, y respetando las normas y métodos establecidos.

6.2 Estrategias de ensenanza y aprendizaje.

En relacién con la forma de organizar el aprendizaje significativo de los contenidos se han
tenido en cuenta las siguientes orientaciones.

Partiendo de que las actividades productivas o de creacién de servicios requieren de la accidn,
es decir, del saber hacer, los aprendizajes se han articulado fundamentalmente en torno a los
procedimientos y tomando como referencia las capacidades profesionales asociadas al
maddulo. Ademas del saber hacer, tiene una importancia cada vez mas creciente en el mundo
productivo el dominio del saber estar, por ello se han revisado los Objetivos Generales del
ciclo, asi como el perfil profesional.

Para que el aprendizaje sea eficaz, debe establecerse también una secuencia precisa entre
todos los contenidos que se incluyen en el periodo de ensefianza y aprendizaje del mddulo
profesional.

Para promover la adquisicién, por parte del alumnado, de una visidn global y coordinada de
los procesos a los que esta vinculada la competencia profesional del titulo, todas las
actividades que se realizaran seran de caracter interdisciplinar.

El perfil profesional al que estd asociado el curriculo implica el desarrollo de los servicios
necesarios en la “Informatica de Oficina”, con capacidad de realizacién de acciones de
contenido politécnico y polifuncional de forma auténoma o subordinada, utilizando
instrumentos y técnicas que le son inherentes, de acuerdo con directrices y métodos



((l‘n

IES LAS SALINAS g

Region de Murda

Avenida del Viveros/n - 30380 - LaMangadelMarMenor - Cartagena - TIf: 968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA CURSO 2026-2027

establecidos. Por ello, las actividades de aprendizaje que desarrollen simularan ambientes
reales.

Se han planificado con mucho cuidado las actividades del proceso de ensefianza-aprendizaje
de cada Unidad de Trabajo, teniendo en cuenta: las capacidades que debe construir el
alumnado y los contenidos que de ellas se derivan, las capacidades conceptuales,
procedimentales y actitudinales previas detectadas en el alumnado y relacionadas con las
capacidades del curriculo, los recursos con los que cuenta el centro y las entidades
colaboradoras del entorno, y el tiempo disponible.

Cuando se estime oportuno propiciaremos el debate y la intervencion oral del alumno, a
través de un debate entre el grupo de alumnos, de tal forma que estos podran reflexionar
sobre la importancia de lo que se haya tratado.

6.3 Actividades.
Podemos disponer de varios TIPOS DE ACTIVIDADES en el médulo formativo:

¢ Introduccion-Motivacion. Deben ser originales, que llamen la atencién del alumno.
Se pueden trabajar en el aula y también fuera. Se deben plantear siempre al inicio de
cada Unidad de Trabajo.

e Desarrollo.

o Descubrimiento dirigido. Actividad tutelada por el profesor incluso las
efectuadas fuera del dmbito escolar. Tienen un caracter muy repetitivo.

o Comprobativas. Consisten en dar a los alumnos ejercicios y las soluciones, sélo
se explicardn aquellos ejercicios que los alumnos no sepan resolver. Debemos
hacer también un cuestionario tipo test al final de cada Unidad de Trabajo para
saber silos alumnos han entendido los contenidos fundamentales de esa unidad.

o Consolidacion. Actividades repetidas sistematicamente con pequefas
incorporaciones nuevas para que el alumno aprenda algo nuevo con respecto a
la actividad anterior.

o Investigacion. El alumno a través de ciertos recursos (libros, Internet, etc.)
concluye una hipédtesis.

o Proyecto. Similar a la investigacion, pero de mayor envergadura.

o Comunicacidon de resultados. Cuando el alumno finalice una investigacion o
proyecto explica ante la clase los resultados obtenidos.

e Refuerzo. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se suelen trabajar
fuera del ambito de clase.

e Ampliacion. Se pueden desarrollar en el ambito particular y general. Se suelen
trabajar fuera del dmbito de clase. Se destinan a aquellos alumnos que no necesitan
las actividades de refuerzo. No tienen un caracter penalizador, aunque los alumnos
gue si las alcancen o superen obtendrdn una buena nota.

e Evaluacion. Son las pruebas objetivas.
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e Recuperacion. Son en cierta forma actividades de refuerzo pero que se realizan
después de una evaluacién previa.

¢ Interdisciplinares. Aquellas actividades que se encuentran en colaboracién con
otros médulos o profesores.

e Complementarias y extraescolares. Se consideran actividades complementarias las
organizadas durante el horario escolar por los Institutos, de acuerdo con su Proyecto
Curricular y que tienen un cardcter diferenciado de las propiamente lectivas, por el
momento, espacio o recursos que utilizan. Se consideran actividades extraescolares
las encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su entorno y a procurar la
formacién integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliacidén de su horizonte
cultural, la preparacién para su insercién en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, tendran caracter
voluntario para el alumnado y buscaran la implicacion activa de toda la comunidad
educativa.

6.4 Medidas para fomentar el habito por la lectura y la expresion en publico.

Puesto que el mddulo de “Proyecto Intermodular” se encuentra ubicado en el Ciclo Formativo
de Formacidon Profesional Bdasica correspondiente al Titulo de Profesional Bdsico en
Informatica de Oficina, debemos dar continuidad al proceso metodoldgico de promover el
habito por la lectura que se inicia en la E.S.O.

Destacaremos especialmente los Trabajos de Comprensién y Expresion (TCE), que consistiran
en una serie de trabajos escritos con la introduccion, el resumen y las conclusiones sobre las
tareas realizadas durante el desarrollo del médulo. Se pretende fomentar la capacidad de
comprensién y expresion del alumnado.

6.5 Criterios para agrupar a los alumnos y organizar los espacios docentes.

El Real Decreto 356/2014, en el apartado 4 de su Anexo VII, recoge los espacios y
equipamientos minimos para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo formativo. El
Decreto 12/2015, en el apartado c de su Anexo XIll, regula los espacios y equipamientos.

La disposicién de los alumnos para cualquier explicacién tedrico/practica por parte del
profesor, y en la medida de lo posible, sera distribuyendo las mesas y sillas en forma de U, con
el propdsito de que se involucren lo maximo posible y participen de forma activa. De no ser
factible, adaptaremos la clasica distribucién en forma de filas/columnas. Para la resolucion de
ejercicios tedricos/practicos agruparemos a los alumnos en grupos, cuyo nimero de alumnos
dependera de la complejidad y/o tipo de dichos ejercicios.

Para la parte practica de las Unidades de Trabajo se formaran grupos de 3 6 4 alumnos
(dependiendo del numero total del alumnado), para fomentar el trabajo en equipo.

Para la realizacion de las pruebas objetivas de forma aislada.

A la hora de agrupar a los alumnos podemos atender a diferentes criterios de agrupacidn que
no son excluyentes: distribuciéon equitativa de sexos, niveles de motivaciéon o nivel de
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rendimiento escolar, equipamientos personales (por ejemplo, que algun alumno del grupo
tenga conexion a Internet en su domicilio) y distribucién geografica.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El Departamento de Tecnologia propone las siguientes ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES para este grupo durante el curso académico 2026-2027:

- Asistencia a la feria ITINERE (23 y 24 de febrero) con alumnos de FP Basica. La
participacién en la misma esta condicionada por el comportamiento del alumnado.

8. CONTRIBUCION DEL MODULO AL PROGRAMA FORMATIVO DE FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO.

Las actividades que realizardn los alumnos en los centros de trabajo estan relacionadas con
los contenidos de esta Programacién Didactica.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD

9.1 Aspectos generales sobre el grupo.

El grupo de 22 de FP Bésica esta formado por 11 alumnos con las caracteristicas propias del
alumnado que accede a este programa: poca o ninguna motivacién, disruptivo en la mayoria
de los casos, con bajo rendimiento académico, ausencia de estudio y trabajo fuera del centro,
dificultad para respetar las normas.

9.2 Medidas de atencion a la diversidad a nivel de grupo.

En este grupo, concretamente se encuentran escolarizados tres alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo, (ACNEAE), mayoritariamente alumnado que presenta dificultades de aprendizaje
(DEA).

Especificamente uno de ellos presenta dislexia, otro tiene diagndstico de TDAH vy el ultimo presenta
problemas de disgrafia y disortografia. Para todos ellos, de forma individual, se adoptaran las medidas
organizativas, metodoldgicas y curriculares pertinentes que den respuesta a sus necesidades que
qguedaran recogidas en su Plan de Actuacién Personalizado. Coincidiendo con las sesiones de
evaluacidn, los equipos docentes, coordinados por el tutor, evaluaran los resultados del PAP vy, de
acuerdo con los mismos, incluiran las modificaciones que se consideren oportunas. En la sesion de
evaluacion final, ademads, se acordara si se debe continuar con el PAP en el curso siguiente y, en caso
afirmativo las propuestas para el préximo curso escolar.

Ademas de las adaptaciones individualizadas para el alumnado que las pueda requerir, es adecuado
llevar a cabo medidas inclusivas en el aula a nivel grupal. Para ello, la LOE en su articulo 4.3, establece
la educacion inclusiva como principio fundamental, que derive en la adopcion de medidas
organizativas, metodoldgicas y curriculares basadas en el Disefio Universal de Aprendizaje. En esta
linea se proponen las siguientes medidas:

PRINCIPIO 1: Proporcionar multiples formas de representacion.
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Pauta 1 “Facilitar la percepcién de la informacion” utilizando diferentes canales perceptivos
(auditivo, visual, manipulativo).

Pauta 2 “Facilitar la decodificacidn del lenguaje y los simbolos” ofreciendo herramientas que
clarifiquen la terminologia y vocabulario empleado (glosario de términos, diccionarios fisicos
u online, cuaderno de palabras desconocidas, etc.).

Pauta 3 “Facilitar la comprensiéon del contenido” utilizando estrategias, herramientas o
material complementario que permita al alumnado comprender las ideas principales del tema
trabajado. Ej.: resumen visual, escrito y grabacién oral de ideas principales, esquemas, mapas
mentales, mapa conceptual, etc. Todo este material, recordar que hay que proporcionarlo
utilizando diferentes canales perceptivos.

PRINCIPIO 2: Proporcionar multiples formas de accidn y expresion.

Pauta 1 “Favorecer el uso de multiples espacios y materiales” teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

En cuanto a los espacios:

e En el aula: utilizar distintos tipos de agrupamientos; trabajos en equipo, por parejas,
cooperativo, por rincones, etc.

e En el centro: redefinir los espacios instruccionales: aula del futuro, aula de experiencias
matematicas, aula fija de scape room, aula de realidad virtual o realidad mixta, etc.

En cuanto a los materiales:

Adecuaremos la forma de trabajar con todo el alumnado utilizando variedad de
materiales que respondan a los diferentes canales sensoriales, se adecuen a distintos
niveles y requieran diferentes tipos de habilidades (orales, tecnoldgicas, lectoescritas,
etc.)

Pauta 2 “Utilizacion de metodologias activas” ya que es una estrategia que comporta multiples
beneficios para todo el alumnado.

Pauta 3 “Favorecer la ejercitacion de funciones ejecutivas”, fundamentalmente a través de la
utilizacion de metodologias activas. Asi metodologias como ABP, ABR o Aprendizaje Servicio,
favorecen multitud de funciones ejecutivas tales como atencién sostenida, planificacidn,
pensamiento divergente, razonamiento social, etc.

PRINCIPIO 3: Proporcionar multiples formas de implicacion.

Si se ha llevado a cabo de forma adecuada los principios 1 y 2 del DUA, probablemente hayamos
conseguido también el principio 3, ya que las medidas descritas anteriormente van a captar su interés
(pauta 1), van a hacer que el alumnado mantenga el esfuerzo y la constancia (pauta 2) y van a favorecer
su autorregulacion (pauta 3).
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9.3 Atencion a alumnos con mdédulos pendientes del curso anterior.

El médulo formativo “Ciencias Aplicadas 11” es de 29 curso, por lo que esta relacionado con el
maddulo “Ciencias Aplicadas |I” de 12 curso. Se apoyard al alumnado para que pueda adquirir
las competencias necesarias para la superacion de ambos médulos.

9.4 Medidas de atencion a la igualdad de oportunidades.

Si el alumno se encuentra en régimen de hospitalizacion o convalecencia en su domicilio,
debemos proporcionarle facilidades para la continuacién de su proceso formativo, si se
precisaran.

Si el alumno procede de entornos desfavorecidos. Si el factor es geografico puede haber un
sistema de transporte inexistente o deficiente, un cansancio o fatiga en el alumno por el
tiempo de desplazamiento, y una seial de Internet nula o deficiente en la zona. Como medida
debemos ser flexibles en los plazos de entrega de los trabajos. Si el factor es social el alumno
puede vivir en entornos sociales deprimidos dentro de barrios marginales periféricos. Como
medida debemos detectar el problema, controlar el absentismo escolar y solicitar la ayuda del
departamento de Orientacién del Centro.

Si el alumno compatibiliza el trabajo y el estudio, debemos ser flexibles en cierta medida y
de manera puntual para que el alumno no abuse del escudo laboral en su favor.

Podemos encontrar otras situaciones como, por ejemplo, alumnos bajo tutela judicial,
alumnos que presentan un riesgo de abandono escolar, absentismo, etc. En cualquier caso
debemos intentar ayudar al alumno y facilitar su integracion y convivencia escolar en la
medida de lo posible.

9.5 Atencion a alumnos extranjeros.

Al no ser una ensefianza obligatoria los alumnos extranjeros deben saber hablar espafiol. No
obstante, debemos permitirles disponer y usar un diccionario para hacer las traducciones
oportunas y evitar los giros linglisticos, los tecnicismos, etc., en los materiales y recursos
didacticos.

9.6 Atencion a alumnos con altas capacidades intelectuales.

Ante alumnos con altas capacidades intelectuales debemos proponerles actividades de
ampliacién y/o explicaciones, trabajos de investigacion y cualquier otra actividad o tarea
relacionada con los contenidos del mdodulo que despierten su interés y les mantenga
motivados.

9.7 Atencion a alumnos con necesidades educativas especiales.

En este apartado se contemplan aquellos alumnos con problemas de aprendizaje que pueden
o no tener discapacidades. Por tanto, debemos establecer los planes de adaptacién
personalizados necesarios.
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Podemos clasificar las adaptaciones de distinta manera, en funcién del criterio que utilicemos
para ello. Si tenemos en cuenta los elementos modificados, hablamos de dos tipos:
adaptaciones de acceso al curriculo y adaptaciones curriculares propiamente dichas:

e Adaptaciones de acceso al curriculo: Son aquellas que facilitan la puesta en practica
del curriculo. Se refieren a los espacios, los materiales, los sistemas de comunicaciény
a los profesionales.

e Adaptaciones curriculares propiamente dichas: Son aquellas que se realizan en los
diferentes elementos curriculares, y se derivan de la respuesta a los interrogantes qué,
cémo y cudndo ensefiar y evaluar. Requieren de la elaboracién de un Plan de Actuacién
Personalizado (PAP), segun la Resolucion de 20 de noviembre de 2023, de la Direccion
General de Atencidn a la Diversidad, por la que se dictan instrucciones para la
elaboracidon de los planes de Planes de Actuacidon Personalizados destinados al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Este tipo se divide a su
vez en dos:

= Adaptaciones curriculares significativas: Modificaciones en elementos de Ila
programacién que afectan a los aprendizajes esenciales de las distintas areas
curriculares. Nos estamos refiriendo a los objetivos, contenidos y criterios de
evaluacidn, y en relacion a ellos, a la temporalizacidn, priorizacién, introduccion
o eliminacién de los mismos. Por tanto, estas adaptaciones modifican los
elementos prescriptivos del curriculo (objetivos, contenidos, evaluacién).

= Adaptaciones curriculares no significativas: Modificaciones en algunos
elementos de la programacion disefiada para todos los alumnos, pero que no
afectan a las ensefianzas bdsicas del curriculo oficial. Nos referimos a la
metodologia y a las actividades de ensefianza y aprendizaje. Por tanto, estas
adaptaciones no comprometen los elementos del curriculo (objetivos,
contenidos, evaluacidn). Son trabajos metodolégicos a través de refuerzos
educativos. En Murcia son conocidas como Apoyos Ordinarios.

10. CONTRIBUCION DE LAS TIC AL DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA Y
APRENDIZAIJE

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), se encargan del estudio, desarrollo,
implementacién, almacenamiento y distribucién de la informacidn mediante la utilizacién de
hardware y software como medio de sistema informatico.

La formacién continua es una exigencia en la sociedad actual y las TIC nos proporcionan las
herramientas necesarias. Las TIC nos permiten cambios metodoldgicos, nuevas estrategias
comunicativas, nuevos planteamientos didacticos, incorporacidn de otros instrumentos y
recursos, etc. en las aulas; en definitiva, las TIC aportan nuevos recursos diddcticos docentes.

Desde el grado de implantacion de las TIC en la docencia es aconsejable reflejar en la
programacion docente un apartado donde se explique cémo se van implementar las TIC en Ia
docencia del moédulo formativo.
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La incorporacién de las TIC en la educacién aporta una gran fuente de recursos y materiales
didacticos que influyen de manera significativa en la ensefianza y el aprendizaje de la
comunidad estudiantil. Por tanto, las herramientas TIC apoyan el proceso de ensefianza y
aprendizaje y favorecen la creacidon y mejora continua de recursos diddcticos, que son un eje
central de la labor docente.

Un sistema de aprendizaje con apoyo en las TIC aporta un valor afiadido al actual sistema
educativo y abre las puertas a nuevos paradigmas educativos y de formacién.

La utilizacién de las TIC en el aula proporciona al estudiante una herramienta acorde a su
actual cultura tecnolégica y le da la posibilidad de responsabilizarse mas de su educacién
convirtiéndolo en protagonista de su propio aprendizaje.
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AMBITO DE COMUNICACION Y CIENCIAS SOCIALES II: LENGUA Y CIENCIAS
SOCIALES.

1. INTRODUCCION.

La rapida evolucion de las sociedades actuales y sus multiples
interconexiones exigen el desarrollo de aquellas competencias que ayuden a los
individuos a ejercer una ciudadania independiente, activa y comprometida con la
realidad contemporanea. Las competencias clave, que forman parte del Perfil de
salida del alumnado al término de la ensefianza basica, comprenden todos aquellos
conocimientos, destrezas y actitudes que las personas necesitan para su realizaciéon
y desarrollo personales, para mejorar su empleabilidad y facilitar su integraciéon
social y para poder desarrollar un estilo de vida responsable, sostenible y saludable.
En el caso de los ciclos formativos de grado basico, el alumnado adquirira estas
competencias en un entorno vinculado al mundo profesional. Esto incrementara las
posibilidades de su consecucidn y mejorara sus condiciones de aprendizaje,
preparandolo para la continuaciéon de su formacién y para poder afrontar de manera
satisfactoria los retos y desafios del siglo XXI.

Este ambito, ademas, permite al alumnado desenvolverse mejor en los
entornos informacionales, pues comprende aspectos relacionados con las destrezas
basicas para la busqueda y selecciéon de informacion como medio para adquirir
nuevos conocimientos. Ello conlleva, ademas, adquirir las herramientas necesarias
para enfrentar los riesgos de manipulaciéon y desinformacién y abordar la
informacion y la comunicacién con un sentido critico y adecuado a las propias
necesidades. En este sentido, las herramientas digitales poseen un potencial que
podria aprovecharse plenamente para reforzar el aprendizaje, la ensefanza y la
evaluacion de este ambito. Por ello, el desarrollo del pensamiento critico, la
alfabetizacion mediatica e informacional y el uso adecuado, seguro, ético y
responsable de la tecnologia suponen un elemento de aprendizaje relevante.

Basandonos en el Decreto n.° 158/2023, de 25 de mayo que regula la FP
Basica en la Region de Murcia, hemos disefiado la siguiente programacion didactica
para 1°y 2° de Lengua y Ciencias Sociales que presentamos a continuacion.

2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

Las competencias especificas de este ambito, permiten al alumnado asumir
responsablemente sus deberes y conocer y ejercer sus derechos a partir del
aprendizaje del origen y la evolucién de las sociedades, la construccidon europea, los
valores democraticos y la ciudadania activa. En combinacion con los aspectos mas
intimamente vinculados con las Ciencias Sociales, la dimension comunicativa de
este curriculo implica comunicarse eficazmente y con correccion en lengua
castellana, de modo que el alumnado pueda ampliar su repertorio linguistico
individual aprovechando las experiencias propias para mejorar sus destrezas
comunicativas. Asimismo, ocupan un lugar importante el fomento del habito lector, la
aceptacion y la adecuacion a la diversidad cultural, asi como el respeto y la



curiosidad por el didlogo intercultural.

1. ldentificar y comprender la naturaleza histérica y geografica de las relaciones
sociales, las actividades econdmicas, las manifestaciones culturales y los bienes
patrimoniales, analizando sus origenes y evolucion e identificando las causas y
consecuencias de los cambios producidos, los problemas actuales y sus valores
presentes, para realizar propuestas que contribuyan al bienestar futuro y al
desarrollo sostenible de la sociedad.

Entender el origen y la evolucién de las relaciones sociales, econdmicas,
culturales y politicas, identificando las causas y las consecuencias de los cambios
que se han ido produciendo a lo largo del tiempo y del espacio constituye la base
para comprender el mundo actual y aporta al alumnado las herramientas necesarias
para contribuir al bienestar y al desarrollo sostenible de la sociedad de la que forma
parte.
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CP3, CPSAA1, CC1 CC2, CC3, CC4, CCEC1.

2. Comprender los origenes y evolucidn de los procesos de integracion europea y su
relevancia en el presente y futuro de la sociedad espafiola y de las comunidades
locales, destacando la contribucién del Estado, sus instituciones y las entidades
sociales a la paz, a la seguridad integral ciudadana, a la cooperacion internacional,
al desarrollo sostenible frente al cambio climatico y a la ciudadania global, para
contribuir a crear un mundo mas seguro, solidario, sostenible y justo.

El alumnado debe ser capaz de valorar el papel que ha desempenado
Espafa en las redes de intercambio europeas y qué implicaciones tiene en el
presente y en el futuro de la sociedad espafiola el hecho de formar parte de la
Union.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1, CCEC1.

3. Reconocer los principios, valores, derechos y deberes de nuestro sistema
democratico y constitucional, analizando de forma critica los planteamientos
histéricos y geograficos, las instituciones y las diferentes organizaciones politicas y
econdmicas en que se enmarcan y manifiestan, para adecuar el comportamiento
propio al cumplimiento de dichos principios, valores, derechos y deberes.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL5, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1.

4. Buscar y seleccionar informacion de manera progresivamente autbnoma a partir
de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de las
necesidades detectadas y evitando los riesgos de manipulacién y desinformacion,
para integrarla como conocimiento y compartirla desde un punto de vista critico,
personal y respetuoso con la propiedad intelectual.



Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CL3, CD1, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CE3.

5. Comunicar en lengua castellana de manera cooperativa y respetuosa, atendiendo
a las convenciones propias de los diferentes géneros discursivos y a su adecuacion
a diferentes ambitos y contextos, para dar respuesta a necesidades concretas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1.

6. Interpretar y valorar obras diversas como fuente de placer y conocimiento,
compartiendo experiencias de lectura, para construir la propia identidad lectora y
disfrutar de la dimension social de esta actividad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del
Perfil de salida: CCL1, CCL2, CCL4, CPSAA1, CPSAA3, CPSAAS5, CCEC1,
CCEC2, CCEC3, CCECA4.

3. CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacion del ambito permiten determinar el grado de
consecucion de las competencias especificas por parte del alumnado, por lo que se
presentan vinculados a ellas. En su formulacion competencial, se plantean
enunciando el proceso o capacidad que el alumnado debe adquirir, junto con el
contexto o modo de aplicacién y uso de dicho proceso o capacidad. La nivelacion de
los criterios de evaluacion estd marcada por la madurez y el desarrollo
psicoevolutivo del alumnado y debera garantizar siempre la adecuacién a sus
experiencias, asi como a sus

by

IES LAS SALINAS “
Hpmign o Busis
Apenida del Wiwere sfn - 30380 La Manga del Mar Menos - Cartagema - TH:OBB 32 TROT . J0OIIEGEEwurcliedica. ex

circunstancias y caracteristicas especificas.
Competencia especifica 1.

1.1 Analizar e interpretar el entorno desde una perspectiva sistémica e integradora,
a través de conceptos y procedimientos geograficos, identificando sus principales
elementos y las interrelaciones existentes, valorando el grado de sostenibilidad y
equilibrio de los espacios a partir de actitudes de defensa, proteccion, conservacion
y mejora del entorno (natural, rural y urbano).

1.2 Relacionar las culturas y civilizaciones que se han desarrollado a lo largo de la
historia con las distintas identidades colectivas que se han construido hasta la
actualidad, explicando y valorando la realidad multicultural generada a lo largo del
tiempo y analizando las situaciones y los problemas del presente.

1.3 Valorar, proteger y conservar el patrimonio historico-artistico, cultural y natural,
como fundamento de nuestra identidad colectiva y como un recurso esencial para el
disfrute y el desarrollo de los pueblos, realizando propuestas que contribuyan a su
conservacion y a un desarrollo ecosocial sostenible.

Competencia especifica 2.



2.1 Explicar el proceso de unificacion del espacio europeo y su relevancia en la
construccion de la sociedad espafiola, analizando su evolucion y argumentando su
influencia en la politica nacional.

2.2 lIdentificar y valorar las principales instituciones europeas, analizando sus
principios rectores, sus normas de funcionamiento y sus funciones, juzgando su
papel en los conflictos internacionales y reconociendo su contribucion a la pazy a la
cooperacion internacional, al desarrollo sostenible, a la lucha contra el cambio
climatico y a la ciudadania global.

2.3 Interpretar desde la perspectiva del desarrollo sostenible y la ciudadania global
los principales desafios del mundo actual, expresando la importancia de implicarse
en la busqueda de soluciones y en el modo de concretarlos desde la propia
capacidad de accién, valorando la contribucién de programas y misiones dirigidos
por los Estados, los organismos internacionales y las asociaciones civiles para el
logro de la paz, la seguridad integral, la convivencia social y la cooperacién entre los
pueblos.

Competencia especifica 3.

3.1 Identificar y analizar los principios, valores, deberes y derechos fundamentales
de la Constitucion espanola, el sistema democratico y sus instituciones y
organizaciones sociales, politicas y econdmicas, explicando su funcién como
mecanismos que regulan la convivencia y la vida en comunidad.

3.2 Reconocer y explicar los mecanismos que han regulado la convivencia y la vida
en comun a lo largo de la historia, desde el origen de la sociedad a las distintas
civilizaciones que se han ido sucediendo, sefalando los principales modelos de
organizacion social y politica que se han ido gestando.

3.3 Adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de los principios, valores,
derechos y deberes democraticos y constitucionales, identificando los motivos y
argumentos que sustentan su validez y rechazando todo tipo de discriminacion,
especialmente aquella que se da por motivos socio-econdémicos, de género,
orientacion sexual o pertenencia a minorias etnoculturales.

Competencia especifica 4.

4.1 Aplicar estrategias tanto analdgicas como digitales de busqueda, seleccion y
organizacion de
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informacion, evaluando su fiabilidad y su pertinencia en funcién del objetivo
perseguido y evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion.

4.2 Elaborar contenidos propios a partir de diferentes fuentes de manera
progresivamente autonoma, respetando los principios de propiedad intelectual y
citando las fuentes consultadas.

Competencia especifica 5.



5.1 Comprender e interpretar el sentido global, la estructura, la informacion mas
relevante en funcién de las necesidades comunicativas y la intencion del emisor en
textos orales, escritos y multimodales de diferentes ambitos, evaluando su calidad,
su fiabilidad y la idoneidad del canal utilizado.

5.2 Realizar exposiciones orales con diferente grado de planificacién sobre temas
de interés personal, ecosocial y profesional, ajustandose a las convenciones propias
de los diversos géneros discursivos, con fluidez, coherencia y el registro adecuado,
en diferentes soportes y utilizando de manera eficaz recursos verbales y no
verbales.

5.3 Planificar la redaccion de textos escritos y multimodales atendiendo a la
situacion comunicativa, destinatario, proposito y canal; redactar borradores vy
revisarlos, y presentar un texto final coherente, cohesionado y con el registro
adecuado, con precision léxica y correccion ortografica y gramatical.

5.4 Participar de manera activa y adecuada en interacciones orales informales, en el
trabajo en equipo y en situaciones orales formales de caracter dialogado, con
actitudes de escucha activa y estrategias de cooperacion conversacional y cortesia
linguistica.

Competencia especifica 6.

6.1 Leer de manera autonoma textos seleccionados en funcion de los propios
gustos, intereses y necesidades, dejando constancia del progreso del propio
itinerario lector y cultural y explicando los criterios de seleccion de las lecturas.

6.2 Compartir la experiencia de lectura literaria en soportes diversos relacionando el
texto leido con otras manifestaciones artisticas en funcion de temas, estructuras,
lenguaje y valores éticos y estéticos.

4. SABERES BASICOS.

Los saberes basicos aunan los conocimientos (saber), las destrezas (saber
hacer) y las actitudes (saber ser) necesarios para la adquisicion de las
competencias especificas de este ambito. El bloque de «Ciencias Sociales» abarca
los saberes que es necesario movilizar para el desarrollo del pensamiento historico,
la comprension de la integracion europea y los valores democraticos, con el fin de
permitir que el alumnado pueda ejercer una ciudadania activa y responsable,
mientras que el bloque de «Lengua Castellana» integra los saberes relacionados
con la capacidad de comunicarse en dicha lengua de manera eficaz y correcta, asi
como los saberes necesarios para acceder a la informacion de manera critica y
respetuosa con la propiedad intelectual y el desarrollo y fomento del habito lector en
el alumnado.
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SEGUNDO CURSO:

A. Ciencias Sociales:

1. Las sociedades contemporaneas.

- Principales hitos de la historia mundial, europea y nacional desde la ilustracion a
nuestros dias:

» Causas y consecuencias sociales:

- La ilustracion y sus consecuencias.

- La sociedad y el pensamiento liberal.

- La era de las revoluciones.

- La ciudad y el mundo rural a lo largo de la historia desde la ilustracién a nuestros
dias: las ciudades y las megaldpolis.

» Causas y consecuencias economicas:

- Principios de organizacion econdmica. La economia globalizada actual.
- La segunda globalizacion. Sistemas coloniales y segunda
revolucién industrial. - La revolucién de la informacion y la
comunicacién. Los grandes medios.

» Causas y consecuencias politicas:

- Las relaciones internacionales y el estudio de conflictos y violencias.
- Grandes potencias y conflicto colonial.

- La primera y segunda guerra mundial.

- El Holocausto.

- La guerra civil espafiola.

- Descolonizacion y guerra fria.

- La dictadura franquista.

- El mundo globalizado actual.

*Causas y consecuencias culturales:

- La ruptura del canon clasico.

- Significado y funcion de las expresiones artisticas y culturales en las
distintas civilizaciones. - El arte contemporaneo.

- El cine y el comic como entretenimiento de masas.
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- La huella humana y el interés por la conservacion, proteccion y defensa del
patrimonio historico-artistico, cultural y natural. La relacién del ser humano y la
naturaleza a lo largo de la historia.

2. Las sociedades democraticas.

- El sistema democratico: su construccion, sus principios basicos y

distintos modelos. - Instituciones y organizaciones democraticas.

- Valores, derechos y deberes democraticos. La ciudadania democratica: la
participacion, la responsabilidad ética y ecosocial, participacion en proyectos
comunitarios.

- Organizacion social y politica a lo largo de la historia: la transformacién politica del
ser humano

(desde la servidumbre a la ciudadania).

- La Declaracién Universal de los Derechos Humanos: origen vy justificacion.

- La contribucién del Estado y sus instituciones a la paz, a la seguridad integral
ciudadana y a la convivencia social.

- La ley como contrato social: La constitucién y el ejercicio de la ciudadania.

- La transicion. La Constitucién espafiola. Principios. Carta de derechos y deberes y
sus implicaciones en la vida cotidiana. El modelo representativo espafiol. Modelo
territorial y su representacion en el mapa.

- Ordenamiento normativo autonémico, nacional y supranacional.

- El problema de la desigualdad. La solidaridad con los colectivos en situaciones de
pobreza, vulnerabilidad y exclusion social.

- Diversidad social, multiculturalidad e interculturalidad. El respeto por las minorias
etnoculturales. La critica al eurocentrismo.

- El logro de una efectiva igualdad de género. Manifestaciones y conductas no
sexistas. El reconocimiento de los derechos LGTBQ+.

- La emergencia climatica y los problemas ecosociales. La conciencia ambiental.
Compromiso y accion ante los Objetivos del desarrollo Sostenible. Los efectos de la

globalizacion en las sociedades actuales.



3. La construccién del espacio europeo.
- Ciudadania europea y global: ideas y actitudes para la formacion de una identidad
comun. - El proceso de construccidon europea: integracion econdémica, monetaria y

ciudadana. - Las instituciones

IES LAS SALINAS a
o e pl Bl a
Apenida del Wiweres/n - 30380 La Manga del Mar Menos - Cartagema - TH:OBBIZTROT . JIZEGESE murckieduca. ex

europeas: origen, principios basicos, funcionamiento y funciones. - Espafna en
Europa y en el mundo. La seguridad y la cooperacion internacional. Los
compromisos internacionales de Espafia. La resolucién pacifica de los conflictos.
- Las formaciones identitarias (ideologias, nacionalismos y movimientos
supranacionales). B. Comunicacion en Lengua Castellana:

1. La comunicacién y la informacion.

- Aspectos basicos de la propiedad intelectual.

- Riesgos del uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Uso
ético de la informacion. El problema de la desinformacion.

- Riesgos y consecuencias de la manipulacion y la desinformacion.

- Estrategias de organizacion de la informacion: la escritura como mecanismo para
organizar el

pensamiento (notas, esquemas, mapas conceptuales, resumenes, etc.).

- Citas y referencias bibliograficas.

2. Comunicacion oral.

- Estrategias de analisis critico de textos orales, escritos y multimodales de
diferentes ambitos con atencion conjunta a los siguientes aspectos:

» Contexto: propdsitos comunicativos e interpretacion de intenciones; canal de
comunicacion y elementos no verbales de la comunicacion.

* Valoracion de la forma y el contenido del texto oral.

» Géneros discursivos propios del ambito personal: la conversacion, con especial
atencion a los actos de habla que amenazan la imagen del interlocutor (la
discrepancia, la queja, la orden, la reprobacion).

» Géneros discursivos propios del ambito educativo.

» Geéneros discursivos propios del ambito social. Redes sociales y medios de



comunicacién. Etiqueta digital y riesgos de desinformacion, manipulacién y
vulneracion de la privacidad. Analisis de la imagen y de los elementos paratextuales
de los textos iconico-verbales y multimodales. « Géneros discursivos propios del
ambito profesional: la entrevista de trabajo. - Produccion oral formal:

+ Planificacion y busqueda de informacion, textualizacion y revision.

» Adecuacion a la audiencia y al tiempo de exposicion.

* La intencién del emisor.

» Rasgos discursivos y linguisticos de la oralidad formal.
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- La deliberacién oral argumentada.

* La exposicion de ideas y argumentos.

» Adecuacion al contexto comunicativo.

* Estrategias para mantener el interés.

* El lenguaje corporal.

» Organizacion y preparacion de los contenidos: ilacion, sucesion

y coherencia. 3. La comunicacién escrita y multimodal.

- Estrategias de analisis critico de textos escritos y multimodales de diferentes
ambitos con atencion conjunta a los siguientes aspectos:

» Contexto: propdsitos comunicativos e interpretacion de intenciones; canal de
comunicaciéon y elementos no verbales de la comunicacion.

* Valoracién de la forma y el contenido del texto escrito y multimodal.

» Géneros discursivos propios del ambito personal: la conversacion, con especial
atencion a los actos de habla que amenazan la imagen del interlocutor (la
discrepancia, la queja, la orden, la reprobacion).

» Géneros discursivos propios del ambito educativo.

» Géneros discursivos propios del ambito social. Redes sociales y medios de
comunicacién. Etiqueta digital y riesgos de desinformacion, manipulacién y
vulneracion de la privacidad. Analisis de la imagen y de los elementos paratextuales
de los textos iconico-verbales y multimodales. « Géneros discursivos propios del

ambito profesional: el curriculum vitae, la carta de motivacion. Valoracion de la forma



y el contenido del texto escrito.

* Interaccion escrita y multimodal de caracter informal y formal.

« Estrategias discursivas y dialogicas para la expresion de ideas, la

confrontacién y el consenso. - Produccidn escrita:

* Planificacion, redaccion, revision.

* Edicion en diferentes soportes.

* Propiedad léxica.

» Usos de la escritura para la organizacion del pensamiento: esquemas y mapas
conceptuales. * Recursos linguisticos para mostrar la implicacion del emisor en los
textos escritos y multimodales: formas de deixis (personal, temporal y espacial) y

procedimientos de modelizacion. « Recursos
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linguisticos para adecuar el registro a la situacion de comunicacion. « Mecanismos
de referencia interna gramaticales (sustituciones pronominales) y léxicos
(repeticiones, sinbnimos, hiperénimos y elipsis).

* Los tiempos de pretérito en la narracién. Correlacion temporal en el discurso
relatado. « Los signos de puntuacion como mecanismo organizador del texto escrito.
Su relacion con el significado.

4. Educacion literaria.

- Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes del patrimonio literario nacional
y universal y de la literatura actual, inscritas en un itinerario tematico o de género:

« Caracteristicas de la novela contemporanea.

* Las formas poéticas y teatrales a partir de las vanguardias histéricas.

* Evolucion de la literatura en espafiol desde el siglo XIX.

- Estrategias de construcciéon compartida de la interpretacion de las obras.

Discusiones o conversaciones literarias.

- Efectos de sus recursos expresivos en la recepcion.

- Estrategias de movilizacién de la experiencia personal, lectora y cultural para

establecer vinculos de manera argumentada entre la obra leida y aspectos de la



actualidad, asi como con otros textos y manifestaciones artisticas.

- Expresion, a través de modelos, de la experiencia lectora y de diferentes formas de
apropiacion y recreacion de los textos leidos.

- Lectura expresiva, dramatizacion y recitacion de los textos atendiendo a los
procesos de comprensidn, apropiacion y oralizacién implicados.

5. Reflexién sobre la lengua.

— Aproximacion a la lengua como sistema y a sus unidades basicas teniendo en
cuenta los diferentes niveles: el sonido y sistema de escritura, las palabras (forma y
significado) y su organizacion en el discurso (orden de las palabras y conexion entre
los componentes oracionales). - Procedimientos de adquisicidon y formacion de
palabras: Reflexion sobre los cambios en su significado. Las relaciones semanticas
entre palabras y sus valores denotativos y connotativos en funcion del contexto y el

propdsito comunicativo.

5. SECUENCIACION DE CONTENIDOS:
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SEGUNDO CURSQO: dividimos los contenidos en dos evaluaciones porque en la
tercera, el alumnado esta en practicas de empresa. En caso de suspender o tener la
materia pendiente, se disefaria un plan de refuerzo y repaso de los contenidos
SuUSpensos.

Lengua Castellana:

PRIMERA EVALUACION

SEGUNDA EVALUACION

UD 1. Comunicacién y lengua.
UD 2. Tipos de textos.
UD 3. Tipos de lenguajes.

UD 4. Tratamiento de la informacion.

UD 5. El enunciado.

UD 6. La oracion compuesta.

UD 7. La literatura romantica.

UD 8. Literatura realista y naturalista.
UD 9. Literatura espafiola
contemporanea. UD 10.

Literatura espafnola actual.

Ciencias Sociales:

PRIMERA EVALUACION

SEGUNDA EVALUACION




UD 1. llustracion, liberalismo y
democracia. UD 2. Organizacion

econdmica y globalizacion. UD 3.

Relaciones internacionales entre
1800-1945.
UD 4. Relaciones

UD 5. La construccion europea.
UD 6. El arte contemporaneo.
UD 7. El mundo actual,
organizaciones

internacionales.

UD 8. La democracia en Espania.

internacionales entre
1945-1991.

6. METODOLOGIA, ESPACIOS Y MATERIALES.

Los alumnos que cursan la Formacion Profesional Basica presentan, con caracter
general, cierto déficit en la adquisicion de capacidades basicas, especialmente
importante en las materias instrumentales; del mismo modo, a veces presentan
habitos negativos arraigados, como actitud pasiva, comportamientos inadecuados o
determinado nivel de absentismo. Por otra parte, se considera que pueden alcanzar
los objetivos trabajando en un grupo reducido, con una atencion mas personal y
directa.

Teniendo en cuenta todo ello, aplicaremos una metodologia diversa, activa y
atractiva pero a la vez realista, basada en trabajar de manera muy practica en clase,
reduciendo a lo estrictamente necesario las exposiciones teéricas del profesor.El
alumnado trabajara con fotocopias proporcionadas por el profesor en las que
encontraran una breve exposicion de contenidos teoricos, un texto relacionado con
la tematica del tema y ejercicios graduados en niveles de dificultad. Mas
concretamente, en_Sociales la secuencia sera:

1. Ejercicios de afianzamiento de contenidos basicos.

2. Ejercicios de comprension del texto.

-
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3. Ejercicios de aplicacion de los contenidos a la realidad del alumnado y
relacionados con la formacion profesional que estan recibiendo,
susceptibles, ademas, de debate grupal.

En_Lengua, la profesora propondra un texto (libros de lectura, relatos) para
leer en clase en voz alta, sobre el que poder aplicar la breve teoria, y los ejercicios
seguiran la siguiente secuenciacion:

1. Ejercicios de comprension lectora del texto.
2. Ejercicios de aplicacion de contenidos en el texto.
3. Taller de produccion escrita.

Durante el curso y dependiendo de las circunstancias que se vayan dando,
cabe la posibilidad de acudir a la biblioteca en algunas sesiones para desarrollar alli



tareas sobre lectura en las horas de Lengua y al aula de informatica para llevar a
cabo tareas sobre investigacion y desarrollo de las TIC.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

De manera general, esta programaciéon esta pensada para un alumnado con
un perfil muy concreto que ha de ser tenido en cuenta (falta de capacidad para
seguir el ritmo de un grupo ordinario, irregular disposicién hacia el trabajo...).
Intentaremos dar respuestas diferenciadas utilizando actividades de aprendizaje
variadas, combinando el trabajo individual con el trabajo en pequefios grupos y
distinguiendo los contenidos basicos y funcionales y su grado de dificultad. Ademas,
nuestra materia (como el resto de ambitos) ya tiene el temario adaptado y asimismo,
los contenidos y su dificultad estan supeditados a las caracteristicas generales del
alumnado de FP Basica.

El grupo consta de 11 alumnos con nivel curricular muy bajo, e interés y
comportamiento peores aun. Hay 2 alumnos ACNEAE, que se ubicaran cerca del
profesor para poder atenderlos de una manera mas individualizada. Los alumnos

mas disruptivos se sentaran delante y aislados del resto de compainieros.

Los alumnos que necesitan PAP contaran con pruebas adaptadas a cada
caso y dispondran de mas tiempo si lo necesitan, siempre supeditados al consejo de
Orientacion y en comunicacion con las familias.

Los alumnos que no respeten las normas de convivencia o no trabajen seran
convenientemente sancionados, sin excepcidn, ya que vienen de primero de FP con
una dinamica de trabajar poco, usar el movil subrepticiamente, cuestionar toda
norma y tratar al profesor y al resto de compafieros sin respeto alguno.

8. EVALUACION.

En todas las Unidades se seguira el mismo procedimiento: el 60% de la nota
se obtendra de las tareas diarias que el alumnado realiza en clase (cuaderno o
fichas). El 40% restante saldra de una prueba escrita que se realizara al finalizar
cada unidad.

La nota media de las distintas unidades que componen cada trimestre, sera la
de la evaluacion. En caso de suspender alguna evaluacién, ésta se recuperara
entregando las tareas no realizadas y aprobando los examenes suspensos, es decir,
solo se recupera lo suspenso en cada caso. De igual manera ocurrira con la
prueba final de curso, donde cualquier alumno o alumna con algun trimestre
suspenso, tendra la opcidon de recuperarlo.

El alumnado absentista, una vez pierda el derecho a evaluacién continua,
tendra la posibilidad de superar la materia, pero en un Unico examen a final de
curso, es decir, a modo de prueba extraordinaria.

Se contemplan asimismo, diversas tablas de evaluacion de la practica
docente que se entregaran al alumnado al finalizar cada trimestre o evaluacion.



PROGRAMACION ASIGNATURA
“FORMACION PROFESIONAL BASICA.
INGLES II”

CURSO ACADEMICO: 2026/2027

INDICE

1. Introduccion

2. Objetivos del Médulo de Comunicacion y Sociedad

3. Secuenciacion y temporalizacion durante el curso: Objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion e instrumentos

Competencias y contenidos de caracter transversal

Evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Metodologia

® N o A

Recursos y materiales didacticos
9. Atencién a la diversidad

10. Actividades complementarias

11. Criterios de calificacion

ANEXO I: Informacion a entregar al alumnado a principio de curso sobre el proceso de
evaluacion (criterios de calificacion)

ANEXO II: Indicadores de evaluacion de la practica docente

ANEXO llI: Cuestionario de autoevaluacién del alumno/a

1. INTRODUCCION

En un primer nivel de concrecidn curricular, nos regimos por el Real Decreto 127/2014 de 28 de
febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las
ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos



profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009,
de 4 de diciembre, sobre expedicién de titulos académicos y profesionales correspondientes a
las ensefanzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En un nivel mas profundo de concrecion curricular, nos amparamos en el Decreto 12/2015, de
13 de febrero, que establece las condiciones de implantacién de la Formacién Profesional
Basica y el curriculo de trece ciclos formativos de estas ensefianzas y se establece la
organizacioén de los programas formativos profesionales en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su
apartado tres del articulo unico, introduce el apartado 10 en el articulo 3 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y crea los ciclos de Formacion Profesional Basica dentro
de la Formacién Profesional del sistema educativo, como medida para facilitar la permanencia
de los alumnos y las alumnas en el sistema educativo y ofrecerles mayores posibilidades para
su desarrollo personal y profesional. Estos ciclos incluyen, ademas, modulos relacionados con
los bloques comunes de ciencias aplicadas y comunicacion y ciencias sociales que permitiran a
los alumnos alcanzar y desarrollar las competencias del aprendizaje permanente. Esta finalidad
se alcanza en un contexto de ensefianza y aprendizaje que incorpora una estructura conjunta
de ambitos y materias, una metodologia eminentemente practica, mas adaptada a las
caracteristicas y necesidades del alumnado que cursa estos ciclos. Por las caracteristicas
personales de los alumnos que cursan estos ciclos, es fundamental potenciar la autoestima y la
interaccion social, por lo que para desarrollar la autonomia e iniciativa personales se debera
aplicar una metodologia especifica, comun en lo posible en todos los ambitos, basada en el
aprendizaje activo, el aprendizaje funcional y el aprendizaje cooperativo. Como finalidad y
objetivo de las ensefianzas que conducen a obtener los titulos profesionales basicos, ademas
de los establecidos con caracter general para las ensefianzas de Formacion Profesional, seran
que el alumnado adquiera o complete las competencias del aprendizaje permanente. No
debemos olvidar que nuestro objetivo ultimo es que estos alumnos puedan acceder a estudios
posteriores o incorporarse al mundo laboral. Se atendera a las caracteristicas de los alumnos y
a sus necesidades para incorporarse a la vida activa con responsabilidad y autonomia, y se
respetara el perfil profesional establecido. Los criterios pedagdgicos se adaptaran a las
caracteristicas especificas de los alumnos y las alumnas y fomentaran el trabajo en equipo. Las
ensefianzas de Formacion Profesional Basica forman parte de las ensefianzas de Formacion
Profesional del sistema educativo y deben responder a un perfil.

El titulo de Formacién Profesional Basica que se imparte en el IES Las Salinas del Mar Menor



es el de Informatica y Comunicaciones. Los médulos profesionales de los titulos profesionales
basicos estaran expresados en términos de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y
contenidos. En los Médulos de Comunicacion y Sociedad | y Comunicacion y Sociedad I, en
los que se desarrollan competencias del bloque comun de Comunicacion y Ciencias Sociales,
se incluyen las siguientes areas: Lengua castellana, Lengua Extranjera (inglés), Ciencias
Sociales.

El médulo profesional de Comunicaciéon y Sociedad tendra como referente el curriculo de las
materias de la Educacion Secundaria Obligatoria incluidas en el bloque comun correspondiente
y el perfil profesional del titulo de Formacion Profesional en el que se incluyen. Este médulo
estara contextualizado al campo profesional del perfil del titulo. La formacion incluida para la
obtencion de los resultados de aprendizaje relativos a la Lengua Extranjera de los médulos
profesionales de Comunicacion y Sociedad | y Il podra ser ofertada en unidades formativas
diferenciadas cuando asi se precise en funcion de la acreditacién de la competencia linguistica
del profesorado que imparta el ciclo.

2. OBJETIVOS DEL MODULO DE COMUNICACION Y
SOCIEDAD

El médulo de Comunicacion y Sociedad, que forma parte de la Formacién Profesional Basica
se configura a partir de contenidos de las areas de “Lengua Castellana”, “Ciencias Sociales” e
“Lengua Extranjera (inglés)”, aunque es posible utilizar algunas referencias de otras areas
siempre que se precisen para determinadas actividades. A través de este modulo se pretende
que los alumnos/as que cursen la Formacion Profesional Basica desarrollen las capacidades
linguisticas y de interpretacion de los fendmenos sociales necesarios para el logro de los
objetivos del ciclo.

Con este médulo se pretende que los alumnos sean capaces de:

1. Comprender y expresarse con correccion, propiedad y autonomia, oralmente y por
escrito, en lengua castellana. Que conozcan y manejen los contenidos gramaticales
basicos y desarrollen las capacidades linguisticas de la lengua inglesa. Que desarrollen
las destrezas basicas de recogida, seleccion, organizacion y analisis de la informacion
(utilizando tanto las herramientas tradicionales como las tecnologias de la informacién y
la comunicacion).

2. Que adquieran los elementos basicos de la cultura, especialmente en sus aspectos
humanistico y artistico.



3. Que estén formados para el ejercicio de sus derechos y obligaciones como ciudadanos
en una sociedad democratica y plural (educacién en valores o actitudes).

4. Que desarrollen actitudes de defensa de la igualdad y no discriminatorias hacia ningun
colectivo, rechazando la violencia como mecanismo de resolucion de conflictos. Que
asimilen la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y rechacen la violencia de género.

5. Que estén preparados para su incorporacion a estudios posteriores y para su insercion
laboral. Que avancen en su autoconfianza, mejoren su capacidad de participacion,
desarrollen su sentido critico y su capacidad de iniciativa personal y de toma de
decisiones y que desarrollen y consoliden habitos de estudio, de trabajo y de autonomia
personal.

3. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DURANTE EL
CURSO: OBJETIVOS, CONTENIDOS, CRITERIOS DE
EVALUACION E INSTRUMENTOS

La Secuenciacion se ha realizado en Unidades Formativas, que a continuacion se detallan:

UNIDADES DIDACTICAS TEMPORALIZACION
UF1 Primer trimestre: 11/09/2026 - 25/11/2026
UF2 Segundo Trimestre: 26/11/2026 - 03/03/2027

Extraordinaria en febrero.
UF3 Tercer trimestre: PRACTICAS EN EMPRESAS.

UNIDAD DE TRABAJO 1 (1° EVALUACION)

OBJETIVOS CONTENIDOS CRITERIOS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION
6. Utiliza estrategias Gramatica: a) Se han aplicado las Prueba escrita

para comunicar e CAN estrategias de

informacion oral en escucha activa para la



OBJETIVOS

lengua inglesa,
elaborando
presentaciones orales
de poca extension,
bien estructuradas,
relativas a situaciones
habituales de
comunicacién
cotidiana y frecuente
de ambito personal o
profesional.

CONTENIDOS

e ADVERBS OF
MANNER

e MUST/
MUSTN'T

e WAS/WERE

e THERE WAS/
WERE

Audicion:

e Conversacion
sobre
deportes

e Anuncio de un

evento
deportivo

CRITERIOS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS

comprension precisa
de los mensajes
recibidos.

b) Se ha identificado la
intencion comunicativa
basica de mensajes
directos o recibidos
mediante formatos
electronicos,
valorando las
situaciones de
comunicacioén y sus
implicaciones en el
uso del vocabulario
empleado.

c) Se ha identificado el
sentido global del
texto oral que
presenta la
informacion de forma
secuenciada y
progresiva en
situaciones habituales
frecuentes y de
contenido predecible.
d) Se han identificado
rasgos fonéticos y de
entonacién comunes y
evidentes que ayudan
a entender el sentido
general del mensaje.
e) Se han realizado
presentaciones orales
breves de textos
descriptivos,



OBJETIVOS

CONTENIDOS

CRITERIOS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION

narrativos e
instructivos, de ambito
personal o profesional,
de acuerdo con un
guion sencillo,
aplicando la estructura
de cada tipo de texto y
utilizando, en su caso,
medios informaticos.

f) Se han utilizado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio esencial
y restringido de
expresiones, frases y
palabras de
situaciones habituales
frecuentes y de
contenido altamente
predecible segun el
propdsito
comunicativo del texto.
g) Se ha expresado
con cierta claridad,
usando una
entonacién y
pronunciacién
comprensible,
aceptandose las
pausas y dudas
frecuentes.

h) Se ha mostrado una
actitud reflexiva
acerca de la
informacion que



OBJETIVOS

7. Participa en
conversaciones en
lengua inglesa
utilizando un lenguaje
sencillo y claro en
situaciones habituales
frecuentes del ambito
personal o profesional,
activando estrategias.

CONTENIDOS

Oral:

e Presentacion

e Planificar un
evento
deportivo

e Hablar sobre
comidas y
pedir comida
online y en un
restaurante

Audicion:

e Un anuncio de
viajes

e Un didlogo
sobre
deportes

CRITERIOS DE
EVALUACION

suponga cualquier tipo
de discriminacion.

i) Se han identificado
las normas de relacion
social basicas y
estandarizadas de los
paises donde se habla
la lengua extranjera.

j) Se han identificado
las costumbres o
actividades cotidianas
de la comunidad
donde se habla la
lengua extranjera.

a) Se ha dialogado, de
forma dirigida y
siguiendo un guion
bien estructurado
utilizando un repertorio
memorizado de
modelos de oraciones
y conversaciones
breves y basicas,
sobre situaciones
habituales frecuentes
y de contenido
altamente predecible.
b) Se ha mantenido la
interaccion utilizando
estrategias de
comunicacién
sencillas para mostrar
elinterésy la

INSTRUMENTOS

Exposiciones /
pruebas orales (role
play, presentaciones)



OBJETIVOS

8. Elabora textos
escritos en lengua
inglesa breves y
sencillos de
situaciones de
comunicacién
habituales y
frecuentes del ambito

CONTENIDOS

Pronunciacion

Pronunciacion
CAN /CAN'T
MUST /
MUSTN'T
Entonacion

Reading:

Lectura de
perfiles
personales
Webpages
about
celebrities

CRITERIOS DE
EVALUACION

comprension.

c¢) Se han utilizado
estrategias basicas de
compensacion para
suplir carencias en la
lengua extranjera.

d) Se han utilizado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio esencial
y restringido de
expresiones, frases,
palabras y marcadores
de discurso lineales,
segun el propésito
comunicativo del texto.

e) Se ha expresado
con cierta claridad,
utilizando una
entonacion y
pronunciacién
comprensible,
aceptandose las
pausas y dudas
frecuentes.

a) Se ha leido de
forma comprensiva el
texto, reconociendo
sus rasgos basicos y
su contenido global.
b) Se han identificado
las ideas
fundamentales y la

INSTRUMENTOS

Prueba escrita



OBJETIVOS

personal o profesional,
aplicando estrategias
de lectura
comprensiva y
desarrollando
estrategias
estructuradas de
composicion.

CONTENIDOS

e Texts about
after school
clubs

Redaccion /
Writing:

e Redaccion de
una noticia
deportiva

e Resefia sobre
un restaurante

e Un anuncio
sobre una
competicion
(reglas,
horarios, etc.)

e Redaccion de
un reportaje
sobre un
famoso
deportista

e Estructura de
un parrafo

CRITERIOS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS

intencidon comunicativa
basica del texto.

c¢) Se han identificado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio limitado
de expresiones, frases
y palabras y
marcadores de
discurso lineales, en
situaciones habituales
frecuentes, de
contenido muy
predecible.

d) Se han completado
y reorganizado frases
y oraciones,
atendiendo al
propdsito
comunicativo, a
normas gramaticales
basicas.

e) Se han elaborado
textos breves,
adecuados a un
proposito
comunicativo,
siguiendo modelos
estructurados.

f) Se ha utilizado el
Iéxico esencial
apropiado a
situaciones frecuentes
y al contexto del
ambito personal o



OBJETIVOS

CONTENIDOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

profesional.

g) Se ha mostrado
interés por la buena
presentacion de los
textos escritos,
respetando las normas
gramaticales,
ortograficas y
tipograficas y
siguiendo sencillas
pautas de revision.

h) Se han utilizado
diccionarios impresos
y online y correctores
ortograficos de los
procesadores de
textos en la
composicién de los
mismos.

i) Se ha mostrado una
actitud reflexiva
acerca de la
informacion que
suponga cualquier tipo
de discriminacion.

INSTRUMENTOS



UNIDAD DE TRABAJO 2 (2° EVALUACION)

OBJETIVOS

6. Utiliza estrategias
para comunicar
informacion oral en
lengua inglesa,
elaborando
presentaciones orales
de poca extension,
bien estructuradas,
relativas a situaciones
habituales de
comunicacién
cotidiana y frecuente
de ambito personal o
profesional.

CONTENIDOS

Vocabulario:

e Eltiempo
atmosférico

e Animales

o Adjetivos de
personalidad

e \erbos
Gramatica:

e Pasado
simple
(positive,
negative,
questions)

e There was/
were

e Past
continuous

e Begoingto

e Will

CRITERIOS DE
EVALUACION

a) Se han aplicado las
estrategias de
escucha activa para la
comprension precisa
de los mensajes
recibidos.

b) Se ha identificado la
intencién comunicativa
basica de mensajes
directos o recibidos
mediante formatos
electrénicos,
valorando las
situaciones de
comunicacién y sus
implicaciones en el
uso del vocabulario
empleado.

c) Se ha identificado el
sentido global del
texto oral que
presenta la
informacion de forma
secuenciada y
progresiva en
situaciones habituales
frecuentes y de
contenido predecible.
d) Se han identificado
rasgos fonéticos y de
entonacidén comunes y
evidentes que ayudan
a entender el sentido

INSTRUMENTOS

Prueba escrita



OBJETIVOS

CONTENIDOS

CRITERIOS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION

general del mensaje.
e) Se han realizado
presentaciones orales
breves de textos
descriptivos,
narrativos e
instructivos, de ambito
personal o profesional,
de acuerdo con un
guion sencillo,
aplicando la estructura
de cada tipo de texto y
utilizando, en su caso,
medios informaticos.

f) Se han utilizado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio esencial
y restringido de
expresiones, frases y
palabras de
situaciones habituales
frecuentes y de
contenido altamente
predecible segun el
proposito
comunicativo del texto.
g) Se ha expresado
con cierta claridad,
usando una
entonacioén y
pronunciacion
comprensible,
aceptandose las
pausas y dudas



OBJETIVOS

7. Participa en
conversaciones en
lengua inglesa
utilizando un lenguaje
sencillo y claro en
situaciones habituales
frecuentes del ambito
personal o profesional,
activando estrategias.

CONTENIDOS

Audicién:

e Presentacién

e Programa de
radio

e Conversacion
sobre planes
de viaje / fin
de semana

e Un podcast

e Una noticia
periodistica

Oral:

CRITERIOS DE
EVALUACION

frecuentes.

h) Se ha mostrado una
actitud reflexiva
acerca de la
informacion que
suponga cualquier tipo
de discriminacion.

i) Se han identificado
las normas de relacion
social basicas y
estandarizadas de los
paises donde se habla
la lengua extranjera.

j) Se han identificado
las costumbres o
actividades cotidianas
de la comunidad
donde se habla la
lengua extranjera.

a) Se ha dialogado, de
forma dirigida y
siguiendo un guion
bien estructurado
utilizando un repertorio
memorizado de
modelos de oraciones
y conversaciones
breves y basicas,
sobre situaciones
habituales frecuentes
y de contenido
altamente predecible.
b) Se ha mantenido la

INSTRUMENTOS

Exposiciones /
pruebas orales (role
play, presentaciones)



OBJETIVOS

8. Elabora textos

escritos en lengua

inglesa breves y

CONTENIDOS

e Hablar sobre
planes para el
fin de semana

e Hablar sobre
el tiempo
atmosférico

Pronunciacion

e Diferenciacion
de los verbos
irregulares

e Finales de
verbos con D /
ID/T

Reading:

e |ecturade
una Web

CRITERIOS DE
EVALUACION

interaccion utilizando
estrategias de
comunicacion
sencillas para mostrar
elinterésy la
comprension.

c¢) Se han utilizado
estrategias basicas de
compensacion para
suplir carencias en la
lengua extranjera.

d) Se han utilizado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio esencial
y restringido de
expresiones, frases,
palabras y marcadores
de discurso lineales,
segun el propésito
comunicativo del texto.

e) Se ha expresado
con cierta claridad,
utilizando una
entonacioén y
pronunciacion
comprensible,
aceptandose las
pausas y dudas
frecuentes.

a) Se ha leido de Prueba escrita
forma comprensiva el

texto, reconociendo

INSTRUMENTOS



OBJETIVOS

sencillos de
situaciones de
comunicacién
habituales y
frecuentes del ambito
personal o profesional,
aplicando estrategias
de lectura
comprensiva y
desarrollando
estrategias
estructuradas de
composicion.

CONTENIDOS

sobre
restaurantes y
comida en
Gran Bretana

e Una guiade
television y de
cine

e Blog post
sobre una
ciudad

Writing:

e Escribir sobre
el tiempo
atmosférico

e Escribir sobre
planes de
viaje y/o fines
de semana

CRITERIOS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS

Sus rasgos basicos y
su contenido global.
b) Se han identificado
las ideas
fundamentales y la
intencién comunicativa
basica del texto.

¢) Se han identificado
estructuras
gramaticales basicas y
un repertorio limitado
de expresiones, frases
y palabras y
marcadores de
discurso lineales, en
situaciones habituales
frecuentes, de
contenido muy
predecible.

d) Se han completado
y reorganizado frases
y oraciones,
atendiendo al
proposito
comunicativo, a
normas gramaticales
basicas.

e) Se han elaborado
textos breves,
adecuados a un
propdsito
comunicativo,
siguiendo modelos
estructurados.

f) Se ha utilizado el



OBJETIVOS CONTENIDOS CRITERIOS DE INSTRUMENTOS
EVALUACION

léxico esencial
apropiado a
situaciones frecuentes
y al contexto del
ambito personal o
profesional.

g) Se ha mostrado
interés por la buena
presentacion de los
textos escritos,
respetando las normas
gramaticales,
ortograficas y
tipograficas y
siguiendo sencillas
pautas de revision.

h) Se han utilizado
diccionarios impresos
y online y correctores
ortograficos de los
procesadores de
textos en la
composicién de los
mismos.

i) Se ha mostrado una
actitud reflexiva
acerca de la
informacion que
suponga cualquier tipo
de discriminacion.

4. COMPETENCIAS Y CONTENIDOS DE CARACTER



TRANSVERSAL

2.

3.

4.

Los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica incluiran de forma transversal en
el conjunto de modulos profesionales del ciclo los aspectos relativos al trabajo en equipo,
a la prevencioén de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad empresarial y a la
orientacion laboral de los alumnos y las alumnas, que tendran como referente para su
concrecion las materias de la educacion basica y las exigencias del perfil profesional del
titulo y las de la realidad productiva.
Ademas, se incluiran aspectos relativos al respeto al medio ambiente y con la promocion
de la actividad fisica y la dieta saludable, acorde con la actividad que se desarrolle.
Asimismo, tendran un tratamiento transversal las competencias relacionadas con la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién y la Educacion Civica y Constitucional.
Se fomentar el desarrollo de los siguientes valores:
o Laigualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de
género.
o El trato no discriminatorio por cualquier condicién o circunstancia personal o social.
o El aprendizaje de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la
paz y el respeto a los derechos humanos, el respeto al Estado de derecho vy la
prevencion de cualquier tipo de violencia.

5. EVALUACION

La evaluacién del aprendizaje en la Formacion Profesional Basica sera continua y global y

tendra en cuenta el progreso del alumno en la materia. El profesor evaluara tanto los
aprendizajes del alumnado y su nivel de logro de las competencias como los procesos de
ensefanza y su propia practica docente.

Las actividades y procedimientos de evaluacion podrian clasificarse en varios niveles:

1.

Actividades de evaluacién formativa: donde el profesor evaluara el trabajo continuado
de los alumnos y medira su progreso a través de la observacién y comprobacion de la
realizacién de actividades como ejercicios del Student Book y actividades online.
Actividades de evaluacién sumativa: con la realizacion de las diversas actividades de
evaluacion (examenes y diversas pruebas orales y escritas).

Actividades de autoevaluacién y autoestudio: en las que el alumno se inicia en
estrategias de autoevaluacién de sus conocimientos y destrezas.



6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

BLOQUE / INSTRUMENTO

BLOQUE |

Pruebas escritas

Observacion directa en clase

BLOQUE II

Pruebas orales

Exposiciones / presentaciones orales

Observacion directa en clase

BLOQUE llI

Pruebas escritas

BREVE DESCRIPCION

Tras la audicién pruebas con preguntas de
verdadero-falso, y correccion de las falsas;
eleccion multiple y respuestas completas.

El profesor supervisara tareas orales in situ (tipo
role-play o intervenciones individuales)
comprobando que los alumnos cumplen la
comprension de lo que se les dice participando
en una conversacion.

Entrevistas individuales y role-plays con el
profesor.

Exposiciones orales breves y con apoyo visual si
fuera necesario sobre temas trabajados en clase.

El profesor observara en una escala de 0-1 si el
alumno utiliza la lengua inglesa para
comunicarse en clase, su participacion en las
actividades cotidianas del aula, la interaccion y el
trabajo en equipo.

Pruebas escritas tipo Reading comprehension,
con preguntas de verdadero y falso y correccion



BLOQUE / INSTRUMENTO

BLOQUE IV

Observacion directa

Pruebas escritas

Redacciones, e-mail, blogs, pésters

7. METODOLOGIA

BREVE DESCRIPCION

de las falsas; eleccién multiple, completar y/o
terminar frases con informacién del texto; dar
respuestas completas.

Ficha de registro personalizada, donde se
anotan los resultados apreciados a partir de la
observacion, el analisis de tareas, las
intervenciones en clase y la correccion de los
ejercicios y del cuaderno de clase individual del
alumno. Registro de evaluacién continua para
cada uno de los alumnos, que se realiza en cada
evaluacion.

Realizacion de redacciones en el aula de manera
individual atendiendo a un numero concreto de
palabras, temas trabajados en clase y siguiendo
una estructura determinada.

Redacciones o escritos en soporte papel o digital
como tarea de clase o casa.

La programacion de este modulo esta pensada para alumnos con un perfil muy concreto que
ha de ser tenido en cuenta, no sélo a la hora de seleccionar los contenidos, sino también

utilizando una metodologia especialmente motivadora y cuidadosa de los intereses y

necesidades de estos alumnos/as.

Organizacién metodologica de estas ensefianzas



1. Tendra caracter flexible para adaptarse a las distintas situaciones presentadas por los
alumnos y las alumnas.

2. Se procurara que el numero de profesores y profesoras que impartan docencia en un
mismo grupo de Formacion Profesional Basica sea lo mas reducido posible.

3. La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y tendera a la
integracion de competencias y contenidos entre los distintos médulos profesionales que
se incluyen en cada titulo. Dicho caracter integrador debera dirigir la programacion de
cada uno de los moédulos y la actividad docente.

4. La metodologia empleada se adaptara a las necesidades de los alumnos y las alumnas y
a la adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje permanente, para
facilitar a cada alumno y alumna la transicion hacia la vida activa y ciudadana y su
continuidad en el sistema educativo.

5. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores inherentes al
principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicién o circunstancia
personal o social, con particular atencion a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres,
asi como a la prevencion de la violencia de género, y al respeto a los derechos de las
personas con discapacidad.

Metodologia especifica

Los alumnos que cursan la Formacion Profesional Basica presentan, con caracter general,
cierto déficit en la adquisicion de capacidades basicas, especialmente importante en las
materias instrumentales; del mismo modo, a veces presentan habitos negativos arraigados,
como actitud pasiva, comportamientos inadecuados o determinado nivel de absentismo. Por
otra parte, son alumnos de los que se considera que pueden alcanzar los Resultados de
Aprendizaje de la F.P. Basica trabajando en un grupo reducido, con una atenciéon mas personal
y directa. Ante estas condiciones, debe hacerse un especial esfuerzo para superar las
posiciones de pasividad generadas por la falta de habitos de trabajo, de confianza en si
mismos y de autonomia en el proceso de aprendizaje por parte de los alumnos. Estas
caracteristicas deben ser destacadas en la medida en que pueden ser condicionantes para
buscar un método de trabajo que tienda a lograr los resultados que los Médulos proponen. El
modelo de aprendizaje en este ambito va encaminado hacia:

e La adquisicion y desarrollo de habilidades y destrezas.

e Los aprendizajes seran funcionales, es decir, necesarios y utiles para continuar

aprendiendo o para su actividad laboral.



Siempre que sea posible, se llevaran a cabo mediante actividades practicas, como
planteamiento y resolucién de problemas a través de la busqueda, seleccién y
procesamiento de la informacion, desarrollando a la vez las destrezas comunicativas en
la produccion de textos orales y escritos y la capacidad de sintesis y de reflexion.

Las actividades estaran claramente disefiadas y explicitadas, de forma que el alumno
sepa y asuma la finalidad de lo que se hace y se facilite asi su implicacion activa.

Un papel activo y participativo del alumnado para que construya en la medida de lo
posible su propio aprendizaje, para mejorar su autoconfianza.

El alumno/a tiene que estar informado de la tarea que debe realizar antes de comenzarla.
Se debera reforzar la idea de que la actividad no es un fin en si misma, sino que se pone
al servicio del aprendizaje de contenidos y desarrollo de capacidades de Aprendizaje.

En este proceso, el profesor/a actuara como guia y orientador, promoviendo materiales,
entornos y herramientas, asegurandose de que el grupo y sus individuos desarrollan las
actividades de un modo adecuado, corrigiendo errores y proponiendo alternativas.
Utilizacion de una importante variedad de instrumentos y herramientas de trabajo. Las
tecnologias de la informacién y la comunicacion deben ser instrumentos de uso habitual
(para buscar, tratar y comunicar informacién), pero la utilizacién de los soportes
tradicionales de informacién (manuales, atlas, mapas murales, biblioteca, etc.) ha de ser
también una constante.

8. RECURSOS DIDACTICOS

La presencia de determinados recursos dependera del presupuesto anual del Departamento de
Inglés. Sin embargo, hay una gran variedad de recursos disponibles para inglés.
Probablemente la pizarra siga siendo todavia un valioso instrumento didactico de primera

magnitud y gran utilidad. A ello afiadiremos las posibilidades que ofrece el uso de las pizarras
digitales (todos los libros de texto utilizados en el departamento de inglés estan digitalizados)
gue se han convertido en nuestra herramienta principal en el proceso de ensefianza con
nuestros alumnos.

Destacamos otros como:

Materiales auténticos: intentaremos usar material auténtico siempre que sea posible
segun los temas que estemos tratando y las caracteristicas de los alumnos (edad, nivel,
intereses). Dentro de este tipo de materiales incluiremos recursos TIC.

Materiales impresos: este tipo de material sera el principal en todas las unidades. Aqui
incluiremos fotocopias para trabajar todo tipo de contenidos (gramaticales, de
vocabulario, etc.); un libro de texto disenado para los estudiantes de lengua extranjera.



* El Libro de texto para los alumnos sera: “TeamWork 1”. Autores: Emily Devlin and Robyn
Shaw. Editorial: Burlington Books.

Los alumn@s utilizaran dicho método en ambos cursos. Durante el primer curso de FP Basica
se trabajaran las 6 primeras unidades en la hora semanal de inglés. Durante el segundo curso
se impartiran las unidades 6, 7, 8 y 9 teniendo en cuenta que los alumnos en este segundo
curso solo reciben clases durante los dos primeros trimestres dedicando el tercero a completar
su formacion en empresas donde realizaran practicas relacionadas con el médulo elegido.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Grupo de asistencia muy irregular, y algunos alumnos absentistas (3 0 4 alumnos faltan muy a
menudo). Se puede trabajar y avanzar bastante bien combinando el manual de texto y aula
virtual que permite avanzar muy bien y practicar tanto gramatica como destrezas. Son
habladores en ocasiones, por lo que es necesario un control de disciplina para que las sesiones
permitan ir como se debe, sin disgustos ni disruptividad extrema.
En este grupo, concretamente se encuentran escolarizados cinco alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo (ACNEAE), mayoritariamente alumnado que presenta
dificultades de aprendizaje (DEA). De entre ellos uno es alumno con necesidades educativas.
Especificamente uno de ellos presenta dislexia, otras dificultades de aprendizaje asociadas a
inteligencia limite, otro tiene diagndstico de TDAH vy el ultimo presenta problemas de disgrafia y
disortografia.
De forma individual, se adoptaran las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares
pertinentes que den respuesta a sus necesidades que quedaran recogidas en su Plan de
Actuacion Personalizado (PAP). Coincidiendo con las sesiones de evaluacion, los equipos
docentes, coordinados por el tutor, evaluaran los resultados del PAP y, de acuerdo con los
mismos, incluiran las modificaciones que se consideren oportunas. En la sesién de evaluacion
final, ademas, se acordara si se debe continuar con el PAP en el curso siguiente y, en caso
afirmativo, las propuestas para el proximo curso escolar.
Ademas de las adaptaciones individualizadas para el alumnado que las pueda requerir, es
adecuado llevar a cabo medidas inclusivas en el aula a nivel grupal. Para ello, la LOE en su
articulo 4.3, establece la educacion inclusiva como principio fundamental, que derive en la
adopcion de medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares basadas en el Disefio
Universal de Aprendizaje (DUA). En esta linea se proponen las siguientes medidas:

1. Proporcionar miultiples formas de representacion: facilitando la percepcion de la

informacion (usando diferentes canales perceptivos: auditivo, visual, manipulativo), la



decodificacién del lenguaje (usando herramientas para trabajar el vocabulario: glosario
de términos, traducciones, diccionarios fisicos u online, cuaderno de palabras
desconocidas, etc.) y la comprensién del contenido (usando estrategias, herramientas o
material complementario que incluiran: resumenes, ejercicios de consolidacién y
ampliacion, videos explicativos, enlaces a paginas web, etc.).

Proporcionar miltiples formas de accion y expresion: favoreciendo el uso de
multiples espacios y materiales y metodologias activas. Se trabajaran diferentes
agrupamientos en el aula (individual, parejas, pequefo o gran grupo) y en el centro (aula
virtual) y se incluirdn una diversidad de materiales (orales, escritos, digitales).
Proporcionar miultiples formas de implicacion: para captar su interés y favorecer la
motivacién de los alumnos y asi hacer que mantenga el esfuerzo y la constancia y se
favorezca su autorregulacion. Para ello se trabajaran temas relacionados con su edad y
su entorno.

10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias favoreceran el desarrollo de los contenidos educativos

propios de la etapa e impulsaran la utilizacion de espacios y recursos educativos diversos. El
Departamento de Inglés propone, para el presente curso escolar, una serie de actividades

complementarias, las cuales se detallan a continuacion. Dichas actividades se realizaran en el

ambito del aula.

Actividades Complementarias en Educaciéon Secundaria Obligatoria:

Celebracion de Halloween.

Celebracion de Christmas.

Celebracion de Saint Valentine’s Day.

Celebracion de Saint Patrick’s Day.

Visionado de peliculas en inglés.

Canciones en inglés.

Elaboracién de murales sobre aspectos socioculturales de paises de habla inglesa.



11. CRITERIOS DE CALIFICACION

A.- Modo de obtener la calificacion del alumno segun los contenidos que
haya adquirido

El profesor dispone de una ficha de registro personalizada que recoge los resultados obtenidos
de cada alumno. El porcentaje que ha estimado nuestro departamento es el siguiente:
1. Use of English (gramatica y vocabulario), Writing, Listening, Speaking, Reading
(40%):
o Grammar and vocabulary: 20%
o Reading: 20%
Writing: 20%
Speaking: 20%
Listening: 20%

o O O

2. Homework and class work: 60%
Hay que tener en cuenta que la nota del médulo Comunicacion y Sociedad estd compartida
entre varias disciplinas, siendo un 20% la correspondiente a la materia de inglés. Los alumnos
deberan sacar un minimo de un 3 en las diferentes disciplinas que forman el médulo para poder
hacer media; en caso negativo, dicho médulo aparecera suspenso en dicha evaluacion.
El valor de cada uno de los trimestres para obtener la nota final de la asignatura queda
establecido de la siguiente manera:
FP2: Primer trimestre 40% y segundo trimestre 60%.
Asi pues, se le da mas importancia al ultimo trimestre al tratarse de una evaluacion continua.
NOTA: Si un alumno es sorprendido copiando, la prueba se valorara con un cero,
independientemente de que sea al principio o al final de la realizacién de la misma.
Ademas, si un alumno no asistiera a un examen, sera el profesor el que determine cuando y
cémo podra dicho alumno examinarse de la materia siempre y cuando presente un justificante
en un plazo de tres dias desde el de su incorporacion. En el caso de los menores de edad, sera
el padre, la madre o el tutor legal los encargados de firmar dicho documento. Los mayores de
edad seran ellos mismos quienes lo firmen. Sélo sera considerada una falta justificada aquella
que sea debida a enfermedad, requerimiento judicial o accidente de trafico.
Los criterios de evaluacién y calificacién seran difundidos por el/la profesor/a durante los
primeros dias de curso. Ademas, quedaran expuestos en la pagina web del centro.
Es evidente la necesidad de una evaluacion continua, formativa y sumativa, ya que se deben
producir la adquisicion de conocimientos de una forma no jerarquizada sino lineal.



El proceso de evaluaciéon comienza al principio de curso, con la llamada Evaluacion Inicial. Esta
tiene como fin proporcionarnos informacion general sobre el nivel de contenidos del alumnado.
A partir de este momento, en el que somos conscientes en qué situacion se encuentra el
alumno, intentaremos evaluar de una forma objetiva, mediante los siguientes instrumentos:
e Competencia en la comprension y exposicion oral y escrita, mediante una serie de
actividades concretas llevadas a cabo en el aula.
e Analisis de los trabajos realizados en casa, en los que se evaluara: el orden, la
coherencia en el desarrollo de conocimientos, presentacion...
e Pruebas orales y escritas que exijan razonamientos, lectura, comprension, expresion...
e Actitud, participacion...

B.- Para alumnos con mas del 30% de faltas de asistencia

Aquellos alumnos que hayan acumulado el treinta por ciento de faltas de asistencia (justificadas
0 no) del total del curso perderan el derecho a la evaluacion ordinaria. Tendran que realizar una
prueba global final al final de la evaluacion que evalue todos los contenidos correspondientes a
dicho trimestre. Estos alumnos/as no seguiran los porcentajes anteriormente citados para los
alumnos que asisten regularmente a clase puesto que apartados como el de “Homework /
Classwork”, entre otros, no podrian valorarse. De acuerdo con lo anterior los porcentajes a
aplicar en la prueba serian:

e Grammar and vocabulary: 20%

e Reading: 20%
Writing: 20%
Speaking: 20%
Listening: 20%

C.- Convocatoria extraordinaria

El profesor ha de proporcionar la informacién necesaria para superar una prueba escrita. El
porcentaje por aplicar es el siguiente:

e Grammar and Vocabulary: 25%

e Reading: 25%

o Writing: 25%

e Listening: 25%
Como ya se ha mencionado con anterioridad, el instrumento es el examen propiamente dicho
gue se corregira de acuerdo con los criterios de evaluacién del nivel.



D.- Materia pendiente

El profesor/a de segundo curso proporcionara actividades de repaso para aquellos alumnos
con el inglés pendiente de 1° FP Basica. Aun teniendo la asignatura de inglés por debajo del 5,
esta al formar parte del médulo de Comunicaciéon y Sociedad, no tendra que ser recuperada en
caso de tener el alumno aprobado dicho médulo. Sin embargo, si la asignatura estuviese
suspensa y a su vez dicho médulo del que forma parte también, el alumno tendria que
recuperar el inglés de 1° FP Basica. En caso de que el alumno aprobase el primer trimestre del
segundo curso, quedara automaticamente aprobada también la asignatura de primero. Si no
fuera este el caso, tendra que presentarse a una prueba escrita al final del segundo trimestre,
que incluiria todos los contenidos de primero que refleja el curriculo. Si esta prueba no fuese
superada dispondran de otra oportunidad en JUNIO. En estos dos ultimos casos se aplicaran
los siguientes porcentajes:

e Grammar and vocabulary: 25%

e Reading: 25%
Writing: 25%
Listening: 25%
Sera el profesor de la clase de segundo el responsable de evaluarlo/a y determinar si ha

superado los contenidos correspondientes.

ANEXO |

INFORMACION A ENTREGAR AL ALUMNADO A PRINCIPIO DE CURSO

Modo de obtener la calificacién del alumno segun los contenidos que haya adquirido:
El profesor dispone de una ficha de registro personalizada que recoge los resultados obtenidos
de cada alumno. El porcentaje que ha estimado nuestro departamento es el siguiente:
A.- Use of English (gramatica y vocabulario), Writing, Listening, Speaking, Reading
(40%):

e Grammar and vocabulary: 20%

e Reading: 20%

o Writing: 20%

e Speaking: 20%

e Listening: 20%



B.- Homework and class work: 60%
Hay que tener en cuenta que la nota del médulo esta compartida entre varias disciplinas,
correspondiendo al inglés un 20% de la nota total del médulo. El alumno debera sacar un
minimo de un 3 para que se pueda hacer la media con el resto de las disciplinas incluidas en el
moddulo de Comunicacion y Sociedad. En caso de que no se llegue a esa nota minima el
modulo aparecera como suspenso.
El valor de cada uno de los trimestres para obtener la nota final de la asignatura queda
establecido de la siguiente manera: Primer trimestre 20%, segundo 30% y tercero 50%.
Asi pues, se le da mas importancia al ultimo trimestre que es el que comporta la mayor carga
lectiva al tratarse de una evaluacion continua.
NOTA: Si un alumno es sorprendido copiando, la prueba se valorara con un cero,
independientemente de que sea al principio o al final de la realizacién de la misma.
Ademas, si un alumno no asistiera a un examen, sera el profesor el que determine cuando y
coémo podra dicho alumno examinarse de la materia siempre y cuando presente un justificante
en un plazo de tres dias desde el de su incorporacion. En el caso de los menores de edad, sera
el padre, la madre o el tutor legal los encargados de firmar dicho documento. Los mayores de
edad seran ellos mismos quienes lo firmen. Solo sera considerada una falta justificada aquella
qgue sea debida a enfermedad, requerimiento judicial o accidente de trafico.
Los criterios de evaluacién y calificacion seran difundidos por el/la profesor/a durante los
primeros dias de curso. Ademas, quedaran expuestos en la pagina web del centro.
Es evidente la necesidad de una evaluacion continua, formativa y sumativa, ya que se deben
producir la adquisiciéon de conocimientos de una forma no jerarquizada sino lineal.
El proceso de evaluacion comienza al principio de curso, con la llamada Evaluacion Inicial. Esta
tiene como fin proporcionarnos informacion general sobre el nivel de contenidos del alumnado.
A partir de este momento, en el que somos conscientes en qué situacion se encuentra el
alumno, intentaremos evaluar de una forma objetiva, mediante los siguientes instrumentos:

e Competencia en la comprension y exposicion oral y escrita, mediante una serie de

actividades concretas llevadas a cabo en el aula.
e Anadlisis de los trabajos realizados en casa, en los que se evaluara: el orden, la
coherencia en el desarrollo de conocimientos, presentacion...
e Pruebas orales y escritas que exijan razonamientos, lectura, comprension, expresion...
e Actitud, participacion...

1.- Para alumnos con mas del 30% de faltas de asistencia

Aquellos alumnos que hayan acumulado el treinta por ciento de faltas de asistencia (justificadas
0 no) del total del curso perderan el derecho a la evaluacion ordinaria.



Tendran que realizar una prueba global final al final de la evaluacién que evalule todos los
contenidos correspondientes a dicho trimestre. Estos alumnos/as no seguiran los porcentajes
anteriormente citados para los alumnos que asisten regularmente a clase puesto que apartados
como el de “Homework / Classwork”, entre otros, no podrian valorarse. De acuerdo con lo
anterior los porcentajes a aplicar en la prueba serian:

e Grammar and vocabulary: 20%

e Reading: 20%
Writing: 20%
Speaking: 20%
Listening: 20%

2.- Convocatoria extraordinaria

El profesor ha de proporcionar la informacién necesaria para superar una prueba escrita. El
porcentaje a aplicar es el siguiente:

e Grammar and Vocabulary: 25%

e Reading: 25%

o Writing: 25%

e Listening: 25%
Como ya se ha mencionado con anterioridad, el instrumento es el examen propiamente dicho
que se corregira de acuerdo con los criterios de evaluacién del nivel.

ANEXO li

INDICADORES DE EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
NOMBRE DEL PROFESOR:

DIMENSION

1. Participacioén en
los érganos
colegiados y de
coordinacion
docente, asi como en
las iniciativas para
mejorar la practica

INDICADORES

1.1. Asume
responsabilidades
como miembro de los
6rganos colegiados de
gobierno y realiza
propuestas sobre
temas de interés

VALORACION (0 a OBSERVACIONES

10)



DIMENSION

docente y el trabajo
en equipo

2. Colaboracién y
puesta en marcha de
actividades
extraescolares y
cualesquiera otras
que dinamicen la
vida del centro

INDICADORES VALORACION (0 a

10)

general.

1.2. Participa en la
elaboracién de los
documentos que
programan, adaptan y
evaluan las materias
en todos sus
aspectos.

1.3. Participa y asume
las responsabilidades
en el departamento y
aporta propuestas de
interés cooperando,
en su caso, en la
deteccion de
necesidades
educativas y
seguimiento del
proceso.

2.1. Propone y
organiza actividades
orientadas a la
consecucion de los
objetivos educativos
del centro colaborando
en su ejecucion.

2.2. Seinteresa y
difunde entre sus
alumnos las
actividades

OBSERVACIONES



DIMENSION

3. Atencion a padres
y alumnos y, en su
caso, ejercicio de la
tutoria

INDICADORES VALORACION (0 a

10)

convocadas por
instituciones y
organismos que
contribuyan a la
proyeccion del centro.

2.3. Programa y
realiza actividades
extraescolares y
complementarias
COmo recurso
didactico que propicia
la relacion significativa
del aprendizaje.

3.1. Muestra una
disponibilidad amplia
para atender, informar
y hacer participes del
proceso de
ensefianza-aprendizaj
e tanto a los alumnos
como a sus familias.

3.2. Colabora y
coordina, en su caso,
las actuaciones de los
Equipos Docentes.

3.3. Elabora y vela por
el cumplimiento del
Plan de Accion
Tutorial y, en su caso,
el de Orientacion

OBSERVACIONES



DIMENSION

4. Preparacion de la
clase y de los
materiales en el
marco de las
decisiones
adoptadas en la
programacion

INDICADORES VALORACION (0 a
10)

Académica y

Profesional,

planificando las

actuaciones,

reuniones y contactos
necesarios para
garantizar el desarrollo
de medidas
educativas especiales.

4.1. En el desarrollo
de las clases se
observa coherencia
con la programacion
del departamento, una
distribucién temporal
equilibrada y una
adecuacion a las
caracteristicas del

grupo.

4.2. Ha previsto y
planificado recursos
para el desarrollo de
sus unidades
didacticas.

4.3. Establece alguna
via para valorar la
adecuacion de los
recursos y de las
actividades, asi como
su aceptacion por
parte del alumnado.

OBSERVACIONES



DIMENSION

5. Utilizacion de una
metodologia de
ensefanza para
promover el
aprendizaje
significativo

6. Procedimiento de
evaluacién de los
aprendizajes e
informacién sobre
los mismos que se
da al alumnado o a
sus familiares

INDICADORES VALORACION (0 a

10)

5.1. Realiza una
evaluacioén inicial para
ajustar la
programacion a los
conocimientos previos
del alumnado.

5.2. Presenta al
alumnado un plan de
trabajo sistematico.

5.3. Los principios
metodoldgicos se
estructuran desde una
perspectiva
globalizadora,
interdisciplinar y
significativa.

5.4. Las estrategias
metodologicas
fomentan la
motivacion intrinseca
del alumnado y el
desarrollo de las
capacidades de etapa.

6.1. Los criterios de
evaluacion
establecidos se
encuentran
estrechamente
vinculados a los
objetivos y contenidos

OBSERVACIONES



DIMENSION

INDICADORES VALORACION (0 a
10)

y presentan una
secuenciacion acorde
con el proceso de
aprendizaje.

6.2. Favorece la
autoevaluacioén y
coevaluacién del
alumnado como
estrategia habitual
para la mejora del
proceso de
aprendizaje.

6.3. Utiliza
instrumentos de
evaluacion variados
que no limiten la
recogida de datos,
sino que permitan
registrar multiples
variables del
aprendizaje.

6.4. Ha establecido
procedimientos y
dispone de los medios
adecuados para que la
informacion sobre la
evaluacién continua
del alumnado revierta
en la mejora del
aprendizaje.

OBSERVACIONES



DIMENSION

7. Utilizacion de
medidas ordinarias y
extraordinarias para
atender a la
diversidad de
capacidades,
intereses y
motivaciones de los
alumnos,
especialmente
aquellos con
mayores dificultades
de aprendizaje

8. Organizacion del
trabajo en el aula
para favorecer la
adecuada marcha de
laclaseyla
participacion e
implicacion del

INDICADORES VALORACION (0 a

10)

7.1. Planifica y adopta
las medidas para
conocer con
antelacion las
dificultades de
aprendizaje del
alumnado.

7.2. Ofrece respuesta
a las diferentes
capacidades y ritmos
de aprendizaje y utiliza
estrategias para
facilitar la
comprension de los
contenidos de mayor
dificultad.

7.3. Aplica las
medidas
extraordinarias que,
de acuerdo con los
informes
psicopedagdgicos,
hayan sido aprobadas
por el equipo docente.

8.1. La organizacion
del espacio propicia la
realizacion de
actividades variadas y
diferentes
agrupamientos.

OBSERVACIONES



DIMENSION

alumnado en su
proceso de
aprendizaje

9. Incorporacion de
actividades de
innovacion
educativa,
tratamiento de ejes
transversales y
aplicacion de nuevas
tecnologias a la
educacién

INDICADORES VALORACION (0 a

10)

8.2. Es capaz de crear
en el aula un ambiente
de trabajo estimulante,
fomentando el respeto
y la colaboracion.

8.3. Planifica tareas
que conviertan al
alumnado en
protagonista de su
propio proceso de
aprendizaje.

9.1. Difunde entre sus
alumnos las
convocatorias
institucionales y
privadas, fomenta su
participacion y la
aplicacion en el aula
de esas experiencias.

9.2. Se preocupa de
actualizar su
formacion participando
en actividades de
innovacion o en
programas educativos.

9.3. Hace un uso
racional de las nuevas
tecnologias.

9.4. Integra los temas

OBSERVACIONES



DIMENSION INDICADORES VALORACION (0 a OBSERVACIONES
10)

transversales en el
proceso de
ensefianza-aprendizaj
e.

ANEXO Il

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION DEL ALUMNO/A

Escala de valoracion: 1- Muy malo | 2- Malo | 3- Bueno | 4- Muy bueno
El profesor / la profesora de la asignatura de inglés...

CUESTIONES 1 2 3

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Presenta y analiza las diversas teorias, métodos, procedimientos, etc.
Cumple adecuadamente el horario de clase.

2. INFRAESTRUCTURAS

Las dotaciones e infraestructuras docentes (Laboratorios, Talleres, Aulas,
Biblioteca, etc.) son adecuadas.

3. PROGRAMA

Da a conocer el programa (objetivos, contenidos, metodologia, evaluacion,
etc.), a principio de curso.

Los temas se desarrollan a un ritmo adecuado.



CUESTIONES

Explica ordenadamente los temas.

El temario te ha aportado nuevos conocimientos.

Se han dado todos los temas programados.

La materia te parece asequible.

4. METODOLOGIA

Cuando introduce conceptos nuevos, los relaciona, si es posible, con los
ya conocidos.

Explica con claridad los conceptos en cada tema.

En sus explicaciones se ajusta bien al nivel de conocimiento de los
alumnos.

Procura hacer interesante la asignatura.

Se preocupa por los problemas de aprendizaje de sus alumnos.

Clarifica cuales son los aspectos importantes y cudles los secundarios.

Ayuda a relacionar los contenidos con otras asignaturas.

Facilita la comunicacion con los alumnos.

Motiva a los alumnos para que participen activamente en el desarrollo de
la clase.



CUESTIONES

Consigue transmitir la importancia y utilidad que la asignatura tiene para
las actividades futuras y desarrollo profesional del alumno.

Marca un ritmo de trabajo que permite seguir bien sus clases.

5. MATERIALES

Los materiales de estudio (textos, apuntes, etc.) son adecuados.

Fomenta el uso de recursos (bibliograficos o de otro tipo) adicionales a los
utilizados en la clase y me resultan utiles.

La utilizaciéon de material como retroproyector, video, ordenador, etc.
facilita la comprension de la materia.

Utiliza con frecuencia ejemplos, esquemas o graficos, para apoyar las
explicaciones.



